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1 Forutsattningar pa det nationella planet

1.1 Bakgrund

Under senare delen av nittiotalet har grundutbildningen varit foremal for betydande forindringar. Ar
1997 paborjades en kraftig utbyggnad av den grundldggande hogskoleutbildningen med permanenta
platser. Under aren 1997-2004 tillfors universitet och hdgskolor resurser for narmare 100 000 nya
hogskoleplatser. Det langsiktiga malet &r att hilften av en arskull skall ha borjat hogskolestudier vid
25 érs élder.

Svérigheter att rekrytera till grundutbildningen ledde till att regeringen 2002 genomforde en omfor-
delning av platser mellan ldrosédtena samt en temporir minskning av takbeloppen. Medel kunde dér-
igenom avsdttas for tre sdrskilda nationella satsningar, nimligen utbildning av obehdriga ldrare inom
grundskola och gymnasium, stirkt samordning av universitetens och hogskolornas IT-stddda
distansutbildning samt kompletterande utbildning for utlindska akademiker.

Infor 2005 har rekryteringssituationen fordndrats och en 6kad efterfragan pa hogre utbildning for-
utses. Mot den bakgrunden har regeringen till anslagen for grundlaggande hogskoleutbildning 2005
aterfort medel och avser att pa motsvarande sétt i budgetpropositionen 2006 aterfora ytterligare
medel till anslagen for grundlaggande hogskoleutbildning.

I forskningspropositionen 2001 gjordes en satsning pa 16 forskarskolor inom specificerade forsk-
ningsomraden. Denna satsning forvéintas resultera i en examination av ca 400 nya doktorer. Antalet
avlagda doktorsexamina 2003 var ndstan 2 700. P4 tio ar har antalet doktorsexamina mer &n férdub-
blats. For att 6ka examinationen och bredda rekryteringen har regeringen dérutover beslutat att
mdjlighet skall ges till forskarutbildning pa deltid och att antagning skall kunna ske till studier for
licentiatexamen.

2001 ars forskningsproposition innebar ocksa att sammanlagt 1,3 miljarder kronor under en fyraars-
period i sdrskild ordning fordelades till forskning och forskarutbildning. De medel som sélunda
anvisades for forskning/forskarutbildning var 1 stor utstrickning styrda mot vissa insatsomrdden. En
stor del av dessa medel anvisades emellertid inte direkt till sedan linge etablerade universitet utan
till den nya forskningsradsorganisationen, till de nya universiteten och till forskning vid hdgskolor
bade med och utan vetenskapsomrade.

Forskningens finansiering har under senare ar utvecklats mot allt stérre obalans mellan fakultets-
anslag och externa bidrag. Fakultetsanslagen har tappat i kopkraft medan de externa bidragen okat.
Av larosdtenas samtliga intékter for forskning och forskarutbildning ar 2002 utgjorde de direkta
statsanslagen 45 % och de externa medlen 55 %. Det krav pa medfinansiering som ofta ar forknippat
med extern forskningsfinansiering minskar ytterligare larosdtenas mojligheter att finansiera fritt vald
grundforskning pa eget programansvar.

1.2 Budgetaret 2005

Betrdffande grundutbildningen skall enligt regeringens direktiv féljande beaktas i planering och i
genomforande av utbildningen:

— den sociala och etniska méngfalden skall 6ka
— rekryteringsarbetet skall intensifieras

— modeller for bedomning av den reella kompetensen skall utvecklas
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— hogskolans roll inom det livslanga larandet betonas
— distansutbildning skall erbjudas inom nétuniversitetet
— kvalitetsarbetet bor intensifieras och studentinflytandet stirkas

— universitet och hogskolor skall anordna utbildning och fortbildning for lararna i pedagogiska
fragor, som dven skall behandla jamstilldhetsfragor och fragor om social och etnisk méngfald.

De relativt omfattande krav pa redovisning av utbildningens resultat som under senare ar alagts
universitet och hogskolor har bl.a. inneburit aterredovisningskrav avseende magisterexamina med
amnesdjup, civilingenjorsexamina, sjukskdterskeexamina, lararexamina med inriktning mot tidigare
ar samt lararexamina med inriktning mot senare ar. Vid dimensioneringen av grundutbildningen &r
dessa aterredovisningskrav en styrande faktor. For 2005 och aren direfter saknas examinationskrav i
budgetpropositionen. I regleringsbrevet for 2004 finns dock planeringsforutsittningar angivna for
ovan ndmnda examina. I avvaktan pa regleringsbrevets beslut om aterredovisningskrav betriffande
examina kan planeringsforutséttningarna och skrivningarna i budgetpropositionen ge en vagvisning
om regeringens intentioner avseende grundutbildningens inriktning.

Under manga ar har uppdraget till universitet och hogskolor vad avser den grundldggande hogskole-
utbildningen framst varit att tillgodose de studerandes efterfragan pa utbildning. I arets budgetpropo-
sition har uppdraget vidgats till att i stdrre utstrickning ocksd soka tillgodose samhillets efterfragan
pa utbildade. Analyser av det framtida utbildningsbehovet redovisas i propositionen och brister pa
respektive overskott av arbetskraft inom olika yrkesgrupper anges. For tandlékar-, 1dkar- och sjuk-
skoterskeyrkena gors bedomningen att bristen kan bli stor om nagra ér. For hogskoleingenjorer och
civilingenjorer ar tillgdngen god, men rekryteringsbehovet vintas 6ka hastigt och en brist ar att vinta
inom nagra ar. Bristen pa forskolldrare och fritidspedagoger véntas oka fram till 2010 om examina-
tionen ligger kvar pd dagens niva. For yrkesldrare véntas nuvarande brist forvérras. Andra yrkes-
grupper for vilka en bristsituation dr att forvinta dr arbetsterapeuter, sjukgymnaster, socionomer och
teologer. For hogskoleekonomer och programmerare/systemerare dr arbetsmarknaden kirv och nu-
varande 6verskott berdknas véxa kraftigt. Regeringen avser att i kommande regleringsbrev faststilla
nya mal for perioden 2005-2008 avseende vissa examina inom den grundldggande hogskoleutbild-
ningen. Hogskoleverket har givits ett sdrskilt uppdrag att 1imna underlag for regeringens utbild-
ningsuppdrag till universitet och hogskolor. I avvaktan pa regleringsbrevet giller tidigare angivna
planeringsforutséttningar avseende examina.

Under flera ar har regeringen faststillt mal for larosédtena avseende antalet helarsstudenter for ldro-
sétet totalt samt antalet helarsstudenter inom de naturvetenskapliga och tekniska utbildningsom-
radena. De bada malen kan dock komma i konflikt med varandra. Mot denna bakgrund avser reger-
ingen inte att faststélla ndgra mal for det totala antalet helérsstudenter vid ldrosdtena for kommande
budgetar.

Behovet av utbildade inom naturvetenskap och teknik bedoms daremot kvarsta. Regeringen kommer
dérfor dven for kommande ar att ange sédrskilda mal for antalet helarsstudenter inom dessa utbild-
ningsomraden vid ldrosdtena. Mélen faststélls utifrdn en beddmning av arbetsmarknadens behov,
studenternas efterfrdgan och ldrosétenas kapacitet inom dessa omréden.

Med hénvisning till att sdktrycket pa nationell niva till naturvetenskapliga och tekniska utbildningar
ar vikande och att lararutbildningsomradet och vissa program inom det teknisk-naturvetenskapliga
omradet har svarigheter att rekrytera till sina utbildningar bor universitet och hogskolor, for att
kunna fylla sina platser, fortsatt planera for och genomfora sérskilda rekryteringsinsatser inom dessa
omraden. Lérosdtena bor ocksa fortsitta sitt engagemang i verksamheter som syftar till att vidga
skolungdomars intresse for naturvetenskapliga och tekniska hdgskoleutbildningar.
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Gillande ersattningsbelopp inklusive pris- och 16neomrikning for ar 2005 ar foljande:

Utbildningsomrade Per helarsstudent (kr) Per helarsprestation (kr)
Humanistiskt, teologiskt, juridiskt, samhallsvetenskapligt 17 217 16 958
Naturvetenskapligt, tekniskt, farmaceutiskt 43 431 37 421
Vard 48 241 41783
Medicinskt 53 908 65 572
Undervisning 31490 37 086
Ovrigt 36 441 29 602

Aven inom forskning och forskarutbildning formuleras resultatredovisningskrav. Mal for andelen
kvinnor bland nyrekryterade professorer och fyradriga examensmal i forskarutbildningen &r att
forvénta i den forskningspolitiska propositionen som ldmnas under november manad 2004.

2 Lokala utgangspunkter

2.1 Anslagstilldelning

De allménna forutsittningarna for budgetarbetet under 2005 ges i regeringens budgetproposition

2004/05:1. For Uppsala universitet dr den enda fordndringen jamfort med 2004 en pris- och 16ne-
omrikning pa 1,01 % vilket ger en sammantagen 6kning for grundutbildningsanslaget pa knappt

12 mkr och for forskning/forskarutbildning likaledes knappt 12 mkr f6r 2005.

For Uppsala universitet innebar detta foljande medelstilldelning for ar 2005:

For grundutbildningen:

Anslag (tkr)

Takbelopp* 1126 013
Sarskilda ataganden
— Nationellt resurscentrum i biologi och bioteknik 1624
— Internationell lararfortbildning 7 594
— Sekretariatet fér Ostersjduniversitetet 2079
Summa 1137 310

* Det belopp som den hégsta sammanlagda ersattningen for helarsstudenter och helarsprestationer uppgar till.

For forskning/forskarutbildningen:

Vetenskapsomrade Anslag (tkr)
Humanistisk-samhallsvetenskapligt 352 333
Medicinsk-farmaceutiskt 213 394
Teknisk-naturvetenskapligt 367 755
Ersattning for lokalhyror mm 237 527
SCASSS 14 941
Summa 1185 950

Dérutover erhéller universitetet erséttning for klinisk utbildning och forskning (s.k. ALF-medel) om
225 533 tkr, samt 1 000 tkr f6r vard och upprustning av Linnéminnena med anledning av Linné-
jubileet 2007.

Enligt nu kinda uppgifter fordndras arbetsgivaravgiften marginellt for 2005. Samtidigt berdknas
universitetet fa ett utdkat ansvar for sjukskrivningskostnader for anstillda. Sammantaget berdknar
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universitetet att lonebikostnaderna, inklusive kostnader for de anstilldas pensioner, kommer att
uppga till 53,5 %.

2.2  Strategiska satsningar inom grundutbildningen

Forutséttningar for budgetarbetet ges i1 regeringens budgetproposition 2004/05:1. Dérutéver skall
riksdagsbeslutet 1 anslutning till propositionen Den 6ppna hdgskolan beaktas vid planeringen av den
grundldggande hogskoleutbildningen. Universitetets till regeringen ingivna budgetunderlag for
2005-2008 samt omradesndmndernas och den utbildningsvetenskapliga fakultetsndimndens underlag
till verksamhetsplaneringen utgor ytterligare underlag for arbetet.

De senaste arens forhéllandevis omfattande utbyggnad av den grundldggande hogskoleutbildningen
och den demografiska utvecklingen under dessa ar har inneburit en allt storre fokusering pé rekry-
tering. Samtidigt har behovet av 6kade insatser for att behdlla de studenter som kommer till Uppsala
universitet uppmérksammats. I verksamhetsplanen for 2004 fattade konsistoriet en rad beslut om
insatser som var dgnade att bredda rekryteringen och att bittre ta hand om de nya grupper av studen-
ter som dirigenom kommer att finnas vid universitetet. Dértill beslutades om att fortsatt ge stdd till
projekt for att pa bred front 6ka studenternas IT-kunnande och for att erbjuda fler studenter en intro-
duktionskurs till universitetsutbildning. Medel anvisades ocksa till utvecklingsinsatser for en 6kad
internationalisering och ett vidgat ansvar for fortbildning och vidareutbildning. Malet &r att fortsatta
och nya insatser under 2005 skall ytterligare bidra till att bredda rekryteringen, att underlitta prov-
ningen av behdrigheten, att 6ka internationaliseringen och att skapa forutsittningar for ett livslangt
larande.

Med utgangspunkt fran Uppsala universitets sdrskilda forutsittningar som ett internationellt forsk-
ningsuniversitet men ocksa med hénvisning till universitetets roll och ansvar inom den hdgre utbild-
ningen sévél regionalt som nationellt och internationellt faststallde konsistoriet i verksamhetsplanen
2002 inriktning och profil for universitetets fortsatta utvecklingsarbete. Med hénvisning till den
verksamhet som idag bedrivs vid universitetet och de nya mojligheter som ges skall f6ljande gélla
for den lokala utbildningsplaneringen:

internationalisering bor prioriteras
o genom fortsatta utvecklingsinsatser inom ramen foér Bolognaprocessen
o genom fortsatt utveckling av kvalificerade masterutbildningar

o genom att utveckla nitsamverkan med andra universitet med malet att fler studenter
skall ges mojlighet att delta i det internationella samtalet

— tidigare gjorda ataganden skall fullf6ljas

— studenternas inflytande dver verksamheten skall fortsatt stodjas

— fortsatta insatser skall goras for att 6ka den etniska och sociala mingfalden
— den pedagogiska utbildningen av larare skall prioriteras

— dimensioneringen av ldrarutbildningen skall anpassas till examenskravet och atgirder skall
fortsatt vidtas for att stirka rekryteringen

— utrymme skall ges for satsningar pa nya utbildningar
— sommaruniversitetet skall bibehallas

— omrades- och fakultetsndmnder bor disponera platser till fordjupningsutbildning inom givna
ramar pd minst samma nivd som 2004

— hénsyn skall tas till de sérskilda uppdragen betrdffande nationellt ansvar fér &mnena egyptologi,
estetik, estniska, iranska sprék, keltiska sprak, seismologi, swahili, turkiska sprak och ungerska
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— ett betydande kursutbud bor erbjudas inom ramen for nétuniversitetet

— en Okad satsning bor goras pa fortbildning och vidareutbildning.
Med utgangspunkt fran dessa forutsittningar beslutar konsistoriet foljande.

Breddad rekrytering och proévning av reell kompetens

For att bredda rekryteringen har universitetet mojlighet att inrétta nya typer av utbildningsprogram.
Nya behorighetsgivande basér, collegear och yrkeshogskoleutbildningar dr program som vénder sig
till nya malgrupper. I verksamhetsplanen for 2003 beslutade konsistoriet att universitetet skall
utveckla sévil behorighetsgivande basér som collegeutbildningar. Samtidigt fastslog konsistoriet att
tyngdpunkten for Uppsala universitets grundutbildning dven fortsittningsvis bor vara fordjupnings-
utbildningar med tydlig anknytning till forskning. Dessa stéllningstaganden kvarstar.

Universitetet har tagit en rad initiativ for att bredda rekryteringen. En naturvetenskaplig bastermin
med garanterad antagning till biomedicinska analytikerutbildningen och till receptarieprogrammet
har startat.

For grupper som inte sjélvklart ser universitetsstudier som en mdjlighet efter avslutad gymnasie-
utbildning har collegeutbildning utvecklats. Till collegeutbildningar, som i forsta hand &r avsedda att
socialt och etniskt bredda rekryteringen, hor en utbildning i Norduppland som startade 2002 med
huvudsaklig malsdttning att fa en socialt breddad rekrytering. Projektet vidgades under 2003 till att
ocksd omfatta tre kommuner i norra Stockholmsomrédet. Ett ndra samarbete har utvecklats mellan
universitetet och vuxenutbildningarna i de olika kommunerna. Under hosten 2004 startade en
collegeutbildning som riktar sig till invandrare med paboérjad eller avslutad akademisk utbildning.
Syftet ar att paskynda och underlétta integrationen pa den svenska arbetsmarknaden genom att
kombinera undervisning i svenska med kompletterande studier vid universitetet.

Konsistoriet finner det angeldget att Uppsala universitet fortsatt tar ett ansvar for att bredda rekry-
teringen i nérregionen men ocksé fortsitter sina insatser for att underldtta for invandrare med pabor-
jad eller avslutad akademisk utbildning att integreras pa den svenska arbetsmarknaden. For college-
utbildningar beslutar séledes konsistoriet att avsétta platser motsvarande 20 helérsstudenter under
2005 vilket motsvarar ett intag av 40 studenter. Déarutover anvisas 150 tkr som stdd for den fortsatta
planeringen och de extra insatser som kommer att behdvas for dessa nya malgrupper.

Under hosten 2002 gavs for forsta gangen kursen Introduktion till hogskolestudier. Kursen bor dven
fortsdttningsvis finnas med i kursutbudet. Konsistoriet uppdrar darfor at omradesndmnden for huma-
niora och samhéllsvetenskap att avsitta platser for kursen under 2005.

Genom en dndring av hogskoleforordningen har mojlighet 6ppnats for universitet och hogskolor att
bredda rekryteringen genom att fr.o.m. hosten 2003 anta s6kande till grundutbildning pa grund av
deras reella kompetens och att fr.o.m. hosten 2003 anta sdkande till hogst 10 % av sina nyborjar-
platser med utnyttjande av lokalt beslutade urvalsgrunder. Sveriges universitets- och hogskolefor-
bund (SUHF) har fattat beslut om rekommendationer for beddmning av reell kompetens.

Vid universitetet har under 2003 och 2004 ett antal ansdkningar om antagning péa grundval av reell
kompetens provats, en forsoksverksamhet med beskrivning av forkunskapskrav i andra termer &n
skolbetyg har genomforts och antagning med lokala urvalsgrunder har genomforts till juris kandidat-
programmet och till de utbildningar som collegeutbildningarna leder fram till. Avsikten &r att antag-
ningen med stdd av lokala urvalsgrunder utvidgas till fler utbildningar, samtidigt som den sérskilda
antagningen till juris kandidatprogrammet utvdrderas efter den andra férsdksomgéngen.
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Konsistoriet finner det angeldget att bdda de ovanndmnda antagningsmojligheterna utvecklas vid
universitetet. Konsistoriet uppdrar dven &t rektor och fakultetsndmnderna att sérskilt prova mojlig-
heterna att tillimpa lokala urvalsgrunder pa program dér urval forekommer.

Aktiviteter for framjande av social och etnisk mangfald

En utdkning av den sociala och etniska méngfalden kan leda till en 6kad kvalitet i utbildningen. En
mangfald av personer, dsikter och bakgrunder stimulerar och gynnar ett kreativt klimat men stéller
ocksa krav pé insatser for att ge lirare och studenter stod sé att studierna blir framgangsrika. Konsis-
toriet fattade déarfor i VP 2003 en rad beslut om hur stodet till studenter géllande muntlig och
skriftlig kommunikation skall samordnas, forstarkas och utvidgas. Foljande aktiviteter initierades.

Sprdakverkstad — sdrskilda insatser for vissa studerande

Séarskilda insatser for studerande med lés- och skrivsvarigheter, annat modersmal dn svenska, brist-
ande sprakliga grundkunskaper, handikappande taldingslan m.m. kan kanaliseras genom en sprak-
verkstad. Verksamhetens kérna ar en kostnadsfri ppen mottagning, dit alla studenter med behov av
hjilp kan soka sig utan foranmilan. Verksamheten kompletteras med seminarier och foreldsningar
om muntlig och skriftlig kommunikation. Institutionen for Nordiska sprak har uppdraget att ansvara
for sprakverkstaden.

Spraklig trining som en integrerad del i den reguljira grundutbildningen

Samtliga studenter kommer i sin framtida yrkesroll att behdva kommunicera sina kunskaper. Viss
traning i dessa fardigheter ingar redan i dag i de flesta utbildningar. Konsistoriet fattade i VP 2003
beslut om en utdkning och systematisering av stodet for dessa fardigheter. En integrerad traning av
muntlig och skriftlig kommunikation inom d&mneskurserna sags som den mest realistiska vigen att nd
flertalet studenter.

Kurs i svenska riktad till studenter med annat modersmdl dn svenska

En kurs for studenter med annat modersmal &n svenska har utvecklats. Manga studenter har formellt
den behorighet i svenska som krévs for universitetsstudier men saknar ibland tillrackligt djupgéende
kunskaper i svenska for att framgéngsrikt kunna bedriva akademiska studier. Ocksé i de fall student-
erna klarar utbildningen kan bristande sprakkunskaper medfora problem i den framtida yrkesverk-
samheten. En kurs med fardighetstraning pé relativt hog niva erbjods darfor denna studerandegrupp.

Kurs i etnicitet och mdngfald

De studenter som utbildar sig vid Uppsala universitet méter ofta i sin vardag ménniskor fran skilda
kulturer. Det ar darfor viktigt att hos alla studenter 6ka deras medvetenhet om den roll kulturella
traditioner spelar for normbildning och livsmonster. En kurs i etnicitet och méngfald, Méangfaldens
paradoxer, 2 poing, startade 2002.

For att stirka forutséattningarna for en 6kad social och etnisk mangfald bor, enligt konsistoriets
mening, ovanstaende aktiviteter bibehallas under 2005. Till en spréakverkstad anvisas saledes

1 000 tkr, till spréklig trdning som en integrerad del av den reguljdra grundutbildningen anvisas
360 tkr, till en avancerad kurs 1 svenska avsitts 10 heldrsstudenter och till en kurs i etnicitet och
méngfald avsitts 10 helarsstudenter.

Pedagogisk utveckling, pedagogik och Natuniversitetet

Stod for pedagogisk utveckling och utveckling av nétbaserad utbildning har under lang tid funnits
vid flera olika enheter inom universitetet. Uppsala Learning Lab (ULL), Avdelningen for pedagogisk
utbildning och Laromedelscentralen har var och en med sin kompetensprofil bidragit till
utvecklingen.
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Fran den 1 januari 2003 finns de tre enheterna samlade inom en ny organisatorisk ram, enheten for
utveckling av pedagogik och interaktivt larande, UPI. Genom denna fordndring kan ett samordnat
stod ges till utveckling av den nitbaserade utbildningen.

Konsistoriet ser den nédtbaserade utbildningen som ett viktigt utvecklingsomrade sévél for fortbild-
ning och vidareutbildning som for ordinarie grundutbildning men ocksé for mojligheterna att under-
latta internationellt utbyte av kunskap. Ménga ars erfarenhet av distansutbildning, medverkan i
distanskonsortiet, det inom ULL bedrivna utvecklingsarbetet och insatserna inom det pedagogiska
utbildningsprogrammet har underléttat for universitetet att aktivt delta i utvecklingen av det svenska
ndtuniversitetet. Konsistoriet anser att det dr av stor betydelse att Uppsala universitet fortsatt med-
verkar i denna kunskapsspridning. Tyngdpunkten i kursutbudet bor ligga inom spetsutbildning och
pabyggnadsutbildning. Naturliga mélgrupper &r yrkesverksamma personer med behov av fortbild-
ning och vidareutbildning men ocksé studenter vid mindre hdgskolor som genom nétbaserade kurser
ges mojlighet att bredda och fordjupa sina studier inom omraden som dessa hogskolor saknar. En
annan malgrupp for Uppsala universitet dr den stora gruppen bildningssékande ménniskor. For
denna grupp har Uppsala universitet goda forutsittningar att skapa ett intressant kursutbud.
Magisterexamen med dmnesbredd kan vara en mojlig organisationsform.

Uppsala universitet har en uttalad ambition att sa 1&ngt mdjligt erbjuda alla studenter anslutning till
universitetets datandt och dirvid via Sunet ocksa till Internet. Som ett led i att sprida IT-kunskap till
alla studenter har en webbaserad introduktionskurs utvecklats. Forsoksverksamhet bedrevs under
2001 och kursen har sedan givits i storre skala varje ar. Eftersom kompetensen inom dataomradet
inte kan anses vara tillrdcklig hos alla nyborjarstudenter bor medel avsittas for radgivning och lirar-
stod. Konsistoriet anvisar 360 tkr for detta &ndamal under 2005.

Internationalisering

Internationaliseringen av grundutbildningen har hittills skett i huvudsak genom studentutbyte med
utlandska universitet. Det dr emellertid en begrinsad del av universitetets 6ver 35 000 studenter som
har mojlighet att pa detta sétt vidga sina vyer. Anstrangningar bor déarfor goras for att stimulera en
okad internationalisering och vidga insatserna till att i hogre utstrickning omfatta dven planering och
genomfOrande av sévil grundutbildning som forskarutbildning i samarbete med universitet och hog-
skolor i andra ldnder. Arbetet bor bedrivas pa flera olika sitt.

Uppsala universitets profil som ett internationellt forskningsuniversitet och forskarnas omfattande
internationella nétverk bor anvindas for att tillsammans med andra forskningsuniversitet skapa
kvalificerade masterutbildningar och forskarskolor. Genom att utnyttja kompletterande spetskompe-
tens fran andra universitet kan utbildningar skapas som kan bli intressanta i savél ett europeiskt som
ett globalt perspektiv. Ett samarbete i denna riktning har startat med universitetet i Groningen och
arbete pagar for att planera for tva kvalificerade magisterutbildningar och ett samarbetsprojekt inom
forskarutbildningen inom varje vetenskapsomréde. Aven utbildningsvetenskapliga fakultetsnimnden
har paborjat ett utbildningssamarbete for att bl.a. utveckla kvalificerade magisterutbildningar.

Den av rektor tillsatta arbetsgruppen for beredning av forslag i anslutning till Bolognadeklarationen
avldmnade 2004-06-15 sin slutrapport till rektor. En forsta etapp av forberedelsearbetet med infor-
ande av utbildningar enligt Bolognadeklarationen ar ddrmed slutférd (se Bolognaprocessen pé
www.uu.se). Forberedelsearbetet bor nu fortsétta och vissa forutsittningar for en fortsatt utbildnings-
planering bor utredas. For diskussion om fragor som rér genomforande av tva utbildningsnivéer,
bl.a. beslutsprocesser, tilltrddesregler och kriterier for nivabestdmning, har en arbetsgrupp under
ledning av rektorsradet for grundutbildningen tillsatts av rektor. For utredning av fragor rérande
dimensionering och forskningsanknytning har uppdrag lamnats till ndimnderna (se avsnitt 4.1).
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Den tekniska utvecklingen ger mdjligheter att i betydande utstrickning ge fler studenter tillfdlle att
delta i det internationella samtalet och genom detta méta studenter fran olika ldnder, samhéllen,
kulturer och religioner etc. Detta kan goras genom att forstérka den nitbaserade dimensionen i
grundutbildningen och organisera internationellt ndtsamarbete mellan studenter inom grundutbild-
ningen med gemensamma seminarier och projektarbeten. Intressanta och av studenterna uppskattade
erfarenheter finns att tillga.

Konsistoriet finner det angeldget att vidga insatserna for internationalisering och beslutar avsitta
800 tkr for utveckling av kvalificerade masterutbildningar. Konsistoriet beslutar ddrutover att
utvecklingsmedel motsvarande 800 tkr skall avsittas for planeringskonferenser och utvecklings-
arbete for natsamverkan mellan Uppsala universitets studenter och studenter vid olika utldndska
universitet i gemensamma utbildningsmoment och for internationella masterutbildningar.

Ett omfattande arbete har lagts ner pa en 6kad internationalisering av grundutbildningen genom att
hos EU-kommissionen anséka om Sokratesmedel. Vissa medel har erhéllits och universitetet har
darutdver anvisat egna medel till de godkénda projekten. Det dr angeldget att detta arbete kan fort-
sdtta och vidareutvecklas. Konsistoriet anvisar dédrfor 400 tkr till genomf6rande av kurser och fortsatt
utvecklingsarbete.

Sedan 2003 har konsistoriet berett utrymme for ett antal internationella kurser. Stod gavs till
Humanitarian Assistance, Regionalism and Nationalism in an Integrating Europe, Dissemination of
European Campus-Environmental Hydrometeorology och Psychologie de la Religion. Darutéver
anvisades medel till Baltic University Programme for kurserna People of the Baltic, A Sustainable
Baltic Region, Sustainable Water Management och Baltic Sea Environment samt ytterligare en kurs,
nédmligen People, Power and Food som ges i samverkan mellan Uppsala universitet och universitet i
USA, Australien, Holland, Costa Rica och Honduras. Konsistoriet bedomer det som angelédget att
kurserna bibehalls i utbudet infor 2005.

Ostersjouniversitetet, The Baltic University Programme, dr med sitt nitverk av mer #n 170 univer-
sitet och hogskolor i 14 linder i Ostersjoregionen det stdrsta och mest etablerade internationella
samverkansprojektet vid Uppsala universitet. Utbildning for héllbar utveckling, samhéllsutveckling
och miljofragor nadde under 2004 6ver 7 000 studenter. I arets budgetproposition anvisades

2 079 tkr for Ostersjouniversitetets sekretariat. Konsistoriet beslutar att anvisa 3 019 tkr till Ostersjo-
universitetet.

Som en konsekvens av universitetets internationalisering erbjuds inresande studenter undervisning i
svenska spraket och svensk kultur. Denna verksamhet har under senare ar 6kat betydligt i omfatt-
ning. For 2005 anvisar konsistoriet en ram om 2 700 tkr for detta &ndamal. Till detta kommer behov
av ett utokat antal kurser som ges pa engelska. For detta och for viss utvidgning av utbytesprogram-
men till lander utanfér Europa anvisas 450 tkr.

Uppsala universitet har ett dtagande att tillhandahélla bostad for utldndska utbytesstudenter. Univer-
sitetet garanterar hyran gentemot bostadsbolaget for ett visst antal rum. Antalet studenter varierar
frén ar till ar och de perioder som studenterna vistas i Uppsala varierar. Perioder med ldgre beldgg-
ning och tomma rum gar darfor inte att undvika. Konsistoriet avsitter for detta &ndamal en garanti-
summa om 600 tkr for 2005.

I detta sammanhang bor omrades- och fakultetsndimnder ocksa uppmirksamma behovet av sérskilda
stodinsatser till institutioner med stor utbytesverksamhet. Studentutbyte stéller sdrskilda krav pa
insatser for mottagning och studievigledning m.m. Det &r ocksé angeldget att utvidga universitetets
kursutbud pé engelska, i synnerhet inom det humanistiska omradet. I anslutning till detta bor univer-
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sitetets larare 1 &n hogre grad stimuleras att utnyttja mojligheterna till internationellt lararutbyte.
Detta bor beaktas i den kommande verksamhetsplaneringen.

Fortbildning och vidareutbildning

Under senare ar har insatser inom fortbildning och vidareutbildning (FoV) varit ett sjalvklart upp-
drag for universitetet. Den snabba fordndringen av samhills- och arbetsliv och det faktum att kun-
skap aldras leder till att en fortlopande fornyelse av kunskap och kompetens blir allt mer nédvéndig.
Yrkesverksamma med vitt skilda utbildningsbakgrunder och yrkeserfarenheter behover ta del av
befintliga kurser och program men kan ocksa vilja ha specialutformade kurser for att passa egna,
mera direkt verksamhetsanpassade 6nskemal. FoV kan avse allt fran ordinarie grundutbildning till
skriaddarsydd utbildning med anknytning till forskningsfronten. Utbildningen kan bedrivas inom
ramen for grundutbildningsanslaget men ocksa som uppdragsutbildning.

Det kan forutses att allt storre samhéllsresurser kommer att satsas pa kompetensutveckling. For att
kunna erbjuda ett attraktivt, tydligt och langsiktigt héllbart samarbete kring kompetensforsorjning
med béade bredd och djup anpassat till de aktuella krav som yrkeslivet stiller, har universitetet inlett
ett arbete for att na ett stérre och mera langsiktigt engagemang inom detta omrade. Som ett led i
detta inrdttades under 2004 Sekretariatet for kompetensutveckling. Sekretariatet skall ansvara for att

— intressenter och avnidmare skall ha en tydlig ingang till och f4 ett professionellt bemé&tande fran
universitetet

— institutionerna skall kunna f& professionellt stod i1 hanteringen av uppdragsutbildning

— Uppsala universitets varumarke skall stirkas genom att universitetet blir en efterfragad partner i
kompetensutveckling och livslangt ldrande.

Till sekretariatet dr knutet ett akademiskt rad. Det akademiska radet har ldmnat forslag till en policy
for fortbildning och vidareutbildning vid Uppsala universitet. Policyforslaget kommer att bli féremél
for beslut under hosten 2004.

Foérdelning av platser

Vid konsistoriets sammantride 2004-06-10 gjordes en preliminér fordelning av utbildningsplatser till
omradesndmnderna och den utbildningsvetenskapliga fakultetsnimnden. Budgetpropositionen och
hostens antagningsresultat ger forutséttningarna for en slutlig fordelning.

I varpropositionen 2002 fick Uppsala universitet permanenta medel for bl.a. en utbyggnad av psyko-
logprogrammet. Medel for dimensioneringsdkningen erholls for alla de fem &ren vid detta tillfdlle. I
avvaktan pa att studenterna nar de hogre arskurserna disponeras medlen for andra utbildningsplatser.
Ett successivt aterforande av platser till det dyrare psykologprogrammet motsvarar en minskning
med 34 utbildningsplatser men ett bibehéllande av resurserna inom den humanistisk-samhallsveten-
skapliga omradesndmnden under 2005.

Den teknisk-naturvetenskapliga omrddesndmnden har under ngra ar haft problem med rekrytering
av studenter och svérigheter att uppfylla sitt utbildningsuppdrag. Omradesndmnden har darfor i
avvaktan pa behov av platser till pAgdende dimensioneringsékningar énskat minska sin dimensio-
nering med 350 platser under 2005. Slutligen har ett begrinsat utrymme for nya platser berdknats
inom ramen for takbeloppet.

Sammantaget innebér detta att omrddesndmnden f6r humaniora och samhéllsvetenskap dkar antalet
heléarsstudenter med 466, den medicinska och farmaceutiska fakultetsndmnden 6kar med 168 helars-
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studenter, den teknisk-naturvetenskapliga fakultetsnimnden minskar med 350 helarsstudenter och
den utbildningsvetenskapliga fakultetsnimnden 6kar med 88 helarsstudenter jaimfort med uppdragen
i VP 2004.

Sommaruniversitet

Sommaruniversitetet startade 2001 med en omfattning motsvarande 240 helarsstudenter och har nu
oOkat till 437 helarsstudenter sommaren 2004. Dimensioneringen av sommaruniversitetet berdknas
kunna bibehallas dven under 2005. Konsistoriet beslutar dérfor att uppdra at omrddesndmnderna att
planera for ett kursutbud under sommaren 2005 med en dimensionering enligt foljande:

— humanistisk-samhéillsvetenskapliga omradet minst 145 helarsstudenter
— utbildningsvetenskapliga omradet minst 10 helarsstudenter
— teknisk-naturvetenskapliga omrédet minst 170 helarsstudenter

Sammantaget motsvarar detta minst 325 helarsstudenter eller ca 2 600 platser pa kurser omfattande
5 poang.

Vid planeringen och marknadsforingen av kursutbudet bér omradesndmnderna i storre utstrackning
fokusera pa kurser ur det ordinarie kursutbudet men dven prova mojligheten att profilera delar av
utbudet mot vissa utvalda malgrupper, t.ex. ”prova-pa”-kurser for rekrytering av nya studenter eller
fortbildnings- och vidareutbildningskurser riktade mot olika yrkesgrupper.
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Fordelning av anslag

Sammantaget innebér ovanstaende att grundutbildningsresurser for ar 2005 fordelas enligt f6ljande

(berdkningen framgér av bilaga 11):

Fakultet/omrade

Erséttning exkl hyra

Hyra och el Totalt (tkr)

och el (tkr) (tkr)
Omradesnamnden for humaniora och samhallsvetenskap 306 580 53 583 360 163
Medicinsk-farmaceutiska fakultetsnamnden 236 195 42 769 278 964
Teknisk-naturvetenskapliga fakultetsnamnden 239 414 77 953 317 367
Utbildningsvetenskapliga fakultetsnamnden 107 491 9123 116 614

Ersattning till riksrevisionen

Internationalisering

Svenska for utlandska studerande, ram

Utv. medel f kurser pa engelska, utomeuropeisk samverkan
Bostader, garanti

Utvecklingsmedel f internat kursutveckling
Masterutbildningar

Kostnad for inredning/utrustning 1)

Bonusavtal

Datautbildning o hemsidor for studenter
Dataradgivning, helpdesk mm

Sprakverkstad o kommunikationstraning
Collegeutbildning

Internationell lararfortbildning, sprakass.verksamhet mm
Skrivsalar

Baltic university

Pedagogisk utbildning

Resurscentrum f biologi o bioteknik

For senare férdelning

Summa inkl hyra och el (tkr)

798
400
2700
450
600
800
800
36 000
2367
1252
1047
1360
150

7 594
1700
3019
1000
1624
545
1137 314

1) Réantor och avskrivningar inkl studentdatornat

2.3  Forskning och forskarutbildning

2.3.1 Fordelning av anslag

Universitetet anvisas medel for forskning och forskarutbildning under anslaget 10.1.23. Uppsala
universitet: Forskning och forskarutbildning. Anslaget dr uppdelat pa anslagsposter, en for varje
vetenskapsomrade, en for Kollegiet for samhaéllsforskning (SCASSS) samt en post bendmnd Ersétt-
ning for lokalhyror m.m. Konsistoriet har mojlighet att omférdela medel mellan anslagsposterna for
vetenskapsomradena med upp till ett belopp motsvarande 3 % for var och en av dessa poster.
Konsistoriet gor foljande overviaganden infor beslutet om férdelning av anslagen pa omrades-
ndmnderna och den utbildningsvetenskapliga fakultetsndmnden.

Konsistoriet har fran 1997 reducerat de belopp till vetenskapsomradena som angivits i budgetpropo-
sitionen for att kunna avsétta medel till ldrarutbildningsomradet. I proposition 2000/01:3 gavs ytter-
ligare motiv for en fortsatt satsning péd forskning inom lararutbildningsomradet. Regeringens forslag
om en tredrig satsning pa utbildningsvetenskap pa sammanlagt 90 mkr godkéndes av riksdagen och
medel anvisades till Vetenskapsradet for detta &andamél. En medfinansieringsgrad om 30 % forutsétts

for att erhélla medel fran anslaget.
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Av konsistoriet anvisade medel till den utbildningsvetenskapliga fakulteten har successivt byggts ut
for att under 2004 omfatta 4 677 tkr. Medlen har disponerats for &mnesdidaktisk forskning. En
professor i amnesdidaktik och flera doktorander har anstéllts.

En fortsatt utbyggnad av forskningen bor genomforas och 1 000 tkr frdn anslagsposten Ersittning for
lokalhyror m.m. bér kunna disponeras for detta. Konsistoriet beslutar att dessa medel tillsammans
med tidigare avsatta medel skall 6verforas till den utbildningsvetenskapliga fakultetsnimnden.

For uppbyggnaden av forskning och forskarutbildning inom den utbildningsvetenskapliga fakulteten
anvisas darmed 2 526 tkr fran det humanistisk-samhallsvetenskapliga vetenskapsomradet, 426 tkr
frén det medicinsk-farmaceutiska vetenskapsomradet, 1 051 tkr fran det teknisk-naturvetenskapliga
vetenskapsomradet och 1 301 tkr fran anslagsposten Ersittning for lokalhyror mm. Dértill kommer
400 tkr fran universitetsforvaltningens budget.

Anslag till forskning/forskarutbildning

Omradesnamnd /fakultetsndmnd/omrade Erséattningsbelopp Hyra och el Totalt (tkr) Varav studie-
exkl hyra o el (tkr) m.m. (tkr) stod (tkr)

Humanistisk-samhallsvetenskapligt 349 560 32 088 381648 85 281

Medicinsk-farmaceutiskt 212 818 44 170 256 988 36 722

Teknisk-naturvetenskapligt (inkl TSL) 366 444 121701 488 145 95 392

Utbildningsvetenskapligt 4003 1301 5304 1717

Kostn f inredn/utrustn mm 36 000 36 000

Ersattning till riksrevisionen 653 653

SCASSS 14 941 14 941

Gustavianum 2268 2268

Summa 1185 946 237 528 1185947 219113

2.3.2 Professorsprogram for aren 2005-2006

Av konsistoriets beslut 2000-09-25 angaende rekrytering av professorer via ledigkungérande fram-
gér att fakulteterna skall planera 6ver flera ar for anstéllning av professorer. Sddana professors-
program (program for ldrostolar) skall ha en koppling till rekryteringsmélen for kvinnliga profes-
sorer. Konsistoriet tar stillning till dessa professorsprogram i universitetets verksamhetsplan.
Enstaka avvikelser fran programmen far beslutas av rektor.

Till programmen ldamnas underlag fran fakultetsnamnderna m fl. Eftersom en arlig uppdatering sker
av dessa professorsprogram &r det endast innehallet for det ndrmast kommande aret som behdver
vara slutgiltigt. M6jligheten att vara kvar i tjanst till 67 ar utgoér en komplikation vid planeringen av
professorsprogrammen.

Nedanstiende professorsprogram skall gélla f6r tiden 2005-2006.

Humanistisk-samhallsvetenskapliga omradesnamnden
Teologiska fakulteten

— under ar 2005-2006 Inga rekryteringar av professorer avses inledas.
Juridiska fakulteten
— under ar 2005 Konstitutionell ratt
— under ar 2006 Straffratt
Finansratt

Historisk-filosofiska fakulteten
—under ar 2005 Musikvetenskap
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Praktisk filosofi
Sprakvetenskapliga fakulteten
—under ar 2005 Latin
Engelska, ssk engelsksprakig litteratur
Grekiska spraket och litteraturen
Engelska, ssk amerikansk litteratur
—under ar 2006 Nordiska sprak, ssk namnforskning
Samhallsvetenskapliga fakulteten
—under ar 2005 Data- och systemvetenskap

Medicinsk-farmaceutiska omradesndmnden
— under ar 2005 eller 2006 Medicinsk proteinkemi
Komparativ funktionell genomik
Funktionsgenomik
Karlkirurgi

Cellterapi
Internationell médrahalsovard
Preventionsforskning
Kombinatorisk kemi med inr. mot Iakemedelskemi
Neurologi
Funktionell radiologi

Teknisk-naturvetenskapliga omradesndmnden

— under ar 2005 eller 2006 Fysikalisk kemi

Molekylar biomimetik
Matematik
Tillampad matematik
Berggrundsgeologi

Utbildningsvetenskapliga fakultetsndmnden
— under aren 2005-2006 Inga rekryteringar av professorer avses inledas

2.3.3 Centrum for genusvetenskap

Konsistoriet beslutade 2002-09-11 att stiarka den genusvetenskapliga utbildningen och forskningen
vid Uppsala universitet genom att fr.o.m. 2003-01-01 inrdtta Centrum for genusvetenskap. Centrum
skall bedriva utbildning och forskning i genusvetenskap samt initiera och stimulera till samarbete i
genusvetenskapliga fragor inom universitetet. Utbildningen och forskningen skall omfatta bade bio-
logiska och sociala perspektiv pa kon. Centrum skall samverka med samtliga omradesndgmnder,
fakultetsndmnder och berdrda institutioner och finansieras gemensamt av omradesnamnder och
utbildningsvetenskapliga fakultetsndmnden. Konsistoriet beslutar att fortsatt gemensam finansiering
av centrum skall ske genom att omrddesndmnden for humaniora och samhéllsvetenskap avsitter

2 662 tkr och den utbildningsvetenskapliga fakultetsnimnden 51 tkr f6r forskning vid centrum.
Omradesndmnderna for medicin och farmaci respektive teknik och naturvetenskap avsitter vardera
104 tkr och bidrar darutdver med vardera 414 tkr for att finansiera projekt inom det egna omréadet i
anslutning till centrums verksamhet. Omradesndmnden fér humaniora och samhillsvetenskap skall
dérutdver anvisa 1 mkr for grundutbildningen vid centrum.

2.3.4 Centrum for handikappforskning

Centrum for handikappforskning ar ett ndtverk for forskare vid Uppsala universitet som inom olika
dmnen sysslar med handikappfragor. Syftet dr att genom 6kat informationsutbyte mellan lérare,
forskare och doktorander samt intressenter utanfor universitetet stimulera en langsiktig kunskaps-
uppbyggnad i frdgor om funktionsnedséttning och handikapp.
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Centrum dr organisatoriskt understéllt omradesndmnden for medicin och farmaci men har under
2004 finansierats gemensamt av de tre omradesndmnderna och den utbildningsvetenskapliga fakul-
tetsndmnden. Konsistoriet beslutar att en samfinansiering dven fortséttningsvis skall ske och att de
tre omradesndmnderna vardera skall avsétta 227 tkr och den utbildningsvetenskapliga fakultets-
ndmnden 25 tkr till Centrum for handikappforskning.

2.3.5 Forskarutbildning

Regelverket for forskarutbildningen aterfinns i hogskoleférordningen kap 5, 8 och 9. Déarutéver, och
i enlighet med bestimmelser i hdgskoleférordningen, har konsistoriet faststéllt en sdrskild antag-
ningsordning for forskarutbildningen samt foreskrifter for forskarutbildningen. Rektor har ocksd i
dokumentet Riktlinjer for forskarutbildningen vid Uppsala universitet faststéllt ytterligare bestdm-
melser i dessa fragor.

Som ett led i malséttningen att 6ka examinationen i forskarutbildningen dterinforde riksdagen under
2002 mojligheten att uppbéra utbildningsbidrag eller ha en anstéllning som doktorand pa deltid. En
deltidsanstillning bor emellertid endast inréttas om en sdkande till forskarutbildningen eller en
antagen doktorand s& dnskar och om det av fakultetsndmnden bedoms ldmpligt.

Det dr enligt hogskoleforordningen mojligt att anta doktorander till forskarstudier som avslutas med
antingen en licentiatexamen eller en doktorsexamen. Antagning till studier for licentiatexamen bor
emellertid ske endast om en sokande till forskarutbildningen sa onskar och om det av fakultets-
ndmnden bedoms som ldmpligt. Under 2003 antogs 16 av totalt 486 nyantagna forskarstuderande for
studier till en licentiatexamen.

Sedan 2003 anges inte ldngre minsta belopp for studiefinansiering i forskarutbildningen inom ramen
for omradesanslaget. Konsistoriet anser for sin del att det dr av stor betydelse att finansieringen av
forskarutbildningen kan bibehallas p&d minst samma nivd som foregéende &r och beslutar dérfor att
ett minsta belopp for den samlade studiefinansieringen i forskarutbildningen skall bibehallas pa 2004
ars niva och till beloppet pris- och loneomriknas med 1,01 %.

Vid planeringen och genomforandet av forskarutbildningen skall fakulteterna och institutionerna
beakta de stdllningstaganden som fastlagts i dokumentet Mal och strategier for Uppsala universitet.
Diérvid skall sérskild vikt féastas vid

—  att doktorandernas inflytande over verksamheten ges fortsatt stod

— att doktoranderna ges pedagogiska erfarenheter genom undervisningsinsatser inom sitt
vetenskapliga omrade

— att doktoranderna genom deltagande i konferenser samt kurser och forskning vid utldndska
universitet ges mojlighet att intréda i det internationella forskarsamhillet

— att dnskemalet om 6kad méngfald och breddad rekrytering beaktas i rekryteringsarbetet.

Inom ramen for handlingsprogrammet for kvalitetsutveckling pagér en utvirdering av forskar-
utbildningen vid Uppsala universitet. I en enkdét till alla doktorander stélldes fragor om forsknings-
och arbetsmilj6, handledning och avhandlingsarbete, seminarieverksamhet och kurser samt mojlig-
het till pedagogisk meritering och undervisning. Under 2004 erholl alla institutioner separata
sammanstéllningar av resultaten. Den centrala delen av projektet dr ddrmed genomford och under
2005 forutsatts fakulteter och institutioner driva kvalitetsutvecklingsarbetet vidare. Enligt konsis-
toriets mening skall dirvid sérskilt kravet pa uppréttande och uppfoljning av de individuella studie-
planerna uppmérksammas. Konsistoriet aterkommer till detta i de foljande uppdragsbeskrivningarna.
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Enligt Riktlinjer for forskarutbildning vid Uppsala universitet bor nya handledare senast under sitt
forsta ar som handledare genomga handledarutbildning. De utokade resurser som ldmnades till UPI
under verksamhetsaret 2004 bibehalles dven for 2005 och bidrar till att ge béttre forutsattningar att
forstarka handledarutbildningen.

I budgetpropositionen for 2001 gjordes en satsning pé forskarskolor. Forskarskolorna dr tinkta att
utgora plattformar for nationell samverkan. Till varje forskarskola knyts dérfor flera partnerhog-
skolor med eller utan vetenskapsomrade. Malet dr bl.a. att skapa forutséttningar for dessa senare
hogskolor att delta i forskningssamarbete och forskningsutbyte. Efter intresseanmilningar fran uni-
versitet och hogskolor beslutade regeringen om 16 forskarskolor. Uppsala universitet utsags till
virduniversitet for tva av dessa, ndmligen en forskarskola i ekonomi och en forskarskola i matematik
och berdkningsvetenskap. Uppsala universitet dr ocksa partnerhdgskola i en forskarskola i genomik
och bioinformatik. For 2005 beslutar konsistoriet att omrddesndmnderna skall fortsatt anvisa medel
till forskarskolorna med 13 890 tkr till forskarskolan i ekonomi och med 17 322 tkr till forskarskolan
1 matematik och berékningsvetenskap.

Enligt konsistoriets mening bor satsningen pa samverkan inom ramen for de nationella forskar-
skolorna kompletteras med internationell samverkan inom forskarutbildningen. Det paborjade utbild-
ningssamarbetet med universitetet i Groningen ir ett angelédget initiativ som ger erfarenheter for en
fortsatt utveckling av internationell forskarutbildningssamverkan.

2.3.6 Strategiska satsningar

I verksamhetsplanen for 1998 beslutade konsistoriet att en sarskild budgetpost skulle avsittas till
rektors forfogande for sirskilda satsningar inom forskning och forskarutbildning. Budgetposten
skulle byggas upp successivt med 5 mkr per ar under 6 ar. I ett kompletterande beslut 2004 6kades
omfattningen pa budgetposten med 3 mkr drligen under tre &r och omradesndmnderna fick samtidigt
1 uppdrag att avsitta 1 mkr/ar under tre ar for medfinansiering av de strategiska insatserna. Konsis-
toriet uppdrog at rektor att besluta om dispositionen av dessa medel.

Rektor har inom ramen for de tillgidngliga resurserna fattat beslut om ett stort antal strategiska
insatser. Som exempel kan ndmnas stdd at den virtuella IT-fakulteten, ett flertal professurer inom
dataomradet, bioteknik- och biomedicinomradet, stdd till professurer och forskarassistentbefatt-
ningar tillsatta med kvinnor, stdd till Rikskvinnocentrum samt resurser till satsningar pd handikapp-
forskning, forskning om virderingsfragor, forskningsprojektet ’svensk modell i forédndring” m.fl.
projekt.

For 2005 avsitts ytterligare 3 mkr. Den totala avsittningen for 2005 dr ddrmed 28 mkr ur gemen-
samma dndamal och 8 mkr ur reservfonden, dvs. sammanlagt 36 mkr. Dartill kommer sammantaget
6 mkr for medfinansiering frén de tre omrddesndmnderna.

2.3.7 \Virtuella IT-fakulteten

Virtuella IT-fakulteten har varit verksam i sex ar och under den tiden erhallit strategiska medel.
Fakulteten utgor inom det informationsteknologiska omradet bl.a. ett universitetsovergripande
planerings- och samordningsorgan och #r involverad i ett brett spektrum av aktiviteter. Overgripande
géller det administrativa verktyg, kommunikationsverktyg, pedagogiska stodverktyg, multimedia-
verktyg och simuleringsverktyg. Rektor 6vervéger att genomfora en utredning avseende behovet av
en fortsatt samordningsorganisation inom IT-omréadet och foresla dess uppgifter, organisation och
finansiering. I avvaktan pa stillningstagande med anledning av en sadan utredning under varen 2005
avser rektor att forlinga det strategiska stddet och forlénga mandatet for den hittillsvarande virtuella
IT-fakulteten till 2005-12-31.
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2.3.8 BASTU - Ett fornyelseprogram for Uppsala universitet

Efter forslag frén rektor beslot konsistoriet varen 2000 att genomfora ett fornyelseprogram for
universitetet — Besparingar Avsedda for Strategisk Tillvaxt vid Uppsala universitet (BASTU). Syftet
var att astadkomma en genomlysning av universitetets skilda verksamheter med hjélp av kollegor
frén nagra internationellt framstdende universitet. For att skapa incitament till fornyelse skulle vissa
begrinsade medel dras in genom en besparing och dessa medel sedan tilldelas de mest lovande
forslagen till fornyelse. I konsistoriets verksamhetsplan for 2003, (sid. 23-24), redovisas
uppliggning och genomforande av programmet i detalj.

I BASTU-projektet omfordelas ca 50 mkr i den érliga tilldelningen av fakultetsanslag och resurser
till bibliotek och forvaltning. Medlen omfordelas tills vidare, dvs. satsningarna ar langsiktiga. [
januari 2003 genomf6rdes en uppf6ljning av besluten. Utvérderingen visade att genomforandet av
besluten fortloper planenligt. For detaljerad redovisning av fornyelseprojekten inom de olika veten-
skapsomradena och fakulteterna hidnvisas till denna uppfoljning .

2.3.9 Samverkan med omgivande samhalle

Uppsala universitet har en lang tradition av samverkan med det omgivande samhiéllet. Kontaktytorna
ar mangfacetterade och omfattande och samverkan &r i mycket stor utstrdckning en integrerad del av
utbildning och forskning. Exempel pa insatsomraden &dr populdrvetenskapliga artiklar, laroboks-
forfattande, recensioner, expertmedverkan i olika offentliga utredningar, deltagande i lagstiftnings-
arbete, vetenskapliga utstdllningar, offentliga foredrag, debattartiklar och andra artiklar i dagspress,
pressmeddelanden, medverkan i olika etermedier och samverkan med Uppsala Stadsteater. Dér-
utover finns flera centralt finansierade samverkansprojekt dir konsistoriet beslutar om medelstill-
delning. I verksamhetsplanen for 2005 beslutar saledes konsistoriet att avsétta medel till Narings-
livskontakt, samverkan inom STUNS respektive inom regionen, museer, Botaniska tradgarden och
Linnéminnena, Musicum inklusive Akademiska kapellet enligt de férslag som lamnas i avsnitt 7
samt bilaga 7 och 8. Dérutover avsitts 1 624 tkr inom ramen for den grundutbildningen till ett
nationellt resurscentrum i biologi och bioteknik. Inom ramen for Uppsala universitets Naringslivs-
kontakt drevs under aren 2001-2002 ett pilotprojekt i samarbete mellan SLU, Uppsala universitet
och VINNOVA som utmynnade i det nu etablerade projektet Uppsala Bio.
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3 Forutsattningar for namnder och styrelser

3.1 Organisation och ansvarsfordelning

Konsistoriet beslutar om uppdrag till omradesndmnderna och utbildningsvetenskapliga fakulteten
vad avser bl.a. grundutbildning, forskarutbildning och forskning. Till forvaltningschef och 6ver-
bibliotekarie ges uppdrag for skilda delar av de gemensamma funktionerna (se bilaga 6 a, b). Mot-
tagare av uppdrag skall i sin tur fordela dessa pa fakulteter, institutioner och andra enheter. Upp-
dragen géller i férsta hand den verksamhet som finansieras genom de direkta statsanslagen. Institu-
tioner och ovriga enheter bedriver ddrutdver verksamhet som helt eller delvis finansieras med
externa medel. Omréades-/fakultetsndmnder har det samlade ansvaret for all verksamhet vid institu-
tioner och andra arbetsenheter oavsett finansieringsform.

For all verksamhet vid universitetet, oavsett finansieringskélla, giller lagar, forordningar och avtal
for den statliga verksamheten i allménhet samt tillkommande regelsystem av samma natur for hog-
skolan. Vidare skall tillimpas reglerna i det lokala regelverket och de riktlinjer som dérutover lagts
fast 1 sdrskilda handlingsprogram. Policydokument finns samlade pé Internet-adressen
http://info.uu.se/internt.nsf/regelsamlingen. For den avgiftsfinansierade verksamheten férvintas
fortydligade regler i regeringens regleringsbrev infor 2005.

Varje institution leds av en styrelse och under styrelsen av en prefekt. Prefekten dr en del av univer-
sitetets operativa ledning och skall genomfora ledningens beslut pa institutionsniva. Konsistoriet har
2000-09-25 (UFV 2000/1310) faststéllt gemensamma bestimmelser for institutionsstyrelser och
prefekt. Rektor har med beslut 2004-06-29 (UFV 2004/964) till vicerektorerna och till ordféranden i
den utbildningsvetenskapliga fakultetsndmnden delegerat beslut att utse prefekter och stallforetra-
dande prefekter inom respektive vetenskapsomraden. Med uppdraget att utse prefekt foljer ocksé
ledningsansvar gentemot denne. Rektor har d&ven 2004-06-29 (UFV 2004/964) faststéllt omfatt-
ningen av prefektens uppdrag. Prefekten skall vid sitt tilltrdde skriftligen ata sig uppdraget. Upp-
draget innehéller bl.a. specifikation av prefektens ansvar inom foljande omréaden:

e Verksamhetsansvar

e Forvaltningsansvar

e Ekonomiskt ansvar

e Personalansvar

e Arbetsmiljdansvar

e  Sikerhetsansvar

e Ansvar for lokaler, inredning och utrustning

e Ansvar for miljon enligt miljolagstiftningen

e Ansvar enligt personuppgiftslagstiftningen samt i forekommande fall &ven ansvar enligt
djurskyddslagstiftningen, biobankslagstiftningen och etikprovningslagen.

3.2 Studenternas arbetsvillkor

Konsistoriet har denna dag antagit reviderade Riktlinjer for studenternas arbetsvillkor. Institutions-
ledningarna skall vid utformningen av verksamheten beakta innehallet i dessa. Universitetets
Handlingsprogram for internationaliseringsarbetet, antaget av konsistoriet 2001, Ml och riktlinjer
for studie- och yrkesvigledning, antagna av konsistoriet 2001, Antagningsordning for grundldggande
hogskoleutbildning, antagen av konsistoriet 2003, Antagningsordning for forskarutbildning, antagen
av konsistoriet 2002, Foreskrifter for forskarutbildningen, antagna av konsistoriet 2002, Riktlinjer
for forskarutbildningen, faststillda av rektor 2003 samt Riktlinjer for kursvarderingar inom grund-
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utbildningen, antagna av rektor 2001, skall darutover beaktas vid planering och arbete inom respek-
tive omréde.

Flera av de program som beskrivs under rubriken Personalansvar och personalplanering nedan beror
dven studenters arbetsvillkor.

3.3 Kvalitetsutveckling

Utbildningens och forskningens kvalitet samt arbetet med kvalitetsutveckling har lyfts fram i budget-
propositioner och i andra styrdokument. Mot den bakgrunden &r det angeldget att Uppsala univer-
sitets arbete med att forstarka kvaliteten i verksamheten &r tydligt och systematiskt.

Under &r 2001 inréttades en kvalitetskommitté som organ for kvalitetsfragor vid universitetet.
Konsistoriet fattade i juni 2002 beslut om ett nytt kvalitetsutvecklingsprogram. Programmet som dr
langsiktigt kompletteras med arliga handlingsprogram, vilka beslutas av rektor. I enlighet med
handlingsprogrammen for perioden 2002—2004 har bl.a. en omfattande utvardering av forskar-
utbildningen skett, vilken avslutas under 2005. Under hosten 2004 kommer rektor att fatta beslut om
handlingsprogrammet for kvalitetsutveckling for 2005. Enligt detta skall bl.a.
forskningsanknytningen inom grundutbildningen belysas.

3.4 Personalansvar och personalplanering

Institutionerna har enligt universitetets ansvarsfordelning ansvar for sin personal och dess kompe-
tensutveckling samt arbetsforhallanden. Institutionsledningarna erinras om ett antal program antagna
av Uppsala universitet. Programmen fortecknas nedan.

Konsistoriet antog 1993 ett personalpolitiskt program. Programmet har kompletterats med ytterligare
policies och regler.

Konsistoriet faststéllde i december 2002 Uppsala universitets anstéllningsordning — foreskrifter for
anstillning av larare som trddde i kraft den 1 januari 2003. Rektor faststillde varen 2003 Riktlinjer
for anstéllning av larare — komplement till Uppsala universitets anstdllningsordning.

Lokala kollektivavtal om ldrares och dvrig personals arbetstid slots 1 januari 1999.

1998 slots ett lokalt avtal om samverkan for utveckling. Samverkansavtalet syftar till att skapa
former for samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagarorganisationer som béttre gynnar verksam-
hetsutvecklingen &n den hittillsvarande tillimpningen av MBL. For nédrvarande finns dels en central
samverkansgrupp (CSAM) med rektor som ordforande, dels en samverkansgrupp for arbetsmiljo. Pa
Ovriga omréden tillampar Uppsala universitet MBL inom ramen for Forhandlingsordning vid
Uppsala universitet, 1999.

Universitetet som arbetsgivare har sedan flera ar ett langtgaende ansvar for rehabiliteringsétgirder
och sjuklonekostnader for de anstéllda inklusive kostnader for sjukvéard och erséttning for lakemedel.
Institutionsledningarna skall vid sin budgetplanering beakta detta personalansvar. I februari 2002
antogs en rehabiliteringspolicy. Syftet med denna policy r att forbéttra det forebyggande och
systematiska rehabiliteringsarbetet. Sdrskilda satsningar gors for ett friskare universitet med sarskild
inriktning pé att motverka bade l&nga och korta sjukskrivningar.

For att stodja lararnas mojligheter att utveckla och utforma en vél fungerande undervisning antog
konsistoriet 1996 ett pedagogiskt program. Institutionsledningarna skall vid sin personalplanering
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beakta vad som anfors i programmet. Komplement till programmet finns i Riktlinjer for anstillning
av ldarare dér det finns ett kapitel med riktlinjer for meritvardering vid anstéllning av larare.

Forutom den kompetens- och ledarskapsutveckling som sker vid Kompetensforum (enheten for
kompetens- och organisationsutveckling) startade personalavdelningen 2002 ett Karriér- och
kompetenscentrum med karridrplanering och kompetensradgivning for individer och grupper.

Under hosten 1997 antogs ett program for universitetets hantering av alkohol- och drogproblem. Det
riktar sig till bade studenter och anstéllda. Konsistoriet vill understryka vikten av att institutions-
ledningen beaktar vad som ségs i programmet. Personalkonsulenterna kan ge stod i dessa fragor,
liksom universitetets foretagshélsovérd for anstéllda (Previa) och for studenter (Studenthélsan).

Vidare har 1998 ett program for att motverka sexuella trakasserier och krinkande sdrbehandling
inom universitetet lagts fast.

I juni 2004 faststdllde rektor en handlingsplan for 2004 for att frimja likabehandling av studenter
(motverka diskriminering). Planen géller t.o.m. forsta kvartalet 2005.

I augusti 2002 antogs universitetets friskvardspolicy. Rektor har beslutat subventionera friskvard for
alla anstéllda.

Foreskrifter och information om anstélldas bisysslor faststélldes av rektor under hdsten 2002, till-
sammans med beslut om och regler for redovisning av ldrares bisysslor. Insamling och beddmning
av uppgifter fran lararna pagick under 2003 och varen 2004. Beslut om enskilda larares bisysslor har
dérefter fattats av rektor. Nu sker en kontinuerlig uppfoljning av nya och fordndrade bisysslor.

En l6nekartlaggning och I6neanalys for befattningar som har tio eller fler befattningshavare har
gjorts under 2003 och 2004. Kartldggningen har avsett savél lika som likvardiga befattningar. Fort-
satt Ionekartldggning och 16neanalys kommer att inledas efter genomford 16nerevision hosten 2004 1
syfte att ndirmare analysera grupper med inbdrdes stor variation i arbetsuppgifter som t.ex. forsk-
ningsingenjorer och byrddirektorer.

Samtliga befattningar har under 2004 klassificerats enligt BESTA, befattningsgruppering for
statistik. BESTA 4ar ett av de centrala parterna utvecklat system for att gruppera statliga befattningar
efter innehdll och svarighetsgrad. BESTA ska underlitta 16nejimforelser mellan myndigheter och
komplettera den information om en befattning som dess bendmning, titel, ger.

Nya stodsystem for personalarbetet vid Uppsala universitet har tagits i bruk och implementerats i
organisationen; Primula (personal/HR (Human Resource)/16n), Tur och Retur (resor) och ett decen-
traliserat PA-diarium (webbaserat). Under 2004 har Primula kompletterats med ett nytt stodsystem
for 16nerevision. Avsikten &r att detta ska testas for att kunna tas i bruk vid 16nerevisionen 2004—
2005. Primula har ocksa byggts ut med en web-16sning vilket 6ppnar nya mdjligheter for bl.a.
egenrapportering av t.ex. semester- och ledighetsuppgifter.

Genom det statliga pensionsavtalet PA 03 inférdes 2003-01-01 mojligheten — om arbetsgivaren sé
medger — att fr.o.m. den manad da arbetstagaren fyller 61 ar eller senare erhalla delpension. Del-
pension kan utges ldngst t.0.m. minaden fore den manad da arbetstagaren fyller 65 ir. Rektor fast-
stillde under varen 2003 en policy for delpensioner, liksom att merkostnaden delas mellan institu-
tion/motsvarande och centrala 16nemedel (RALS).
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For samordning av universitetets arbete med inventeringar och handlingsplaner for att forbéttra
tillgdngligheten for funktionshindrade har en sérskild arbetsgrupp tillsatts. Likasa finns en arbets-
grupp for samordning och framtagning av en plan for frimjande av etnisk och religios mangfald. I
bada grupperna dr en enhetschef vid personalavdelningen sammankallande. Nya 6vergripande planer
for 2005-2006 dr under utarbetande och uppfoljning av 2004 ars atgérdsprogram kommer att géras
infor verksamhetsuppfoljningen. Avsikten dr att frdn och med &r 2007 skall treariga Gvergripande
planer goras i samordning med universitetets jimstélldhetsplaner. Planerna kompletteras varje ar
med ettariga atgardsprogram.

Under 2005 kommer konsistoriet att faststilla en familjepolicy. Utarbetandet av denna har paborjats.

3.5 Jamstalldhet

Konsistoriet betonar vikten av vad som anfors i universitetets tredriga jamstéilldhetsplan. Den komp-
letteras varje ar med ett ettirigt jamstilldhetsprogram i vilket anges kortsiktiga jimstéalldhetsmal,
atgérder for att nd mélen samt ansvariga for att malen uppnas. Ett kompletterande dokument &r
Uppsala universitets program Sexuella trakasserier som ligger till grund for det férebyggande arbetet
mot trakasserier och diskriminering. Jamstélldhet vid Uppsala universitet och aktuella
jamstalldhetsatgirder redovisas varje ér i ett sérskilt dokument.

Det direkta ansvaret for jamstélldhetsarbetet har ordféranden i varje omrades- och fakultetsndmnd,
prefekterna, studierektorerna samt varje chef och arbetsledare inom universitetet. Som stéd for
institutionernas jamstilldhetsarbete finns en jamstilldhetsfunktion vid universitetsledningens kansli.

Universitetets jamstélldhetskommitté arbetar pa direkt uppdrag av rektor och har till uppgift att
foresla jamstélldhetsplaner, utbildningar, strategier och liknande. Jamstilldhetskommitténs ord-
forande &r ocksa rektorsrad med sdrskilt ansvar for jamstélldhetsfragor. Jimstdlldhetskommittén och
jamstalldhetsfunktionen arbetar bade med jamstilldhet mellan kénen och fragor om sexuellt lika-
berittigande.

3.6  Etnisk och social mangfald

Regeringen har tydligt uttryckt sitt uppdrag till statliga myndigheter, déribland universitet och hog-
skolor, att frimja den etniska méngfalden sévil bland anstédllda som studerande. Ocksé konsistoriet
har, genom beslutet om ”Mal och strategier for Uppsala universitet” 1999, tagit stéllning for att
universitetet skall “arbeta for jamstadlldhet mellan kdnen samt social och etnisk mangfald inom alla
universitetets verksamheter”. Mélet dr dels att motverka diskriminering, dels att frimja den forstark-
ning av kvaliteten och kreativiteten i universitetets verksamhet som kan uppnas genom detta. Sar-
skilda handlingsplaner for universitetets arbete med att frimja mangfalden och att bredda rekryte-
ringen faststélls arligen av rektor och finns tillgdngliga i avsnittet Regler och riktlinjer pd universi-
tetets hemsida. Konsistoriet forutsitter att alla ansvariga pd fakultets- och institutionsnivé liksom
inom de gemensamma verksamheterna verkar aktivt enligt handlingsplanerna for att motverka
diskriminering och frdmja méangfalden.

3.7 Ekonomiskt ansvar

Som ekonomisk resultatenhet ansvarar institutionen for det samlade ekonomiska utfallet. Varje
institution skall arligen pé ett for universitetet enhetligt sitt uppritta budget och bokslut och lamna
resultatinformation. Budgeten skall vara en total budget och saledes omfatta dven externa medel. Det
ekonomiska resultatet far balanseras till ndstkommande ar under forutsittning att det samlade balan-
serade resultatet inte dverstiger 10 % av arets omséttning (i detta fall kostnader). Institutionens bok-
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slut skall innehélla forslag till hur uppkommet Sverskott skall disponeras. Om underskott uppstér
skall institutionen redovisa hur det skall finansieras. Institutionerna erinras om att de fortlopande
skall halla respektive fakultetsndmnd vél informerad om den egna verksamhetens och ekonomins
utveckling.

Aven for den avgiftsfinansierade uppdragsverksamheten, dvs. uppdragsutbildning och uppdrags-
forskning, géller att det ekonomiska resultatet far balanseras till ndstkommande ar under forut-
sattning att det samlade balanserade resultatet inte dverstiger 10 % av arets omséttning (i detta fall
intékter). Institutionens bokslut skall darfor innehalla forslag till hur 6verskott skall disponeras. Om
underskott uppstar skall institutionen redovisa hur det skall finansieras.

Nya riktlinjer for upphandling vid Uppsala universitet har faststéllts hosten 2003. De syftar till att
underlétta tillimpningen av lagen om offentlig upphandling. For att universitetet som helhet ska
reducera kostnaderna vid upphandling av varor och tjanster och for att undvika skadestand for fel-
aktig upphandling &r det angelédget att riktlinjerna foljs. Den centrala upphandlingsfunktionen har till
uppgift att bl.a. utarbeta aktuella riktlinjer for upphandling, genomf6ra upphandlingar samt bista
institutionerna med rad vid upphandlingar.

Riksdagen har beslutat att full kostnadstickning skall tillimpas for externfinansierad verksambhet.
Detta innebdr att den externfinansierade verksamheten i proportion till sin omfattning skall belastas
med institutionens kostnader dels for institutionens egna gemensamma verksamheter och lokalkost-
nader, dels for fakultetsgemensamma och universitetsgemensamma dndamal. En nationell 6versyn
av overheadkostnader genomfordes under 2002. Efter denna har 6verenskommelser om téckning for
indirekta kostnader vid externfinansierad forskning hos universitet och hogskolor tréffats mellan
Sveriges universitets- och hogskoleforbund samt Forskningsradet for miljo, areella ndringar och
samhillsbyggande, Forskningsradet for arbetsliv och socialvetenskap, Vetenskapsradet, Verket for
innovationssystem, Naturvardsverket, Riksbankens Jubileumsfond, Stiftelsen for Strategisk forsk-
ning samt Sida.

For en ndrmare beskrivning av investeringsplanering och lanehantering hénvisas till avsnitt 6.

3.8  Miljo- och arbetsmiljdbansvar

Personalavdelningen handldgger och samordnar arbetsmiljéfragor i vid mening samt har ansvaret for
att genomfora aktuell arbetsmiljoutbildning. Arbetsmiljofragor av fysisk/teknisk art, miljo-, strél-
skydds- och sédkerhetsfragor handlaggs av byggnadsavdelningen. En sérskild samordningsgrupp
inom universitetsforvaltningen integrerar arbetet mellan de badda avdelningarna.

For det 1dngsiktiga arbetsmiljoarbetet finns en partsgemensam samverkansgrupp som skall diskutera
och avge rekommendationer i 6vergripande principiella och langsiktiga fragor.

Universitetets verksamhet ar, utifran geografisk beldgenhet, indelad i intendenturomraden som bl.a.
ansvarar for den lokala samordningen av de milj6-, arbetsmiljo-, stralskydds- och sikerhetsfragor
som &r en direkt f6ljd av den dagliga verksamheten pé institutionerna.

Vad avser miljofragor ska verksamhetsansvariga beakta de krav som stills pa verksamheten avse-
ende hallbar utveckling och tillimpning av miljobalken och annan milj6lagstiftning. Ett férenklat
miljoledningssystem haller pa att utvecklas for att strukturera miljoarbetet och underlétta implemen-
teringen av miljofrdgor i den ordinarie verksamheten. For att stodja prefekter och lérare 1 arbetet med
att integrera fragor om hallbar utveckling i grundutbildningen finns ett miljorad bestdende av
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representanter frn de tre vetenskapsomradena samt den utbildningsvetenskapliga fakulteten.
Universitetets miljoarbete redovisas i en sérskild miljoredovisning i samband med &rsredovisningen.

Institutionerna erinras om Arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS
2001:1 samt dndringen i AFS 2003:4), dir det framgér att arbetsgivaren skall fordela arbetsmiljo-
arbetet, utarbeta arbetsmiljopolicy och uppritta handlingsplaner pa omradet. Det finns ocksa lokala
anvisningar inom omrédet. Enligt dessa foreskrifter ansvarar prefekten pa institutionsniva for arbets-
miljon samt for ett vil fungerande systematiskt arbetsmiljoarbete. Institutionernas verksamhetsplaner
och verksamhetsberittelser som regelmassigt skall delges berord fakultetsledning skall alltid inne-
halla ett avsnitt om arbetsmiljo. Till verksamhetsplanerna skall aktuell handlingsplan for arbetsmiljo-
arbetet bifogas.

3.9 Ansvar for inredning och utrustning, sakerhet m.m.

Universitetet har ett avtal med Kammarkollegiet om forsékring av universitetets inredning och
utrustning (byggnaderna &r forsdkrade genom fastighetsdgaren). Forsikringen i Kammarkollegiet ar
forenad med sjdlvrisk. For att minimera kostnaderna for denna samt undvika de avbréck i verksam-
heten som stolder och skadegorelse orsakar skall verksamhetsansvariga fortlopande granska siker-
heten pé arbetsplatsen och vidta erforderliga atgérder. Sékerhetschefen fungerar bl.a. i riskanalys-
arbetet som stod for institutionerna.

1998 antog konsistoriet en IT-sdkerhetspolicy for universitetet. IT-sdkerheten omfattar savél system
och utrustning som den anstilldes anviandning av dessa. Prefekten/motsv. ansvarar for [T-sdkerheten
vid institutionen/motsv. Om sérskild systemégare ar utsedd, ansvarar denne for IT-sékerheten i
respektive IT-system. En central stodfunktion for IT-sékerhet finns organiserad inom enheten for IT-
stod.
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4 Uppdrag till omradesnamnder/motsvarande

4.1 Uppdrag att aterrapportera

Utbildningsstrategi for Bologna

Under 2005 bor en fortsatt utveckling av grundutbildningen ske med syfte att s& sméningom genom-
fora Bolognadeklarationens intentioner. Nationella beslut saknas &nnu men universitetets forbere-
delsearbete bor inte avstanna. Eftersom en grundpelare i Bolognaarbetet dr nivaindelning av utbild-
ningarna, forutsétter universitetet att tva nivaer kommer att inféras dven inom den grundlaggande
hogskoleutbildningen i Sverige. I den fortsatta planeringen ingér dven att Uppsala universitet skall
profilera sig mot masterutbildningar. En satsning pa masterutbildning innebér bl.a.:

— en satsning pd utbildning pa avancerad niva

— en satsning pé forskningsanknytning

— nationell och internationell samverkan pa masterniva.

For utredning om bl.a. tilltrdde till den avancerade nivan och de kriterier som bor inféras for en
klassificering av kurser i tva nivaer har en arbetsgrupp tillsatts under ledning av rektorsradet for
grundutbildningen (UFV 2004/1675). Gruppen kommer under varen att ldmna sina forslag till rektor.

For att uppna en god kvalitet och for att bli trovirdiga nér det géller forskningsanknytning bor en
grundforutsittning vara att i huvudsak anvinda aktivt forskande lirare i masterutbildningen. Namn-
derna far i uppdrag att gora en analys av tillgdngen pa aktivt forskande larare inkl doktorander som
kan genomfora utbildning pa avancerad niva och i detta sammanhang diskutera mojlig omfattning pa
dimensioneringen av masterutbildningen.

Examensarbetet skall vara ett forskningsinriktat sjélvstandigt arbete som genomfors under kvalifi-
cerad handledning. Namnderna fér i uppdrag att gora en analys av i vilken utstrickning de forskande
lararna har lamplig utbildning f6r handledningsuppgiften. Nimnderna bor ansvara for att lamplig
utbildning kan erbjudas.

Vid Uppsala universitet erbjuds ett antal 1dngre yrkesutbildningar. Det dr angeldget att studenter vid
dessa utbildningar ges mojlighet att avldgga savil en yrkesexamen som en masterexamen. Namnd-
erna fér i uppdrag att inleda en diskussion om hur en nivdindelning av de ldngre yrkesutbildningarna
kan goras och vilka eventuella modifieringar som bor inforas for att mojliggdra en masterexamen.
Hénsyn skall dérvid tas till ovan angivna forutsittningar vad avser forskningsanknytning och hand-
ledningskapacitet.

Utbildningssamverkan pa sévil nationell som internationell nivé finns i dag men i begriansad omfatt-
ning. For att skapa konkurrenskraftiga masterutbildningar bor en fortsatt utveckling ske med syfte att
utnyttja starka forskningsmiljoer fran olika ldroséten i gemensamma utbildningsinsatser. Medel finns
avsatta for detta.

En redogorelse for ndamndernas arbete med ovanstaende utbildningsstrategiska fragor skall inlamnas
till rektor senast 2005-10-01.

Individuella studieplaner i forskarutbildningen

Néamnderna skall 1 sin planering beakta de krav pa handledning, finansiering och examination som
finns angivna i hogskoleforordningen kap 5, 8 och 9, i den av konsistoriet faststidllda antagnings-
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ordningen for forskarutbildning samt i det av rektor faststéllda dokumentet Riktlinjer for forskar-
utbildningen vid Uppsala universitet (UFV 2002/1436).

Néamnderna skall sdrskilt tillse att de krav pa uppréttande och uppf6ljning av individuella studie-
planer for forskarstuderande som finns beskrivna i Riktlinjer for forskarutbildningen tillgodoses. En
redovisning av hur detta har gjorts skall lamnas till rektor senast 2005-10-01.

Studentinflytande

Néamnderna skall tillse att studenternas inflytande 6ver verksamheten pa savél fakultets- som insti-
tutionsniva fortsatt fraimjas. Konsistoriet betonar i det sammanhanget vikten av studentmedverkan
genom det representativa studentinflytandet. Darf6ér uppdrar konsistoriet at omradesndmnderna och
fakultetsndmnderna att aterrapportera hur man stodjer studierad (motsvarande) och enskilda student-
representanter. En redogorelse for detta stod skall ldmnas till rektor senast

2005-12-01.

FN:s barnkonvention

Hogskoleverket har av regeringen givits 1 uppdrag att stimulera ldrosétena att finna former for hur
FN:s barnkonvention kan integreras i undervisningen, samt kartldgga larosétenas arbete med att
bibringa berdrda studenter kunskaper om innehéllet i konventionen. Larosétena skall i sin arsredo-
visning for 2005 aterrapportera hur detta har gjorts. Med anledning av detta anmodas omrédes-
ndmnderna och fakultetsndmnderna att 1 sin utbildningsplanering finna former for att inforliva
kunskap om FN:s konvention om barnets rittigheter i utbildning dir sddan kunskap bedoms bety-
delsefull. En redogorelse for arbetet skall inlamnas till rektor senast 2005-12-01.

IT-strategi

Konsistoriet uppdrar 4t omrddesndmnderna att utforma kortfattade IT-strategier for respektive veten-
skapsomrade. IT-strategin skall bidra till att stodja s&vél utbildning och forskning som administra-
tion. Vidare skall behovet av kompetensutveckling, val av plattformar, gemensam programvara,
utbildningslokaler, lokal infrastruktur och dess anslutning till universitetets gemensamma nétverk
beskrivas. IT-verktyg som stdd i undervisningen skall sarskilt beaktas.

De omrddesvisa IT-strategierna skall utgd frdn Mal och strategier for Uppsala universitet
(UFV 1999/1525) och universitetets IT-policy (UFV 2002/1475) samt dvriga centralt fattade IT-
relaterade beslut (se regelsamlingen www.uu.se).

Respektive vetenskapsomrades arbete med IT-strategin bor ske 1 samverkan mellan omradesndmnder
/fakultetsndmnder och universitetsledning for att i ett Overgripande perspektiv uppna dndamélsenliga
synergieffekter. En redovisning av strategin skall inldmnas till rektor senast 2005-12-01.

4.2 Generella uppdrag

Uppfoljning utifran mal och strategier

Konsistoriet faststéllde 2000-06-05 Mal och strategier for Uppsala universitet. Syftet med doku-
mentet dr att utgora ett underlag vid verksamhetsplaneringen p4 alla nivéer i organisationen.
Omrades- och fakultetsnimnderna skall utveckla och f6lja upp sin verksamhet med utgdngspunkt i
de mal och strategier som faststéllts for hela universitetet.
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Studentutbyte

Internationalisering av grundutbildningen &r enligt konsistoriets mening ett angeldget insatsomrade.
Behovet av sirskilda stddinsatser till institutioner med stor utbytesverksamhet bor i detta samman-
hang uppmaérksammas. Studentutbyte stéller extra krav pa insatser for mottagning och studievig-
ledning m.m. Detta skall beaktas i den kommande verksamhetsplaneringen. Forskarstuderande med
annat modersmal dn svenska bor erbjudas grundliaggande svenskundervisning.

Pedagogisk utveckling och kvalitet

Konsistoriet har 1996 fattat beslut om ett pedagogiskt program for Uppsala universitet. Namnderna
skall i sina uppdrag till fakultetsndamnderna och institutionerna fasta deras uppmérksamhet pa att i
personalplaneringen sdrskilt beakta kravet pa pedagogisk grundutbildning och fortbildning for
lirarna. Aven de forskarstuderandes behov av pedagogisk utbildning skall tillgodoses. Vidare skall
nimnderna intensifiera det pedagogiska utvecklingsarbetet och aktivt arbeta med utbildningens
fornyelse inom savél grundutbildning som forskarutbildning. Arbetet med kursvarderingar skall
ocksa kontinuerligt foljas upp.

Kompetensutveckling

Konsistoriet har 1993 faststillt ett personalpolitiskt program. Ndmnderna skall beakta vad som déir
sdgs, och 1 sitt uppdrag till fakultetsndamnderna sérskilt tillse att medel avsitts for kompetens-
utveckling.
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4.3 Humanistisk-samhallsvetenskapliga vetenskapsomradet

Till det humanistisk-samhéllsvetenskapliga vetenskapsomradet hor den teologiska, den juridiska,
den historisk-filosofiska, den sprakvetenskapliga och den samhillsvetenskapliga fakulteten. Veten-
skapsomradet leds av omraddesnimnden for humaniora och samhéllsvetenskap. Under omrades-
namnden sorterar den teologiska, den juridiska, den historisk-filosofiska, den sprakvetenskapliga och
den samhéllsvetenskapliga fakultetsnimnden.

Konsistoriet uppdrar 4t omrddesndmnden att for ar 2005 lata anordna grundutbildning i den omfatt-
ning och till den erséttning som anges i det féljande. Vidare anvisar konsistoriet medel for forskning
och forskarutbildning for &r 2005 enligt nedan.

For uppdrag som dr gemensamma for samtliga omradesndmnder, fakultetsndimnder och ledningar for
institutioner och andra enheter hinvisas till avsnitt 3. I 6vrigt hdnvisas till vad som anforts i avsnitt 2
samt i avsnitt 4.1 och 4.2.

4.3.1 Grundutbildningsuppdrag

Omradesnamnden skall planera och genomfora foljande utbildning:

Yrkesutbildningsprogram: Religionsvetenskapliga programmet, 140-160 poédng
Juris kandidatprogrammet, 180 poédng
Dietistprogrammet, 160 poéng
Psykologprogrammet, 200 poéng
Psykoterapeutprogrammet, 60 poing
Programmet for social omsorg med inriktning mot éldre,
handikappade och utvecklingsstorda, 160 poidng
Programmet for social omsorg med inr. mot barn och ungdom, 160 p

Generella program: Bibliotekarieprogrammet, 80 poidng
Orientalistikprogrammet, 120/160 poédng
Sprakteknologiprogrammet, 160 poiang
Oversittarprogrammet, 80 poing
Ekonomprogrammet med allménna och internationella inriktningar
160/180 poing
Programmet for finansiell och samhéllsekonomisk analys, 160 podng
Kostekonomprogrammet, 160 podng
Programmet for personal- och arbetslivsfragor, 160 poing
Politices magisterprogrammet, 160 poing
Sambhéllsvetarprogrammet, 160 poidng
Programmet for data- och systemvetenskap, 160 poéng

Omradesnamnden skall for 2005 inom ovanstaende program samt inom fristaende kurser redovisa
sammantaget minst 10 423 helarsstudenter och 8 126 helérsprestationer. Inom ramen for uppdraget
skall nimnden

— redovisa minst 2 400 helarsstudenter inom kurser av férdjupningskaraktar (C- och D-kurser)

— redovisa minst 145 heldrsstudenter inom sommaruniversitetet

— redovisa minst 420 helarsstudenter inom nituniversitetet

— redovisa minst 25 helarsstudenter vid Centrum for genusvetenskap

— redovisa minst 4 helarsstudenter pa kursen Overgripande introduktionskurs for studenter, 3 p
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— redovisa minst 10 helarsstudenter pa en kurs i svenska riktad till studenter med annat modersmal
an svenska, samt erbjuda kursen Mangfaldens paradoxer, 2 podng

— redovisa 20 helarsstudenter inom collegeutbildningar dels for studenter i Norduppland,
Sollentuna med kringkommuner samt Uppsala, dels for invandrare med pébdrjad eller avslutad
akademisk utbildning

— redovisa minst 360 heldrsstudenter inom de naturvetenskapliga och tekniska
utbildningsomridena

— anordna undervisning i egyptologi, estetik, estniska, iranska sprék, keltiska sprék, swahili,
turkiska sprak och ungerska

— ansvara for att svenskundervisning anordnas for utomnordiska géststudenter motsvarande minst
30 heldrsstudenter

— erbjuda fortbildning och vidareutbildning i minst samma omfattning som foregéende ar.

For 2005 erhaller omrddesndmnden ett ersdttningsbelopp om 360 163 tkr inklusive medel for
premier for statens avtalsforsakringar. I beloppet ingéar dven ersittning for hyra och el for grund-
utbildningen. I ovan angivet belopp har 232 tkr berdknats som bidrag till basorganisationen vid
centrum for miljo- och utvecklingsstudier, CEMUS. Utdver ovan angivet ersattningsbelopp har
beriknats ett extra stod om 150 tkr for genomforandet av collegeutbildningar.

Om det overgripande utbildningsuppdraget inte uppnas kommer avdrag att goras med 12 100 kr per
utebliven helarsstudent och med 11 900 kr per utebliven helarsprestation. P4 motsvarande sétt géller
att om NT-uppdraget inte uppnds kommer avdrag att goéras med 30 300 kr per utebliven helars-
student och med 26 200 kr per utebliven heldrsprestation.

4.3.2 Forsknings- och forskarutbildningsuppdrag

Omrddesndmnden skall svara for planering och uppféljning av forskning och forskarutbildning inom
det humanistisk-samhéllsvetenskapliga vetenskapsomrédet samt for fordelning av de resurser som
niamnden disponerar for dessa &ndamal.

Inom ndmndernas ansvarsomrade finns befattningar som professor, befordrad professor och
adjungerad professor enligt bilaga 3 och 4. En forteckning over forskarutbildningsdmnen éaterfinns i
bilaga 2.

For forskning och forskarutbildning inom vetenskapsomradet anvisas 381 648 tkr inklusive medel
for premier for statens avtalsforsakringar. I beloppet ingéar dven ersdttning for hyra och el. Av de
anvisade medlen skall minst 13 890 tkr anvéindas till en forskarskola i ekonomi. Namnden skall for
studiestod i1 forskarutbildningen disponera sammantaget minst 85 281 tkr. Resurserna for 6kade
kostnader for utbildningsbidrag for forskarstuderande med anledning av &lderspensionsreformen
finns anvisade pa ett for detta andamal sdrskilt inréttat anslag (BP 10.25:75, anslagspost 7).

Av de medel som anvisats till vetenskapsomrédet skall 2 662 tkr anvisas Centrum for genusveten-
skap och 227 tkr till Centrum for handikappforskning.

Omradesndmnden skall ocksé avsitta medel for den medfinansiering som kravs under 2005 for
forskningsprojekt beviljade av Utbildningsvetenskapliga kommittén vid Vetenskapsradet till institu-
tioner inom omradesndmndens ansvarsomrade. Uppdraget far inte delegeras vidare. Omrades-
namnden skall i enlighet med tidigare riksdagsbeslut medverka i finansieringen av forskning och
forskarutbildning i omvardnadsvetenskap vid institutionen for folkhélso- och vardvetenskap.
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4.3.3 Externa medel

Den externt finansierade verksamheten berdknas under 2005 komma att uppga till minst 255 mkr.

4.3.4 Inredning och utrustning

Konsistoriet erinrar om att nimnden, inom ramen for tilldelade medel, skall avsétta resurser for att
kunna ersétta forsliten inredning och utrustning samt beakta behov av inredning och utrustning for
att forbattra tillgidngligheten for anstéllda och studenter med funktionshinder. Vid investeringar skall
hénsyn tas till att dessa skall finansieras med lan och att framtida avskrivnings- och rantekostnader
skall finansieras av kommande ars anslag.

For omradesndmnden anvisad l&neram utanfor projektplanen utgdrs under 2005 av 150 mkr.

4.3.5 Gemensamma andamal

Omradesnamnden skall bidra till gemensamma dndamal, inklusive lokaltjanstkostnader for dessa,

enligt foljande:

— till universitetsbiblioteket med 14 033 tkr for universitetsgemensamma och biblioteks-
gemensamma kostnader

— till museer enligt bilaga 7 med sammantaget 3 175 tkr

— till 6vriga gemensamma &dndamal med ett belopp som motsvarar 10,1 % av totala 16nesumman
inom omradet

—  till rektors strategiska satsningar med ett belopp som motsvarar 1,32 % av omradets totala
16nesumma

— till avgiftsfinansiering av SUNET med ett belopp som motsvarar 0,52 % av omradets totala
16nesumma.

Omradesndmnden skall ddrutover for medfinansiering av det centrala utrymmet for strategiska
satsningar avsétta 2 mkr under 2005.

Kostnaderna for de gemensamma &dndamalen skall belasta grundutbildningens erséttningsbelopp
samt forskningsanslaget och medel for externt finansierad verksamhet. Av beloppet for biblioteket
skall 5 613 tkr belasta grundutbildning och 8 420 tkr forskning och forskarutbildning. Utéver
ndmnda kostnader for gemensamma dndamal skall ndimnden avsitta 7 232 tkr for finansiering av
omradeskansliet for humaniora och samhéllsvetenskap.

Omradesnamnden skall i sina uppdrag till fakultetsndmnder sérskilt beakta skyldigheten att avsétta
medel for oforutsedda utgifter samt for utveckling av verksamheten inom séval grundutbildning som
forskning och forskarutbildning. Dérvid skall beaktas behovet av samfinansiering av bl.a. EU-
projekt. Darutdver skall ndimnden berdkna medel for de anstélldas avtalsenliga rétt till erséttning for
sjukvérdskostnader, anstéllningstrygghets- och arbetsvardande &tgirder samt dtgirder foranledda av
aldersstrukturella fordndringar inom vetenskapsomradet.

Konsistoriet uppdrar 4t omradesndmnden
—  att faststilla ett for vetenskapsomradet enhetligt procentpéslag for finansiering av de omrades-
gemensamma dndamalen

— att anslad medel for bruksbiblioteken inom ndmndens ansvarsomrade sedan underlag inhdmtats
fran berorda biblioteksndamnder samt dverbibliotekarien.
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4.4  Medicinsk-farmaceutiska vetenskapsomradet

Till det medicinsk-farmaceutiska vetenskapsomradet hor den medicinska och den farmaceutiska
fakulteten. Vetenskapsomrédet leds av omrddesndmnden for medicin och farmaci. Omradesndmnden
ar tillika fakultetsndmnd. Denna bendmning anvands nedan.

Konsistoriet uppdrar a4t medicinska och farmaceutiska fakultetsnimnden att for &r 2005 anordna
grundutbildning i den omfattning och till den ersittning som anges i det f6ljande. Vidare anvisar
konsistoriet medel for forskning och forskarutbildning enligt nedan.

For uppdrag som dr gemensamma for samtliga omradesndmnder, fakultetsndmnder och ledningar for
institutioner och andra enheter hinvisas till avsnitt 3. I 6vrigt hdnvisas till vad som anforts i avsnitt 2
samt i avsnitt 4.1 och 4.2.

441 Grundutbildningsuppdrag

Fakultetsndmnden skall planera och genomfora foljande utbildning:

Yrkesutbildningsprogram: Apotekarprogrammet, 200 podng
Lakarprogrammet, 220 poing
Logopedprogrammet, 160 poing
Receptarieprogrammet, 120 poidng
Sjukskoterskeprogrammet, 120 podng
Sjukgymnastprogrammet, 120 poédng
Rontgensjukskoterskeprogrammet, 120 podng
Biomedicinska analytikerprogrammet, 120 poéng

Generellt program: Biomedicinarprogrammet, 160 poing

Fakultetsndmnden skall dessutom, for att forstérka rekryteringen till biomedicinska analytiker-
programmet och receptarieprogrammet, genomfora utbildning inom en naturvetenskaplig bastermin.
Enligt planeringsforutsittningar angivna i regleringsbrevet for 2004 skall fakultetsndmnden redovisa
foljande antal examina for fyradrsperioden 2005-2008:

—  Sjukskoterskeexamen 670 examina

Némnden skall for 2005, inom ovanstadende program samt inom fristdende kurser redovisa minst

3 585 helarsstudenter och 3 280 heldrsprestationer. Inom ramen for uppdraget skall nimnden

— redovisa minst 45 heldrsstudenter inom nétuniversitetet.

— redovisa minst 400 heldrsstudenter inom kurser av férdjupningskaraktér (C- och D-kurser)

— redovisa minst 400 helarsstudenter inom de naturvetenskapliga och tekniska
utbildningsomrédena.

— erbjuda fortbildning och vidareutbildning i minst samma omfattning som foregéende ar.

For 2005 erhaller nimnden ett ersittningsbelopp om 278 964 tkr inklusive medel for premier for
statens avtalsforsakringar. I beloppet ingéar dven ersittning for hyra och el for grundutbildningen. [
ovan angivet belopp har 121 tkr berdknats som bidrag till basorganisationen vid centrum for milj6-
och utvecklingsstudier, CEMUS.
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Om det overgripande utbildningsuppdraget ej uppnas kommer avdrag att géras med 30 300 kr per
utebliven helarsstudent och med 26 200 kr per utebliven helarsprestation. Detsamma géller om NT-
uppdraget inte uppnas.

4.4.2 Forsknings- och forskarutbildningsuppdrag

Fakultetsndmnden skall svara for planering och uppf6ljning av forskning och forskarutbildning inom
det medicinska och farmaceutiska omradet samt for férdelning av de resurser som namnden dispo-
nerar for dessa dandamal.

Inom ndmndens ansvarsomrade finns befattningar som professor, befordrad professor och
adjungerad professor enligt bilaga 3 och 4. En forteckning dver forskarutbildningsdmnen aterfinns 1
bilaga 2.

Ersittningsbeloppet for vetenskapsomradets forskning och forskarutbildning dr 256 988 tkr inklusive
5 324 tkr for vardforskning samt medel for premier for statens avtalsforsdkringar. I beloppet ingar
erséttning for hyra och el. Ndmnden skall for studiestdd i forskarutbildningen disponera samman-
taget minst 36 722 tkr. Resurserna for 6kade kostnader for utbildningsbidrag for forskarstuderande
med anledning av alderspensionsreformen finns anvisade pé ett for detta &andamal sirskilt inréttat
anslag (BP 10.25:75, anslagspost 7).

Av de medel som anvisats for vetenskapsomradet skall 104 tkr anvisas till Centrum for genusveten-
skap samt 414 tkr avsittas for att finansiera projektforslag i anslutning till centrum. Dérutdver skall
227 tkr anvisas till Centrum for handikappforskning.

4.4.3 Externa medel

Den externt finansierade verksamheten berdknas under 2005 komma att uppga till minst 440 mkr.

4.4.4 Inredning och utrustning

Konsistoriet erinrar om att ndimnden, inom ramen for tilldelade medel, skall avsétta resurser for att
kunna ersétta forsliten inredning och utrustning samt beakta behov av inredning och utrustning for
att forbattra tillgdngligheten for anstillda och studenter med funktionshinder. Vid investeringar skall
hansyn tas till att dessa skall finansieras med 1&n och att framtida avskrivnings- och rantekostnader
skall finansieras av kommande ars anslag.

For fakultetsndmnden anvisad laneram utanfor projektplanen utgoérs under 2005 av 235 mkr.

445 Gemensamma andamal

Fakultetsndmnden skall bidra till gemensamma &ndamaél, inklusive lokaltjanstkostnader for dessa,
enligt foljande:

— till universitetsbiblioteket med 6 842 tkr for universitetsgemensamma och biblioteks-
gemensamma kostnader

— till museer enligt bilaga 7 med sammantaget 175 tkr

— till 6vriga gemensamma dndamél med ett belopp som motsvarar 10,1 % av fakulteternas totala
16nesumma. till rektors strategiska satsningar med ett belopp som motsvarar 1,32 % av
fakulteternas totala lonesumma

— till avgiftsfinansiering av SUNET med ett belopp som motsvarar 0,52 % av fakulteternas totala
I6nesumma.
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Fakultetsndmnden skall darutover for medfinansiering av det centrala utrymmet for strategiska
satsningar avsétta 2 mkr under 2004.

Kostnaderna for de gemensamma dndamalen skall belasta grundutbildningens ersittningsbelopp
samt omradesanslaget for forskning/forskarutbildning och medel for externt finansierad verksamhet.
Av beloppet for biblioteket skall 1 916 tkr belasta grundutbildningen och 4 926 tkr forskning och
forskarutbildning. Utdver ndmnda kostnader for gemensamma dndamaél skall fakultetsndimnden
avsitta 7 672 tkr for finansiering av omradeskansliet for medicin och farmaci.

Fakultetsndmnden &r ocksa skyldig att avsétta medel for oforutsedda utgifter samt for utveckling av
verksamheten inom sévil grundutbildning som forskning och forskarutbildning. Dérvid skall beaktas
behovet av samfinansiering av bl.a. EU-projekt. Déarutdver skall nimnden berdkna medel for de
anstélldas avtalsenliga ritt till ersittning for sjukvardskostnader, anstdllningstrygghets- och arbets-
vardande atgirder samt atgérder foranledda av aldersstrukturella fordndringar inom vetenskaps-
omréadet.

Konsistoriet uppdrar 4t fakultetsndmnden

—  att faststilla ett for vetenskapsomradet enhetligt procentpéslag for finansiering av de fakultets-
gemensamma dndamalen

— attisamrad med teknisk-naturvetenskapliga fakultetsndmnden ansld medel for bruksbiblioteken
inom nimndens ansvarsomrade sedan underlag inhdmtats fran berord biblioteksndmnd och Gver-
bibliotekarien.
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4.5 Teknisk-naturvetenskapliga vetenskapsomradet

Till det teknisk-naturvetenskapliga vetenskapsomradet hor den teknisk-naturvetenskapliga fakul-
teten. Vetenskapsomradet leds av omradesndmnden for naturvetenskap och teknik. Omrédes-
ndmnden ér tillika fakultetsndimnd. Denna benimning anvénds nedan.

Konsistoriet uppdrar at teknisk-naturvetenskapliga fakultetsndmnden att f6r ar 2005 anordna grund-
utbildning i den omfattning och till den ersittning som anges i det f6ljande. Vidare anvisar konsis-
toriet medel for forskning och forskarutbildning under ar 2005 enligt nedan.

For uppdrag som dr gemensamma for samtliga omradesndmnder, fakultetsndmnder och ledningar for
institutioner och andra enheter hinvisas till avsnitt 3. I 6vrigt hdnvisas till vad som anforts i avsnitt 2
samt i avsnitt 4.1 och 4.2.

4.51 Grundutbildningsuppdrag

Fakultetsndmnden skall planera och genomfora foljande utbildning:

Civilingenjorsprogram: Bioinformatikprogrammet, 180/220podng
Teknisk fysikprogrammet, 180/220 poéng
Teknisk fysik med materialvetenskap, 180 poéng
Molekylér bioteknikprogrammet, 180/220 poéng
Milj6- och vattenteknikprogrammet, 180/220 poidng
Informationsteknologiprogrammet, 180/220 poéng
Kemiteknikprogrammet, 180/220 poédng
Programmet system i teknik och samhille, 180/220 podng
Energisystemprogrammet, 180/220 poéng

Hogskoleingenjorsprogram:  Byggteknikprogrammet, 120 poédng
Elektroteknikprogrammet, 120 poing
Kemiteknikprogrammet, 120 podng
Maskinteknikprogrammet, 120 poéng

Generella program: Naturvetarprogrammet, 160 poédng
Datavetenskapligt program, 160 poéng

Fakultetsndmnden skall dessutom genomfora utbildning inom det teknisk-naturvetenskapliga
basaret. Enligt planeringsforutséttningar angivna i regleringsbrevet for 2004 skall fakultetsndmnden
redovisa foljande antal examina under fyraarsperioden 2005-2008:

— Civilingenjérsexamen 1 220 examina

Fakultetsndmnden skall f6r 2005, inom ovanstiende program samt inom fristdende kurser, redovisa
sammantaget minst 4 429 helarsstudenter och 3 408 helarsprestationer. Inom ramen for uppdraget
skall ndimnden

— redovisa minst 1 500 helarsstudenter inom kurser av fordjupningskaraktir (C- och D-kurser)

— redovisa minst 170 helarsstudenter inom sommaruniversitetet
— redovisa minst 175 helarsstudenter inom néituniversitetet

— redovisa minst 3 950 helarsstudenter inom de naturvetenskapliga och tekniska
utbildningsomrédena inklusive teknisk-naturvetenskapligt basar
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— anordna undervisning i seismologi

— erbjuda fortbildning och vidareutbildning i minst samma omfattning som foregéende ar.

For 2005 erhaller fakultetsndmnden ett belopp om 317 367 tkr inklusive medel for premier for
statens avtalsforsdkringar. I beloppet ingér dven ersittning for hyra och el for grundutbildningen. I
ovan angivet belopp har 212 tkr berdknats som bidrag till basorganisationen vid Centrum for miljo-
och utvecklingsstudier, CEMUS. I utbildningsuppdraget har &ven medel berdknats for kurserna
Sustainable Water Management och A Sustainable Baltic Region.

Om det 6vergripande utbildningsuppdraget ej uppnas kommer avdrag att géras med 30 300 kr per
utebliven helarsstudent och med 26 200 kr per utebliven heldrsprestation.

4.5.2 Forsknings- och forskarutbildningsuppdrag

Fakultetsndmnden skall svara for planering och uppfoljning av forskning och forskarutbildning inom
de tekniska, matematiska och naturvetenskapliga omrddena samt for fordelning av de resurser som
ndmnden disponerar for dessa dndamal.

Inom ndmndens ansvarsomréade finns befattningar som professor, befordrad professor och
adjungerad professor enligt bilaga 3 och 4. En forteckning 6ver forskarutbildningsdmnen aterfinns 1
bilaga 2.

For forskning och forskarutbildning inom vetenskapsomradet anvisas 488 145 tkr inklusive medel
for premier for statens avtalsforsidkringar. I beloppet ingér dven ersittning for hyra och el varav
13 643 tkr for The Svedberg-laboratoriet. Av de anvisade medlen skall 17 322 tkr anvindas till en
forskarskola i matematik och berdkningsvetenskap. Namnden skall for studiestdd i forskarutbild-
ningen disponera sammantaget minst 95 392 tkr. Resurserna for 6kade kostnader for utbildnings-
bidrag for forskarstuderande med anledning av alderspensionsreformen finns anvisade pé ett for
detta andamal sarskilt inréttat anslag (BP 10.25:75, anslagspost 7).

Av de medel som anvisats for vetenskapsomradet skall 104 tkr anvisas till Centrum for genusveten-
skap samt 414 tkr avsittas for att finansiera projektforslag i anslutning till centrum. Déarutdver skall
227 tkr anvisas till Centrum for handikappforskning

Fakultetsndmnden skall ocksa avsitta medel for den medfinansiering som kravs under 2005 for
forskningsprojekt beviljade av Utbildningsvetenskapliga kommittén vid Vetenskapsradet till institu-
tioner inom omradesndmndens ansvarsomrade. Uppdraget far inte delegeras vidare.

4.5.3 Externa medel

Den externt finansierade verksamheten berdknas under 2005 komma att uppga till minst 680 mkr.

4.5.4 Inredning och utrustning

Konsistoriet erinrar om att nimnden, inom ramen for tilldelade medel, skall avsitta resurser for att
kunna ersétta forsliten inredning och utrustning samt beakta behov av inredning och utrustning for
att forbattra tillgdngligheten for anstillda och studenter med funktionshinder. Vid investeringar skall
hénsyn tas till att dessa skall finansieras med l&n och att framtida avskrivnings- och rintekostnader
skall finansieras av kommande ars anslag.

For fakultetsndmnden anvisad laneram utanfor projektplanen utgors for 2005 av 270 mkr.
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4.5.5 Gemensamma andamal

Fakultetsndmnden skall bidra till gemensamma &ndamaél, inklusive lokaltjanstkostnader for dessa,

enligt foljande:

— till universitetsbiblioteket med 9 908 tkr f6r universitetsgemensamma och
biblioteksgemensamma kostnader

— till museer enligt bilaga 7 med sammantaget 17 070 tkr

— till 6vriga gemensamma dndamél med ett belopp som motsvarar 10,1 % av fakultetens totala
lénesumma

— till rektors strategiska satsningar 1,32 % av fakultetens totala [onesumma

— till avgiftsfinansiering av SUNET med ett belopp som motsvarar 0,52 % av fakultetens totala
16nesumma.

Fakultetsndmnden skall ddrutover for medfinansiering av det centrala utrymmet for strategiska
satsningar avsétta 2 mkr under 2005.

Kostnaderna for de gemensamma dndamalen skall belasta grundutbildningens ersittningsbelopp
samt anslaget for forskning och forskarutbildning och medel for externt finansierad verksamhet. Av
beloppet for biblioteket skall 2 180 tkr belasta grundutbildningen och 7 728 tkr forskning och
forskarutbildning. Utdver ndmnda kostnader for gemensamma dndamal skall fakulteten avsitta

10 010 tkr for finansiering av kansliet for naturvetenskap och teknik.

Fakultetsndmnden &r ocksé skyldig att avsitta medel for oforutsedda utgifter samt for utveckling av
verksamheten inom sévél grundutbildning som forskning och forskarutbildning. Dérvid skall beaktas
behovet av samfinansiering av bl.a. EU-projekt. Déarutover skall nimnden berdkna medel for de
anstilldas avtalsenliga rtt till ersittning for sjukvardskostnader, anstdllningstrygghets- och arbets-
vardande atgirder samt atgérder foranledda av éldersstrukturella fordndringar inom ndmndens
ansvarsomrade.

Konsistoriet uppdrar t fakultetsndmnden
—  att faststilla ett for vetenskapsomradet enhetligt procentpéslag for finansiering av de fakultets-
gemensamma dndamalen

— attisamrad med medicinsk-farmaceutiska fakultetsnamnden ansla medel for bruksbiblioteken
inom ndmndens ansvarsomrade sedan underlag inhdmtats fran berdrd biblioteksndmnd och 6ver-
bibliotekarien.
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4.6 Utbildningsvetenskapliga fakultetsomradet

Fran och med 2003-07-01 lyder den utbildningsvetenskapliga fakulteten direkt under och rapporterar
till konsistoriet. Verksamhetsomradet leds av utbildningsvetenskapliga fakultetsndmnden.

Konsistoriet uppdrar 4t fakultetsndmnden att for &r 2005 14ta anordna grundutbildning i den omfatt-
ning och till den erséttning som anges i det f6ljande. Vidare anvisar konsistoriet medel for forskning
och forskarutbildning for ar 2005 enligt nedan.

For uppdrag som dr gemensamma for samtliga omradesndmnder, fakultetsndmnder och ledningar for
institutioner och andra enheter hinvisas till avsnitt 3. I 6vrigt hdnvisas till vad som anforts 1 avsnitt 2
samt i avsnitt 4.1 och 4.2.

4.6.1 Grundutbildningsuppdrag

Fakultetsndimnden skall planera och genomfora f6ljande utbildning:

Yrkesutbildningsprogram: Gymnasieldrarprogrammet, 180/200 poédng
Lararprogrammet, 140/160/180/200/220 poing
Léararprogrammet, 60 poing

Enligt planeringsforutsittningar angivna i regleringsbrevet for 2004 skall fakultetsndmnden redovisa
foljande antal examina under fyradrsperioden 2005-2008:
— Lararexamen med inriktning mot tidigare ar 635 examina

— Lérarexamen med inriktning mot senare ar 1 375 examina

Fakultetsndmnden skall for 2005 inom ovanstiende program samt inom fristiende kurser redovisa
sammantaget minst 2 570 helarsstudenter och 2 267 helarsprestationer. Inom ramen for uppdraget
skall ndmnden

— redovisa minst 300 helarsstudenter inom kurser av férdjupningskaraktir (C- och D-kurser)

— redovisa minst 10 helarsstudenter inom sommaruniversitetet
— redovisa minst 30 helarsstudenter inom nétuniversitetet.

— redovisa minst 265 helarsstudenter inom de naturvetenskapliga och tekniska
utbildningsomréadena.

Fakultetsndmnden skall slutligen, inom ramen for konsistoriets uppdrag, erbjuda fortbildning och
vidareutbildning i minst samma omfattning som féregaende ar. Darvid skall ndmnden sarskilt
planera for lararfortbildning inom omradet ménskliga rattigheter. Kursen bor utformas for att kunna
ges inom ndtuniversitetet.

For 2005 erhaller fakultetsndimnden ett ersittningsbelopp om 116 614 tkr inklusive medel for
premier for statens avtalsforsdkringar. I beloppet ingar dven ersittning for hyra och el for grund-
utbildningen. I ovan angivet belopp har 76 tkr berdknats som bidrag till basorganisationen vid
centrum for miljo- och utvecklingsstudier, CEMUS.

Om det overgripande utbildningsuppdraget inte uppnés kommer avdrag att goras med 20 200 kr per
utebliven helarsstudent och med 22 200 kr per utebliven helarsprestation. P4 motsvarande sétt géller
att om NT-uppdraget inte uppnés kommer avdrag att goéras med 30 300 kr per utebliven helars-
student och med 26 200 kr per utebliven helérsprestation.
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Némnden skall utéver ovan angivet utbildningsuppdrag ansvara for att viss internationell lararfort-
bildning samt spréakassistentverksamhet m.m., Sveriges deltagande i Europarédets fortbildnings-
program for larare (CDCC Teacher Bursaries Scheme) och hemsprékslarares deltagande i fortbild-
ningskurser i samarbete med invandrarnas ursprungsldander genomfors enligt riksdagens beslut. For
den internationella lérarfortbildningen samt sprakassistentverksamheten mm erhéller nimnden

7 594 tkr.

4.6.2 Forsknings- och forskarutbildningsuppdrag

Fakultetsndmnden skall svara for planering och uppfoljning av forskning och forskarutbildning inom
det utbildningsvetenskapliga omradet samt for fordelning av de resurser som ndmnden disponerar for
dessa dndamaél.

Inom ndmndens ansvarsomréade finns befattningar som professor, befordrad professor och adjun-
gerad professor enligt bilaga 3 och 4. Forskarutbildningsdmnet aterfinns i bilaga 2.

For forskning och forskarutbildning inom fakulteten anvisas 5 704 tkr inklusive medel for premier
for statens avtalsforsékringar. I beloppet ingér dven erséttning for hyra och el. Ndmnden skall for
studiestdd i forskarutbildningen disponera minst samma belopp som foregéende ar. Resurserna for
Okade kostnader for utbildningsbidrag for forskarstuderande med anledning av alderspensions-
reformen finns anvisade pé ett for detta &ndamal sirskilt inréttat anslag (BP 10.25:75, anslagspost 7).

Av de medel som anvisats till vetenskapsomrédet skall 51 tkr anvisas Centrum for genusvetenskap
och 25 tkr till Centrum for handikappforskning.

Fakultetsnamnden skall ocksa avsitta medel for den medfinansiering som kravs under 2005 for
forskningsprojekt beviljade av Utbildningsvetenskapliga kommittén vid Vetenskapsradet till institu-
tioner inom fakultetsnimndens ansvarsomrade. Uppdraget far inte delegeras vidare.

4.6.3 Externa medel
Den externt finansierade verksamheten berdknas under 2005 komma att uppga till minst 24 mkr.

4.6.4 Inredning och utrustning

Konsistoriet erinrar om att nimnden, inom ramen for tilldelade medel, skall avsétta resurser for att
kunna ersétta forsliten inredning och utrustning samt beakta behov av inredning och utrustning for
att forbattra tillgdngligheten for anstéillda och studenter med funktionshinder. Vid investeringar skall
hinsyn tas till att dessa skall finansieras med 1&n och att framtida avskrivnings- och rantekostnader
skall finansieras av kommande ars anslag.

For fakultetsndmnden anvisad laneram utanfor projektplanen utgérs under 2005 av 5 mkr.

4.6.5 Gemensamma andamal

Fakultetsndmnden skall bidra till gemensamma &ndamaél, inklusive lokaltjdnstkostnader for dessa,

enligt foljande:

— till universitetsbiblioteket med 1 217 tkr for universitetsgemensamma och biblioteks-
gemensamma kostnader

— till museer enligt bilaga 7 med sammantaget 50 tkr
— till 6vriga gemensamma dndamél med ett belopp som 10,1 % av totala l16nesumman inom

omradet
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— till rektors strategiska satsningar med ett belopp som motsvarar 1,32 % av omradets totala
16nesumma

— till avgiftsfinansiering av SUNET med ett belopp som motsvarar 0,52 % av omridets totala
lénesumma.

Kostnaderna for de gemensamma dndamalen skall belasta grundutbildningens erséttningsbelopp
samt forskningsanslaget och medel for externt finansierad verksamhet. Av beloppet for biblioteket
skall 1 034 tkr belasta grundutbildning och 183 tkr forskning och forskarutbildning. Utéver nimnda
kostnader for gemensamma dndamal skall nimnden avsétta 2 823 tkr for finansiering av kansliet for
humaniora och samhéllsvetenskap.

Fakultetsndmnden skall sdrskilt beakta skyldigheten att avsitta medel for oforutsedda utgifter samt
for utveckling av verksamheten inom savél grundutbildning som forskning och forskarutbildning.
Darvid skall beaktas behovet av samfinansiering av bl.a. EU-projekt. Darutdver skall nimnden
berikna medel for de anstélldas avtalsenliga rétt till erséttning for sjukvardskostnader, anstillnings-
trygghets- och arbetsvardande atgédrder samt atgérder foranledda av aldersstrukturella férdndringar
inom omradet.

Konsistoriet uppdrar t fakultetsndmnden
—  att faststilla ett for verksamhetsomradet enhetligt procentpéslag for finansiering av de
fakultetsgemensamma édndamalen

— attisamrad med humanistisk-samhillsvetenskapliga omradesndmnden ansla medel for
biblioteken.

4.7 Prognos for intakter per vetenskapsomrade

I tabellen nedan redovisas de samlade intdkter som verksamheten vid universitetet kan uppskattas
erhalla under 2005. For de medel som anvisats direkt till universitetet for forskning och lokalkost-
nader for forskning anges regleringsbrevets uppgifter med uppdelning mellan vetenskapsomraden.
Betréaffande grundutbildningen kommer erséttningen att vara beroende av vilket ekonomiskt resultat
universitetet kan redovisa. I prognosen forutsétts att universitetet uppnar de grundutbildningsresultat
som motsvarar takbeloppet. I detta belopp ingér medel for hyra.

Maingden externa medel dr uppskattade. I beloppet ingér erséttningar for lokalkostnader fran externa
finansidrer. Uppskattningen av ranteintdkter och avkastning pa vissa egna medel har utgétt fran
tidigare ars utfall samt dagens rianteldge.

Omrades- Ersittn. f. Ersattn. f.  Externa Rénte- Avkastn. fran Summa

anslag, mkr hyror och  grundutb., intakter, intakter, akademiforv. progn.

media, mkr mkr mkr mkr stiftelser, mkr intakter,mkr

Hum-sam 349,6 32,1 360,2 255 4,0 54 1006
Med-farm 212,8 44,2 279,0 440 6,8 8,3 991
Tek-nat 366,4 108,1 317,4 680 8,4 22,7 1503
Utb.vetenskap 4,0 1,3 116,6 24 0,8 147
SCASSS 14,9 2 0,1 17
The Svedb. lab 13,6 24 0,1 38
Ovriga 0,6 1,8 28,1 68 1,0 10,9 111
Univ. gemensamt 121 3,8 38,6 163
Inredn. o utr 1) 36 36 72
Totalt 948,3 2371 1137,3 1614 25,0 85,9 4 048

1) Réntor och avskrivningar for inredning och utrustning for byggnadsprojekt m.m.
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5 Lokaler

51 Universitetets nuvarande lokalinnehav

Mycket stora fordndringar av universitetets lokalinnehav har skett under det gdngna értiondet.
Huvuddragen édr en omfattande ny- och ombyggnad av lokaler, en forskjutning av universitetets
lokalmaéssiga tyngdpunkt mot sdder och en samling av lokaler fran spridda forhyrningar till tydliga
centra. Dessa fordndringar ir i allt vasentligt resultatet av de beslut om universitetets samlade fysiska
planering som togs i Projektplan 1996.

Universitetets samlade lokalarea uppgick 1996 till 360 700 m*. Genomforandet av Projektplan 1996
tillsammans med andra lokaltillskott medférde en successiv areadkning som nadde sitt maximum
2001 med 424 700 m”. I takt med att #ldre lokaler limnats och hyresavtalen for dessa upphort har
arean direfter planméssigt sjunkit och beriknas for 2005 uppga till 401 700 m>.

Den storsta areafordndringen aterfinns pa Polacksbacken och inom sjukhus/Science Park-omradet,
som okat med drygt 20 000 m* vardera. Stora omflyttningar av institutioner och verksamheter har
emellertid skett dven i1 vrigt. Bildandet av centra som Ekonomikum, Evolutionsbiologiskt centrum,
Rudbecklaboratoriet, Angstromlaboratoriet, kemiimnenas flytt till BMC och samlandet av sprak-
vetenskap och humaniora i Kv Kemikum har medfort att 75 % av universitetets lokaler nu har
nybyggnadsstandard och ny anvidndning.

Universitetet fir som statlig myndighet inte dga nagra fastigheter. Under 2004 har universitetet haft
189 hyresavtal med 24 hyresvérdar, ordknat markarrenden. De storsta hyresvardarna dr Akademiska
Hus AB med 277 000 m* (69 %) och Statens fastighetsverk med 58 000 m’ (14 %). Av Ovriga fastig-
hetsdgare forhyrs sammanlagt 68 000 m* (17 %).

5.2 Lokalutveckling

Universitetets framtida lokalplanering omfattar dels renovering och lokalanpassning av vissa befint-
liga lokaler, dels fardigstillande av nya lokaler motiverade av fordndringar i verksamheten. Nedan
redovisas de lokalprojekt for vilka genomforandebeslut finns (tabell 5:1) och de projekt for vilka
utredningsbeslut fattats (tabell 5:2).

Tabell 5:1 Pagaende lokalprojekt

Lokalprojekt Investering *, Kapitalkostnad Lokaltjanst-
tkr fromar kostnadsokning
** tkr/ar
Carolina Rediviva. Renovering och lokalanpassning 44 000 2006, 2007 2830
MIC. Hus 1-4. Ombyggnad 25100 2005, 2008 8100
Polacksbacken. MIC. UPPMAX datahall. Ombyggnad 640 2005 80
Uppsala universitet. Utvandig skyltning 6 000 2005 0
Angstrémlaboratoriet. Hus 7. Nybyggnad 12 000 2007 7900

* Harmed avses universitetets investering (inredning, utrustning m.m.) och inte fastighetsagarens.
** Harmed avses nettookning efter eventuella avgaende lokaler
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Tabell 5:2 Pagaende utredningar

Akademiska sjukhuset. Kliniskt forskningscentrum. Nybyggnad
Botaniska Tradgarden. Vaxthus. Armaturbyte

Cemus. Nya lokaler

EBC. Om- och nybyggnad

Kv Blasenhus. Pedagogikum. Nybyggnad

Kv Blasenhus. Inst for hushallsvetenskap. Nybyggnad

Kv Botaniska Tradgarden. Linneanum. Renovering och lokalanpassning
Kv Munken. Inst fér psykologi. Utdkade lokaler

Kv Ortedalen. Linnétradgarden. Nybyggnad

Universitetets reserver for framtida utbyggnad inom olika omrédden kan sammanfattas i nedanstdende
tabell. De storsta resurserna finns i Rosendal (45 %) respektive Kv Bldsenhus (30 %). En utforligare
redovisning aterfinns i Lokalforsorjningsplan 2004, sid 36-38.

Tabell 5:3 Utbyggnadsmoéjligheter redovisade omradesvis (LOA = Lokalarea)

Omrade Utbyggnadsmdéjlighet Utbyggnader under Kvarstaende utbyggnads-
m? LOA ovan mark ar 2005 utredning alt. genom- maéjlighet m? LOA ovan mark
forande, m? LOA kommande ar
Kv Blasenhus 100 000 Pedagogikum 12 000 74 000

Juridiska inst 6 000
Inst for psykologi 5 000
Hushallsvetenskap 3 000

Kv Faltlakaren 20 000 Ingen planerad utbyggnad 20 000
Kv Lagertradet 7 000 Ny byggnad EBC 2 500 4 500
Kv Observatoriet 25000 Studentbostader® 20 000
Polacksbacken 15 000 Ingen planerad utbyggnad 15 000
Rosendal 150 000 Ingen planerad utbyggnad 150 000
Angstrémlaboratoriet 16 000 Hus 7 5000 11 000

* Universitetet ar berett att avsta byggratt for studentbostader under vissa villkor.

5.3 Foreslagna lokalprojekt

For 2005 faststills investeringsplaneringen for lokalprojekt. Detta innebér inte att beslut nu fattas om
att genomfora projekten, utan beslutet avser den samlade inriktningen av de projekt som adr hogst
prioriterade. Definitiva beslut om genomforande fattas av rektor forst da kostnadskonsekvenser och
tidplan for respektive projekt utretts samt da forslag till finansiering foreligger. Aterrapportering till
konsistoriet sker arligen.

Nedan redovisas de tidigare anmélda lokalprojekt som fortfarande ar aktuella for genomforande
(tabell 5:4) samt de lokalprojekt som har genomforts, overforts till vilande projekt eller som har
utgétt under 2004 (tabell 5:6). De nya lokalprojekt som har anmélts till universitetsledningen redo-
visas 1 tabell 5:5. I tabell 5:4 redovisas en férdelning av finansiering mellan centrala medel, ALF-
medel och vetenskapsomriddenas medel, storleken av centralt finansierade investeringar samt ddrav
foljande kapitalkostnader.

5.3.1 Tidigare anmalda lokalprojekt aktuella for genomférande

Projekten framgar av tabell 5:4. En uppskattning av universitetets investeringar och kapitalkostnader
vid 10 ars avskrivning redovisas for ar 1 i avskrivningsperioden, dé kostnaderna &r som storst.
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Samtliga lokaltjinstkostnader for projekten faller pa respektive brukare, dvs. i sluténden pa respek-
tive vetenskapsomrade. For gemensamma projekt ansitts en kostnadsfordelning enligt existerande
schabloner. For vissa projekt dir samfinansiering med ALF forutses, har nu kénda uppgifter om for-
delning av kostnader anvints. Det bor dock understrykas att denna fordelning &r preliminér i avvak-
tan pa forhandlingar.

Tabell 5:4 Tidigare anmalda lokalprojekt aktuella for genomforande (LTK = lokaltjanstkostnad).

Projektbenamning Netto- LTK Investe- Kapitalkostnader Finansi-
okning LTK, | foréandring, ring, ering
tkr/ar fr.o.m. tkr fro.m. ar | ar1, tkr

Akad. Sjukhuset. Klin. fo.centrum Nybyggn. ALF | 2006-07 60 000 2007 7100| C,V (1)
BMC. Fornyelse etapp 3 och

ventilationsatgarder 16 000 | 2006-01* 35000 2009 4200| C

BMC. Undervisningslokaler. Ombyggnad 1800| 2009-01 3000| 2009 400| V 2)
EBC. Om- och nybyggnad 6 000| 2008-07 16 000 2009 1900| C

Kv Blasenhus. Inst for hushallsvet. Nybyggn. 1400 | 2008-07 6 000 2008 7001 C,Vv (1)
Kv Blasenhus. Pedagogikum. Nybyggn. 8000 | 2007-07 28 000 2008 3300 C

Kv Botaniska Tradgarden. IT-stod.

Ombyggnad 400| 2009-07 7 000 2009 800| C

Kv Botaniska Tradg. Linneanum. Renov.o

lokalanpassning 1400| 2007-01 4000 2007 480| C

Kv Kemikum. Humanistisk teater. Nybyggn. 1000| 2007-01 8 000 2008 1000| V

Kv Munken. Psykologi. Utokade lokaler 650 | 2005-03 2000 2005 440 C

Kv Ortedalen. Linnétradgarden. Nybyggn. 250 | 2006-05 900 2006 110| C

Totalt foreslagna projekt 36 900 169 900 20 430

C = Central finansiering * = Successiv hojning fr.o.m. 2006 med 4000 tkr/ar
V = Finansiering fran vetenskapsomraden (1) = Overtas av central finansiering fr.o.m. 4:e avskrivningsaret
ALF = Lokaltjanstkostnad ALF-medel (2) = Fordelning: 45 % tekn-nat vetensk.omr, 55 % med. vetensk.omr

5.3.2 Nyanmalda lokalprojekt

Nedanstdende nya lokalprojekt har anmélts till universitetsledningen. I avvaktan pé beslut om finan-
siering redovisas inte respektive projekts kapitalkostnader i nagra tabeller eller diagram forutom i
tabell 5:5.

BMC. Hus D1:1. Lokalanpassning

I byggnad D1 plan 1 har 270 m” reserverats for lokaler med nira koppling till det nyligen firdigstill-
da D2-projektet. Verksamhet bedrivs nu i byggnad D6 och D7 péa en relativt stor yta, och flyttningen
innebér en yteffektivisering. Inga beslut &r fattade.

Universitetets investering 13 000 tkr, kapitalkostnader fr.o.m. 2006.

Lokaltjanstkostnadsékning ca 700 tkr/ar fr.o.m. 2006.

Kv Blasenhus. Inst for psykologi. Nybyggnad

Psykologiska institutionens lokaler i kv Munken dr gamla och mindre funktionella. Utredning &r
begird av institutionen och vetenskapsomradet med sikte pa nya lokaler i kv Blasenhus. En tidig
grov uppskattning ger foljande indikation om storleksordningen. Aven tidsangivelser dr hogst
prelimindra. Inflyttning tidigast juli 2008. Inga beslut &r fattade.

Befintlig lokalarea 5 500 m’. Ny lokalarea 5 000 m”.

Universitetets investering 10 000 tkr, kapitalkostnader fr.o.m. 2009.

Lokaltjanstkostnadsdkning 3 000 tkr/ar fr.o.m. 2008-07-01.
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Kv Blasenhus. Juridiska inst. Nybyggnad

Juridiska institutionens lokaler ar idag splittrade pa flera adresser i centrala staden. Utredning ar
begird av institutionen och vetenskapsomradet med sikte pa nya lokaler i kv Blasenhus. En tidig
grov uppskattning ger foljande indikation om storleksordningen. Aven tidsangivelser ar hogst
prelimindra. Inflyttning tidigast juli 2008. Inga beslut &r fattade.

Universitetets investering 12 000 tkr, kapitalkostnader fr.o.m. 2009.

Befintlig lokalarea 6 100 m”. Ny lokalarea 5 500 m” (exklusive bokningsbara undervisningslokaler
som i denna redovisning forutses anvdndas pa samma sétt som idag).

Lokaltjanstkostnadsokning 3 000 tkr/ar fr.o.m. 2008-07-01.

Tabell 5:5 Nyanmalda lokalprojekt (LTK = lokaltjanstkostnad).

Projektbendamning Netto6kning LTK Investering Kapitalkostnader Finansiering
LTK, Forandring,
tkr/ar fr.o.m. tkr fr.o.m ar ar 1, tkr
BMC. Hus D1:1. Lokalanpassning 700 2006-01 13 000 2006 1500 | Ejbeslutad
Kv Blasenhus. Inst for Psykologi. 3000 2008-07 10 000 2009 1200 | Ejbeslutad
Nybyggnad
Kv Blasenhus. Juridiska inst. 3000 2008-07 12 000 2009 1400 | Ejbeslutad
Nybyggnad
Totalt nyanmalda projekt 6700 35000 4100

5.3.3 Forandring av tidigare redovisade lokalprojekt

Tabell 5:6 Lokalprojekt som har genomforts, overforts till vilande projekt eller som har utgatt under 2004

Genomfdrda lokalprojekt Kv Radhuset. Statsvetenskap m m. Gamla Torget. Lokalanpassning. Etapp 1
EBC. Hus 6. Ombyggnad for diskmaskin
Kv Observatoriet. Hus 2. STS. Nya lokaler

Skrivsalar. Nya lokaler pa Gimogatan
(Annan lokalisering &n i Lokalférsorjningsplan 2004)

Kv Kemikum. Universitetsbiblioteket. Depalokaler
(Lokalen har férhyrts utan ombyggnad)

Projekt som hanforts till vilande Kv Blasenhus. Halsans Hus. Nybyggnad

Kv Blasenhus. Universitetsforvaltningen. Nybyggnad
Angstrém Energy Park. Nybyggnad
Angstrémlaboratoriet. Hogspénningshall. Nybyggnad
Angstrémlaboratoriet. Vaktmasteri. Ombyggnad
Angstrémlaboratoriet. Windformer. Nybyggnad

Lokalprojekt som har utgatt BMC. Hus D6. Ombyggnad

BMC, NMR-lokaler. Nybyggnad

Geocentrum. Paleobiologiprogrammet. Samlokalisering
Kv Blasenhus. Arkiviokaler

Kv Kemikum. Sprakverkstad

Kv Radhuset. Lokalanpassning. Etapp 2

5.3.4 Kapitalkostnader for lokalprojekt

I tabell 5:7 redovisas de kapitalkostnader som skulle bli f6ljden om samtliga projekt i tabell 5:4
genomfordes. Kapitalkostnaderna for de nyanmailda projekten i tabell 5:5 ingér inte 1 véntan pa
stdllningstagande 1 finansieringsfragan.

Kapitalkostnader for universitetets investeringar, huvudsakligen inredning och utrustning samt ej
hyresgrundande byggnadsétgérder, finansieras dels ur centrala medel och dels ur vetenskapsomrade-
nas medel. De centrala medlen har 6kat frén ca 50 mkr/ar till ca 65 mkr/&r och kommer under de
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kommande aren hamna pé ca 80 mkr/ar. Den investeringsplan som nu redovisas har uppgjorts med
foljande forutsittningar:

1. Det ekonomiska utrymmet for att ticka kapitalkostnader ur centralt tillgdngliga medel &r hogst
82 mkr/ar.

2. Storre projekt av strategisk betydelse, projekt som ror grundutbildningens behov samt sddana
som inte tal uppskov prioriteras.

3. Ovriga projekt skjuts till en senare tidpunkt (2010 eller senare), d4 det finns utrymme for central
finansiering, eller finansieras pa annat sitt (genom att omradena/fakulteterna skjuter till medel
eller genom externa tillskott).

Niér ett ekonomiskt projektavslut har uppréttats och godkints aktiveras lokalprojektets investerings-
belopp och ersdttning for avskrivningar samt réantor borjar utbetalas. Denna aktiveringstidpunkt
anges 1 bilaga 9 Investeringar och kapitalkostnader for lokalprojekt.

Kapitalkostnader redovisas nedan i 16pande priser (tabell 5:7), vilket innebér en viss Overskattning
av framtida kostnader. Central finansiering och vetenskapsomradenas finansiering sirredovisas. De
befintliga kapitalkostnaderna beror pa tidigare investeringar och redovisas i bilaga 9.

Tabell 5:7. Kapitalkostnader i Iopande priser, 2005-2015.

Kapitalkostnad for redan B
beslutade projekt Okad kapitalkostnad * Summa kapitalkostnad
Central Omrades- Central Omrades- Central Omrades-
finansiering finansiering finansiering finansiering finansiering finansiering
Ar mkr mkr mkr mkr mkr mkr
2005 82,4 3,2 0,4 0,0 82,9 3,2
2006 82,2 4,9 0,4 0,0 82,6 4,9
2007 78,8 7,2 1,0 7.1 79,9 14,3
2008 75,9 71 4,3 8,7 80,2 15,8
2009 71,5 6,9 11,1 8,9 82,7 15,8
2010 59,4 54 17,3 2,0 76,8 7,3
2011 52,4 4,8 17,7 1,2 70,1 6,0
2012 48,2 4,5 17,4 1,2 65,6 57
2013 35,8 4,5 171 1,2 52,8 57
2014 20,6 3,9 16,8 1,2 37,3 5,1
2015 3,3 2,4 16,5 1,2 19,8 3,6

* Exklusive de nyanmalda lokalprojekten enligt tabell 5:5
5.4 Lokaltjanstkostnader

5.4.1 Lokaltjanstkostnader for 2005

Lokaltjanstkostnaderna berdknas for ar 2005 fordelas pd kostnadsslag enligt tabell 5:8. En full-
standig redovisning av fordelningen pa vetenskapsomraden, fakulteter, institutioner och upplatelser
ges 1 bilaga 10.
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Tabell 5:8 Fordelning av lokaltjanstkostnader pa kostnadsslag under 2005

Kostnadsslag Belopp, tkr %
Hyra, fastighetsskatt 493 396 83
Media (el, véarme, vatten etc.) 53 321 9
Lokalvard, passerkontroll 35872 6
Administration 12 061 2
Summa 594 650 100

For 2005 ar utdebiteringen av kostnader for tomma lokaler 69 kr/m” for samtliga interna brukare.
Detta motsvarar 25,3 mkr enligt redovisning i tabell 5.9. For 2005 &r utdebiteringen av administra-
tionskostnader 30 kr/m” for samtliga brukare. Detta motsvarar 12,1 mkr.

5.4.2 Kostnadsutveckling for olika kostnadsslag

Kostnad for hyra och media

Universitetets hyreskostnad fordndras &rligen med konsumentprisindex. Vanligen rdknas 70 % av
hyran upp med KPI. Detta innebér en real kostnadsminskning. For hyresavtal med rintereglerings-
klausuler antas dagens rinteniva gélla.

Kostnader for virme, vatten etc. har under senare ar ofta skilts ut fran sjdlva hyreskostnaden. Den
separata mediakostnaden #r under 2005 drygt 53 mkr. Fér BMC och Angstrémlaboratoriet ir media-
kostnaden 12—-15 % av total kostnad. En méttlig kostnadsokning med 2 % per &r ger enbart i BMC
en arlig 6kning med 400-500 tkr. Kostnaderna for el och fjarrvirme forutses 6ka avsevirt i fram-
tiden. Akademiska Hus planer pa egen fjarrvirmeproduktion dr en viktig strategisk satsning for att
bromsa denna trend.

Under 2005 berdknas fastighetsskatten uppga till ca 360 tkr eller 0,6 promille av den totala lokal-
tjénstkostnaden.

Kostnad for lokalvard, 6vrig fastighetsservice och administration

Kostnaden for stadad area uppgar till 102 kr/m?, kostnaden for forbrukningsartiklar till 3 kr/m” och
kostnaden for passerkontroll till 6 kr/m” i de byggnader som berdrs. Av totalkostnaden ir ca 86 %
lonekostnader. Kostnaden forutses vara realt svagt 6kande. Administrationsavgiften &r ett bidrag till
l6ne- och driftkostnader vid byggnadsavdelningen. Den utgdr 2 % av total lokaltjénstkostnad.

Sammanfattning

Hyreskostnaderna kommer att vara realt minskande medan mediakostnaderna kommer att vara realt
kraftigt 6kande. Ovriga kostnadsslag berdiknas i stort sett vara realt ofdrindrade. Sammantaget kom-
mer hyreskostnadernas utveckling att dominera pa grund av sin storlek. Lokaltjanstkostnaderna som
helhet kan dirfor pé sikt antas vara realt ndgot minskande.

5.4.3 Tomma lokaler

P& grund av de lokalférandringar som pagétt under senare ar har en 6kad del av universitetets lokaler
saknat brukare i avvaktan pd ombyggnad eller avveckling. Under 2004 har kulmen nétts och de tom-
ma lokalerna minskar framgent (tabell 5:9). De storsta kostnaderna for tomma lokaler dr kopplade
till BMC. Vakansgraden pa BMC ér delvis nédvéndig for genomforandet av etapp 3. Prognosen for
perioden 2005-2010 baserar sig pa nu kidnda och beslutade forhallanden.
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Tabell 5:9. Kostnader for tomma lokaler fordelade omradesvis, mkr/ar. Prislage 2004-10.
Ar 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Kv Faltlakaren, BMC 11,6 13,8 14,7 14,6 14,6 14,5
Centrum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kv Kemikum 3,3 3,5 3,5 3,5 3,5 3,5
Kv Lagertradet m.m. 2,4 3,0 3,2 3,2 3,2 3,2
Kv Observatoriet 0,8 1,5 1,5 1,8 1,8 1,8
Polacksbacken 23 1,6 0,8 0,8 0,8 0,8
Sjukhuset/USP 1,2 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
Ovrigt 1,9 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
Totalt 23,5 26,0 26,3 26,5 26,5 26,4
Uttag av hyresbortfall 2005 2006 2007 2008 2009 2010
kr/m2 total lokalarea, LOA:T 69 71 73 73 73 72

5.4.4 Lokaltjanstkostnader 2005-2020

Befintlig lokaltjénstkostnad anges med hénsyn till nu beslutade lokalfoérandringar i prisldge 2004-10.
En genomsnittlig inflationstakt pa 2 % har antagits. Lokaltjdnstkostnader utom hyran antas realt
oforindrade, utom mediafdrbrukningar som antas oka realt med 2 % per ar. Okade lokaltjénstkost-
nader till f6ljd av foreslagna, ej beslutade lokalprojekt, beréknas pd motsvarande sitt med 70 %

indexreglering.

For att askddliggora den maximala kostnadsokning som kan forutses har i denna redovisning antagits
att samtliga projekt enligt tabell 5:4 genomfors.

I tabell 5:10 redovisas lokaltjanstkostnaderna och deras andel av universitetets totala kostnader. Det
har dé antagits att universitetets totala kostnader dr realt oférédndrade fr.o.m. ar 2008. Med dessa
forutséttningar okar lokaltjdnstkostnadernas andel fran 14,9 % till maximalt 15,6 % av omslutningen
ar 2009 for att sedan ater sjunka sévil realt som procentuellt.

Tabell 5:10 Utveckling av lokaltjanstkostnader (LTK) 2005-2020. Prislage 2004-10.

Ar Totala LTK for befintliga | Andel LTK, Tillkommande Summa LTK, Andel LTK
kostnader, mkr lokaler, mkr % LTK, mkr mkr efter 6kning,
%
2005 4017 595,0 14,8 0,5 595,5 14,8
2006 4043 596,9 14,8 55 602,4 14,9
2007 4078 595,9 14,6 16,0 611,9 15,0
2008 4078 592,5 14,5 30,7 623,2 15,3
2009 4078 591,8 14,5 43,4 635,2 15,6
2010 4078 590,1 14,5 43,3 633,4 15,5
2015 4078 582,8 14,3 42,1 624,9 15,3
2020 4078 577,4 14,2 41,0 618,4 15,2

5.4.5 Avtalsbindning 2005-2023

Universitetets avtalsbindningar ger sévil mojligheter som begrénsningar vid lokalplaneringen.
Uppsala universitet har hyresavtal med savél korta som ldnga avtalsbindningar. Redovisningen
nedan géller avtal som kan ségas upp 2005-12-31 eller senare och visar ldget vid utgangen av

respektive ar.
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De avtal som stricker sig ldngre 4n till 2015-12-31 dr foljande:

e  MIC-omradet byggnad 1-6. Loper t.o.m. 2016-06-30

e Angstromlaboratoriet etapp 1 inkl tillbyggnad hus 5. Loper t o m 2016-09-30
e Rudbecklaboratoriet. Loper t.o.m. 2019-07-31

e Angstromlaboratoriet etapp 2. Loper t.o.m. 2020-07-31

e Angstromlaboratoriet hus 7. Avses 16pa 2006-09-01 t.0.m. 2026-08-31

Tabell 5:11. Avtalsbunden hyra. Prislage 2004-10

Akademiska Hus, Statens fastighetsverk, Ovriga, Totalt,
Ar mkr mkr mkr mkr
2005 369,5 44,9 76,5 490,9
2006 365,5 16,9 75,4 457.8
2007 367,0 16,5 65,7 449,2
2008 338,5 15,4 55,5 409,4
2009 255,2 15,3 28,8 299,3
2010 253,2 15,2 20,5 288,9
2015 117,8 0,0 14,7 132,5
2020 14,6 0,0 0,0 14,6

Bindningstiden for tilldgg till hyresavtal med anledning av ombyggnad/anpassning f6ljer normalt
bindningstiden for huvudavtalet. I ndgra fall har det dock funnits befogat att ha en avskrivningstid
som &r langre 4n den formella hyrestiden.

6 Finansiering av lokaler och ovriga investeringar

6.1  Anslagen for 2005

Universitetet far for 2005 bidrag till lokalkostnader pa foljande tre sétt:
1. Bidrag till lokalkostnader for grundutbildning har inrdknats i ersittningen for helarsstudenter
med schablonbelopp som ér lika for hela riket.

2. Bidrag till lokalkostnader for forskning inom omrédesanslagen ingar i det for samtliga veten-
skapsomraden samlade beloppet 237 527 tkr som beréknats for 2005 under anslagsposten
Erséttning for lokalhyror m.m. (prop. 2004/05:1 utgiftsomrade 16 s. 179). I beloppet ingér dven
medel som avses ticka kapitalkostnader for investeringar i inredning och utrustning for 6vrig
verksambhet.

3. Bidrag till lokalkostnader skall berdknas inom ramen for externfinansierade projekt. Samtliga
forskningsfinansidrer, savil statliga som privata, skall betala lokalkostnader.

Lokalkostnader som inte ticks av dessa bidrag belastar vetenskapsomradenas anslag for forskning
och forskarutbildning.

6.2 Fordelning pa omradesnamnder och institutioner

Universitetets modell for fordelning av medel for bidrag till lokalkostnader finns beskriven i VP
2002 dér modellen tillimpades for forsta gdngen avseende hyresbidragen till grundutbildning och
forskning/ forskarutbildning.
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Néamnderna skall tilldela institutionerna medel i forh&llande till omfattningen av den forskning och
utbildning som ndmnderna uppdrar at institutionerna att genomfora. Vid externfinansiering finns det
inte nagra undantag fran kravet pa full kostnadstackning, forutom EU-bidrag. Nimnderna skall
darfor vid fordelningen beakta att samtliga externa forskningsfinansiérer skall bidra till vérdinstitu-
tionens lokalkostnader enligt principen om full kostnadstéckning.

I praktiken bor detta ske sé att de verkliga kostnaderna berdknas for den andel av vérdinstitutionens
egen area som respektive projekt disponerar. Detta skall ske pa sa sitt att den egna area (LOA:E
enligt upplatelsehandlingen) som anvinds for projektet multipliceras med lokaltjénstkostnaden per
kvadratmeter for den egna lokalarean. Vid tveksamhet om berdkningen kan universitetets byggnads-
avdelning bista institutionerna.

6.3 Fordelning av hyresbidrag m.m.

Anslagsposten Erséttning for lokalhyror m.m. fordelas f6r 2005 p& omrades- och fakultetsndmnder
m.m. enligt tabell. Beloppen dr dock inte specialdestinerade till lokalkostnader utan kan disponeras
fritt.

Fordelning av anslagsposten Erséattning for lokalhyror m.m. fér ar 2005

Namnd m.m. Belopp (tkr)
Omradesnamnden for humaniora och samhallsvetenskap 32088
Medicinsk-farmaceutiska fakultetsnamnden 44 170
Teknisk-naturvetenskapliga fakultetsndmnden 108 058
Utbildningsvetenskapliga fakultetsnamnden 1301
The Svedberg-laboratoriet 13 643
Museum Gustavianum 2268
Att fordelas for réante- och avskrivningskostnader fér inredning/utrustning 36 000
Summa 237 528

Medel for handikappanpassningsatgéirder budgeteras som en del av det belopp som avsitts for senare
fordelning inom grundutbildningsanslaget.

6.4  Ovrigt

Med hjélp av det gemensamma lokalbokningssystemet LOCUS sker debitering av lokalkostnader for
anvandningen av undervisningslokaler. Undervisningslokaler samt serverings- och ekonomiytor for
restauranger dr upplatna till respektive intendenturomrade. Kostnaderna och intékterna for dessa
lokaler pafors ddrmed intendenturomradet. Prefektrddet (motsv.) for omradet skall inkludera dessa
belopp i sin budget och besluta hur 6verskjutande belopp skall férdelas pa samtliga institutioner/
motsv. som ingér i intendenturomradet.

For restaurangernas ekonomiytor har omrédena fran 2002 fatt viss kompensation for kostnaderna ur
universitetets gemensamma avsittningar. Aven under 2005 kommer viss kompensation att limnas
for dessa kostnader.

6.5 Lanefinansiering av investeringar

Enligt kapitalforsorjningsforordningen maste universitet och hogskolor i likhet med andra statliga
myndigheter finansiera alla investeringar i utrustning/inredning genom att ta upp 1an i Riksgélds-
kontoret. Lanetvanget géller all utrustning/inredning med en anskaffningsutgift som overstiger

10 000 kr och som beréknas ha en ekonomisk livsldngd 6verstigande 3 ar. For universitet och hog-
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skolor finns emellertid ett undantag fran kravet pa lanefinansiering. Om sérskilda gévor erhallits frén
icke-statliga bidragsgivare for att finansiera utrustningsanskaffningar behdver denna utrustning/
inredning ndmligen inte ldnefinansieras. Detta géller oberoende av anskaffningsutgiftens storlek.

6.5.1 Lanehantering
— Underlag for laneramar maste finnas i sérskilt uppréttade investeringsplaner pa institutionsniva.

—  Utrustning/inredning inom faststilld laneram kan anskaffas utan forhandskontakter med
internbanken.
— All lanehantering skots av internbanken och redovisas inte pé institutionsniva.

— Internbanken faststéller arligen en internrdnta som géller for institutionernas in- och utléning.
For 2005 ar internrintan faststalld till 2,0 %.

6.5.2 Laneram

I regleringsbrevet for 2005 beslutar regeringen om en laneram for hela Uppsala universitet. Belop-
pets storlek baseras pa uppgifter som universitetet limnade 1 budgetunderlaget i mars 2004. Med
hénsyn tagen till i dag kidnda forhallanden kommer en beréknad laneram pé 750 mkr att fordelas
enligt foljande:

Vetenskapsomrade/enheter Laneram 2005 tkr varav byggnadsprojekt med central
finansiering
Humanistisk-samhallsvetenskapligt 150 000 119 400
Medicinsk-farmaceutiskt 235 000 195 100
Teknisk-naturvetenskapligt 270 000 199 800
Utbildningsvetenskap 5000 900
Universitetsbiblioteket 15 000
Universitetsforvaltningen 50 000 28 400
Ovriga enheter 25 000 2200
Total laneram 750 000

6.5.3 Ersattning for avskrivnings- och rantekostnader

Grundutbildnings- och fakultetsanslag

Anslagen for grundutbildning och forskning/forskarutbildning &r berdknade att ticka arliga avskriv-
nings- och rantekostnader. De medel som institutionerna erhaller fran fakulteterna dr avsedda att
tiacka avskrivnings- och rantekostnader for utrustning/inredning som &r inkopta fr.o.m. 1995 t.o.m.
2004 och for det som berdknas inkdpas under 2005.

Medel fran forskningsrad och andra statliga finansiarer

Avskrivnings- och rantekostnader som &r hanforliga till verksamhet finansierad av forskningsrad och
andra statliga myndigheter skall finansieras av bidragsgivarna genom att avskrivningarna ticks av
projektbidragen och rintekostnaderna av den avkastning som uppstar genom att projektbidragen kan
placeras rintebédrande vid institutionen.

Medel fran icke-statliga finansiarer

Erséttning fran icke-statliga finansidrer skall ticka bade avskrivnings- och rantekostnader.
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6.5.4 Fordelning av sarskilda medel for att tacka kostnader for
nyinvesteringar i byggnadsprojekt

Universitetet har for investeringskostnader under 2005 avsatt medel motsvarande 36 000 tkr inom
grundutbildningen och 36 000 tkr inom forskning/forskarutbildningen. For investeringskostnader
disponeras ytterligare 10 861 tkr frdn medel till férfogande, ingdende balans. Medlen ér avsedda att
ticka:

— avskrivnings- och réntekostnader for tidigare anskaffad inredning/utrustning

— avskrivnings- och rintekostnader for nyinvesteringar

Enligt konsistoriets beslut har investeringsbudgeten fr.o.m. hosten 1996 disponerats for byggnads-
paverkande utrustning/inredning i1 byggnadsprojekt. De kostnader som anges for respektive
byggnadsprojekt i bilaga 9 stills till fakulteternas forfogande.

Nyinvesteringar fr.o.m. 2005 och fram&ver finns redovisade som prognostiserade investerings-
belopp. Beslut om hur dessa skall finansieras kommer att redovisas i kommande érs verksamhets-
planer.

Berikningarna bygger pa de beslut om byggnadsinvesteringar som fattats t.o.m. september 2004.
Vid nya beslut som berdr byggnadsinvesteringar kommer berdkningsunderlaget att modifieras.

14 Finansiering av gemensamma funktioner

I konsistoriets verksamhetsplan behandlas endast de universitetsgemensamma funktionerna. Dessa
funktioner utgdrs av universitetsledningen, universitetsbiblioteket exklusive bruksbiblioteken,
universitetsforvaltningen samt ett antal universitetsgemensamma verksamheter som far sina uppdrag
direkt fran rektor.

7.1 Uppdrag till universitetsgemensamma stodfunktioner

De gemensamma funktionerna ges uppdrag som anger dels det langsiktiga basuppdraget, dels en
specifikation av vad som skall uppnas det ndrmaste aret. Dessa uppdrag faststélls for de enskilda
enheterna/motsv efter konsistoriets beslut om budgetramar.

Uppdragsbeskrivningen anvénds

—  for styrning och inriktning av verksamheten — genom dels érsrelaterade aldgganden, dels lang-
siktiga prioriteringar och mal

— 1 planeringsprocessen — som en barande del i den érliga dialogen om verksamhetsplan, dimen-
sionering och innehéll

— 1 uppfoljningen — dir uppdragen utgor en referenspunkt

— iinformationen — genom att uppdragen enkelt men relativt detaljerat visar vad som utfors inom
varje gemensam funktion

Uppdrag till gemensamma funktioner ges pa tva nivaer: Konsistoriet beslutar om ett uppdrag for
universitetsbiblioteket, exkl. bruksbiblioteken, och ett for universitetsforvaltningen (se bilaga 6a
resp. 6b). Dessa uppdrag ges till dverbibliotekarien respektive universitetsdirektoren. Under dessa
overgripande basuppdrag gors sedan en uppdelning pa mindre uppdrag till respektive funktion —
dessa binds dock inte av konsistorium eller rektor. Mottagare av uppdrag och resurser dr normalt en
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enhet eller en kommitté av mer permanent natur. I det senare fallet kommer uppdraget frén rektor. Se
vidare avsnitt 7.5-7.8. Betrdffande universitetsférvaltningen anvisar konsistoriet ett samlat bidrag
dér de i bilaga 7 angivna beloppen for respektive enhet/motsvarande endast utgor riktmérke for den
interna resursallokeringen.

7.2 Inriktning och dimensionering

7.21 Totalram

Universitetets ekonomiska forutsittningar undergar varje ar fordndringar. Universitetets alla delar
berdrs genom att anslagen ar ramanslag som skall ticka all verksamhet inom utgiftsomradet. Sam-
tidigt lagger statsmakterna pa hdgskolorna nya uppgifter som skall tickas av samma ramanslag. En
utgéngspunkt i budgetarbetet &r att universitetets olika delar i samma mén skall kénna av forstark-
ningar och besparingar.

Regeringens i budgetproposition angivna pris- och 16neuppréikning for &r 2005 ar avsevért lagre dn
vad som fOrutsattes i anvisningarna for verksamhetsplanearbetet vilket inneburit att ett besvarligt
arbete med besparingar har priglat detta arbete i slutskedet.

7.2.2 Prioriteringar

En utgangspunkt for enheter/motsvarande i det inledande arbetet med budgeten for ar 2005 har varit
att budgetramen for 2004 riknas upp med 2,5 %. I den darefter presenterade budgetpropositionen
anges pris- och loneomrékningen till 1,01 %.

Ett antal vilmotiverade forslag om forstarkningar har ej kunnat rymmas inom de angivna ramarna.
De forstarkningsforslag som prioriterats tillhor nagon av foljande kategorier:
— verksamhet av tvingande karaktér for universitetet — t.ex. forordnings- eller avtalsstyrd,

— verksamhet som utgér mer eller mindre direkt service till studenterna;

— forslag som av olika skél bedoms ha strategisk betydelse for universitetet.

Okningar av tvingande karaktir:
— Hojd avsittning till atgérder for funktionshindrade studerande

— Hojda avgifter till vissa centrala system (antagning och LADOK)

— InfGrande av avgift for distribution av 16nebesked till de anstillda

Forslag om okad service till studenterna:
— Forstirkning av enheten for IT-stod (studentportal)

Forslag om 6kningar av strategisk betydelse:
—  Okning av utrymmet for strategiska satsningar for riktade insatser pa utvalda forskningsomréden
m.m.

7.3 Bidragen i sammanfattning

Sammanfattningsvis anslar konsistoriet for budgetaret 2005 bidrag till grupper av universitets-
gemensamma funktioner enligt tabell nedan. Lokaltjanstkostnader ar inrdknade.
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Gemensamma dndamal, bidrag i sammanfattning (lokaler inrdknade) (tkr)

Andamal 2005 2004 2003 2002
Universitetsledningen 14 285 13 950 10 903 10473
Strategiska, riktade satsningar 28 000 25000 22 000 17 000
Universitetsbiblioteket, exkl bruksbiblioteken 32 000 31685 30775 28 575
Stodfunktioner som far sina uppdrag direkt fran rektor 20 504 19 070 17 504 15 863
Administrativa stédfunktioner som far uppdrag via 174 830 166 870 157 073 153 454
universitetsdirektren

Nagra delvis reservfondsfinansierade funktioner 7972 6 807 5456 4198
Avgift till SUNET 11 000 16 500 15765 9 000
Totalt bidrag till gemensamma funktioner 288 590 279 882 259 476 238 563

Av fordndringarna mellan 2004 och 2005 utgor pris- och 16neomrikning cirka 2,9 mkr (1,01 % av
utrymmet for ar 2004).

Finansieringen ar 2005 av gemensamma funktioner (inkl. bibliotek, SUNET och strategiskt utrym-
me) berdknas rymmas inom en minskad andel av 16nekostnaden inkl. LKP (11,94 %, jfr ar 2004
12,2 %). Avgiftsuttaget till SUNET har minskat med 5 500 tkr.

Det strategiska utrymmet nyttjas framfor allt for att stodja nya och angelédgna forskningsomraden
under en viss tid (ofta under 3—5 &r). Utrymme nyttjas ocksé for kompletterande forskningsmed-
finansiering till forskarbefattningar som i stor konkurrens erhéllits fran Kungliga vetenskapsakade-
mien av framstaende forskare vid universitetet. I fjolarets verksamhetsplan — da det strategiska ut-
rymmet 6kades med 3 mkr - uttalade konsistoriet ambitionen att det strategiska utrymmet bor kas
med ytterligare 3 mkr/&r under &ren 2005 och 2006. Skélet hartill &r att flera angeldgna omraden ér i
behov av stod och att det tidigare anvisade utrymmet till f61jd av att satsningar - som ovan ndmnts -
oftast gors under ett antal ar till stora delar 4r uppbundet. For medfinansiering av det centrala utrym-
met skall vartdera omradet for 2005 avsitta ytterligare 1 mkr, dvs. sammantaget 2 mkr (totalt 6 mkr).
Aven for denna avsittning angav konsistoriet i fjol ambitionen att den skall 6ka med 1 mkr/ar och
omrade under 2005 och 2006. Konsistoriets mal innebar ddrmed att det centrala strategiska utrym-
met &r 2006 kommer att uppga till sammanlagt 39 mkr (varav 8 mkr fran reservfonden) och att
vetenskapsomridenas medfinansieringsutrymme kommer att uppga till sammanlagt 9 mkr. Rektor
avser nirmare faststélla formerna for vetenskapsomrédenas medfinansiering.

7.4  Finansieringsbilden

Den storsta delen av finansieringen av de gemensamma funktionerna sker genom ett procentuellt
uttag pa institutionernas lonesumma. I bilaga 7 redovisas mer ingdende hur de enskilda enheterna
och funktionerna finansieras 2005.

Reservfonden (avkastningen fran Gustavianska stiftelsen) bidrar till universitetets verksamhet med
38,64 mkr under 2005 (36,55 mkr for ar 2004). Genom reservfonden finansieras nu som tidigare en
rad, framst kulturella verksamheter samt delar av rektors strategiska satsningar pé forskningens
omrade. Reservfondens fordelning redovisas i bilaga 8.

De alternativa finansieringskéllor som star universitetsledningen till buds vid sidan av direkta avsatt-
ningar fran fakulteterna respektive reservfonden ar begrénsade.

Extern finansiering beréknas behalla ungefar samma andel av den totala finansieringen som tidigare
och med i stort sett samma typer av intékter, avgifter etc.
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Huvuddelen av SUNET:s verksamhet avgiftsfinansieras. Avgiften for universitetet beriknas till
11 000 tkr for 2005 och finansieras genom en procentuell avgift pa den totala lonesumman inom
omraden/fakultet.

Konsistoriets finansiering av vissa gemensamma funktioner 2005 (tkr, lokaler inrdknade)

Andamal Summa Direkt- Reserv-  Annan finansiering
avséttning fonden

Universitetsledningen 30 655 14 285 8370 8000 Overhead o internbanken
Stddfunktioner med uppdrag direkt 20 504 20 504
fran rektor
Administrativa stodfunktioner m 180 440 174 830 5610
uppdrag gm universitetsdirektéren
Nagra delvis reservfondsfinansierade 45 408 7972 15 390 Omradenas/fakulteternas
funktioner direkta bidrag tillkommer
Strategiska satsningar 36 000 28 000 8 000 Omradenas bidrag

tillkommer
Universitetsbiblioteket 32 000 32 000 Bruksbiblioteken till kommer
SUNET 11 000 11 000

7.5 Universitetsledning samt funktioner som far sina uppdrag
direkt fran rektor

Konsistoriet beslutar att genom bidrag frin gemensamma dndamaél ansla 14 285 tkr till universitets-

ledningen, 28 000 tkr till rektors forfogande for strategiska riktade satsningar och 28 476 tkr

(20 504 tkr (avd C bilaga 7) + 7 972 tkr (avd E bilaga 7)) inklusive lokaltjdnstkostnader till nedan-

stdende enheter/ funktioner, som alla erhaller sina verksamhetsuppdrag direkt fran rektor. Uppdragen

till enheterna nedan skall ldmnas senast 2004-12-31. Vissa av enheterna anvisas ocksa medel fran

reservfonden enligt bilaga 8.
e Enheten for IT-st6d

e Forskningsetiskt forum

e Internrevisionen

e Jamstélldhetskommittén

e Vissa sikerhetsfragor (ingér organisatoriskt i universitetsledningens kansli)
e Kommittén for etnisk och social mangfald

e Evolutionsmuseet (delvis reservfonden)

e Linnéminnena (delvis reservfonden)

e  Museum Gustavianum (delvis reservfonden)
e Botaniska tridgérden (delvis reservfonden)
e Akademiska kapellet (delvis reservfonden)

e Ridverksamheten (reservfonden)

e Ritverksamheten (reservfonden)

Utforande enheter skall senast 2006-02-15 inkomma med verksamhetsberittelse for ar 2005. Finan-
siering och kostnadsbild for ingdende funktioner framgéar av bilaga 7.

7.6  Universitetsbiblioteket

Konsistoriet beslutar att fran bidrag till gemensamma dndamal ansla 32 000 tkr inklusive lokaltjénst-
kostnader till universitetsbiblioteket avseende universitetsgemensamma och biblioteksgemensamma
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kostnader. Bruksbiblioteken finansieras genom anslag frdn omradesndmnderna for de tre vetenskaps-
omradena samt utbildningsvetenskapliga fakultetsnimnden. Se vidare bilaga 6a med det dvergrip-
ande uppdraget.

Uppdrag for 2005 till biblioteksenheterna inom universitetsbiblioteket skall utformas och férdelas sa
snart som mojligt efter att beslut fattats av konsistoriet och omradesndmnderna.

Biblioteksstyrelsen skall senast 2006-02-15 inkomma med verksamhetsberittelse for ar 2005.

Bidraget till universitetsbiblioteket fordelas pa vetenskapsomraden och verksamhetsomraden enligt
sammanstéllning under avsnitt 7.9.

7.7  Administrativa stodfunktioner som far sina uppdrag
genom universitetsdirektoren

Konsistoriet beslutar att fran bidrag till gemensamma &ndamal ansla 174 830 tkr inklusive lokal-
tjénstkostnader till den grupp av universitetsgemensamma funktioner som erhéller sina uppdrag
genom universitetsdirektdren. Se vidare bilaga 6 b med det Gvergripande uppdraget. Ur reservfonden
anvisas dessutom 5 610 tkr.

At universitetsdirektdren uppdras att firdigstilla och faststilla uppdrag for 2005 for de enheter och
funktioner som finns upptagna nedan samt vidta de omprioriteringar som kan bli nédvéndiga. Upp-
dragen skall lamnas senast 2004-12-31 och skall f6ljas upp l6pande under aret. Universitetsdirek-
toren skall senast 2006-03-15 inkomma med verksamhetsberittelse for ar 2005.

e Avd for administrativ och teknisk service

e Byggnadsavdelningen

e Ekonomiavdelningen

e Enheten for utveckling av pedagogik och interaktivt larande (UPI)
e Informationsavdelningen

e Internationella kansliet

e IT och telefoni

e Juridiska avdelningen

e  Sekretariatet for kompetensutveckling

e Omradeskanslierna for humaniora och samhéllsvetenskap, medicin och farmaci samt
naturvetenskap och teknik

e Personalavdelningen, inkl personalrelaterade funktioner
e Studerandebyrin
e Universitetsledningens kansli

e Universitetsforvaltningens och universitetets gemensamma lokaler.

For en ndrmare presentation av de olika funktionerna hénvisas till enheternas uppdrag. Finansiering
och kostnadsbild for ovanstaende enheter/funktioner framgar av bilaga 7.
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7.8 SUNET

Konsistoriet beslutar att genom avgifter finansiera Uppsala universitets del av SUNET:s verksamhet
med 11 000 tkr. Bakgrunden é&r att regeringen 1998 gav SUNET tillstind att ta ut en avgift {for att
finansiera verksamheten.

7.9 Fordelning av kostnader for bidrag till gemensamma
andamal

7.9.1 Fordelningsprinciper

En uppdelning har gjorts i en del som utgors av universitetsbiblioteket (UUB) och en del som utgors
av gvriga universitetsgemensamma dndamal.

For den senare tillaimpas sedan 1998 vid Uppsala universitet en fordelningsmodell for universitets-
gemensam overhead med l6nekostnaderna inkl LKP som grund. Direkt 16n, arvoden och stipendier
riknas in i 16neunderlaget.

Ar 2005 omfattar universitetsgemensamma dndamal exklusive UUB en direkt avsittning om

256 590 tkr (inkl strategiska, riktade satsningar till rektors forfogande och inkl avgifter till SUNET).
Denna kostnad fordelas med hjélp av 16nekostnadsnyckeln pé ett enhetligt sitt Gver alla fakultets-
omréden.

Om mer overheadmedel &n forutsett kommer in pa detta sétt kommer detta inte de gemensamma
funktionerna till del, utan 6verskottet balanseras och far paverka nista ars uttagsprocent om inte sir-
skilt beslut fattas om att nyttja utrymmet pa annat sitt. P4 motsvarande sitt hanteras ev. underskott.
Om Gverskottet visar sig betydande kan rektor komma att besluta att aterfora mellanskillnaden i
samma proportioner som uttagen skett eller vid underskott avsitta ytterligare medel fran fakulteter
och institutioner.

Avsittningen till Universitetsbiblioteket for universitetsgemensamma och biblioteksgemensamma
kostnader uppgar till 32 000 tkr och fordelas enligt bilaga 7 (med procenttal i enlighet med forslag
fran biblioteksstyrelsen).

7.9.2 Uttagsteknik

A. Universitetsbiblioteket: Bidragsbelopp for Universitetsbiblioteket har rdknats fram for varje
vetenskapsomrade och utbildningsvetenskapliga fakulteten enligt fordelningsnycklar och anges
nedan. Omradesndmnden, eller efter delegation fakultetsndmnd, svarar sjélv for den vidare fordel-
ningen mellan sina institutioner. Institutionen automatdebiteras det faststidllda beloppet med en 1/12-
del per ménad.

B. Universitetsgemensamma dndamal, exkl. UUB: Nedan anges den procentsats, lika for alla fakul-
teter och institutioner, som manadsvis skall tas ut pé institutionens totala 16nekostnad inkl LKP for
att finansiera alla universitetsgemensamma &ndamaél exkl. UUB.

Avsittningen berdknas som en procentuell andel av 16nen. Detta innebér att uttagen automatiseras i
ekonomisystemet och sker i samband med bokforing av 16n. Bokforing av uttaget kommer att ske
per verksamhetsgren. Uttagen gors direkt hos institutionen. Institutionen svarar sjélv i sin budget-
ering av den samlade verksamheten for den vidare fordelningen pa projekt/motsv.
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C. Fakultetsgemensamma dndamal: Varje omradesndmnd/fakultetsndmnd faststiller i sin verksam-
hetsplan ett belopp for bidraget till fakultetsgemensamma &dndamal. Det tas ut som en enhetlig
procentsats av 16nesumman med vilken fakultetsoverhead skall tas ut. Denna fakultetsprocentsats
adderas vid berdkningen till den universitetsgemensamma komponenten i B, men redovisas tydligt
urskiljbart. Uttaget gors i bada fallen direkt pa institutionen. Omradesndmnderna/fakultetsndmnderna
disponerar sin fakultetsoverhead.

7.9.3 Uttagsprocent och fordelning for bidrag

Konsistoriet beslutar att den generella uttagsprocentsats som krévs for att ticka ramen 217 590 tkr
for universitetsgemensamma dndamal skall vara 10,1 % av fakulteternas 16nekostnader inkl LKP.

Konsistoriet beslutar vidare att den generella uttagsprocentsats som kravs for att ticka ramen

28 000 tkr for strategiska, riktade satsningar till rektors férfogande skall vara 1,32 % av fakulteternas
lonekostnader inkl LKP. Dessa medel anvénds till direkta insatser for fakulteter och institutioner
eller for att forstérka infrastrukturen. Uttagsprocenten redovisas dérfor separat.

Dérutover skall den generella uttagsprocentsats som krévs for att ticka den uppskattade ramen om
11 000 tkr for avgiftsfinansiering av delar av SUNET:s verksamhet vara 0,52 % av fakulteternas
lonekostnader inkl LKP.

Sammanfattningsvis innebdr detta i forhdllande till de samlade uttagen for 2004 ars verksamhet en
sankning med néstan 0,3 %-enheter (frén 12,20 % till 11,94 %).

Bidrag till universitetsbiblioteket

For bidraget till universitetsbiblioteket beslutas foljande fordelning (tkr):

Omrade Grundutbildning  Forskning/ forskarutbildning Totalt tkr
Humaniora-samhallsvetenskap 5613 8420 14 033
Medicin och farmaci 1916 4 926 6 842
Teknik-naturvetenskap 2180 7728 9908
Utbildningsvetenskap 1034 183 1217
Summa 10 743 21 257 32 000

Bidragen till universitetsbiblioteket dr sdledes beslutade belopp i kronor, medan bidraget till 6vriga
universitetsgemensamma édndamal och avgiftsfinansieringen av SUNET tas ut som en procentsats av
institutionens 16nesumma.

Bidrag till museer m.m.

Museirddet — som ér universitetsledningens radgivande organ i museifragor — foreslog infor VP-
beslutet for ar 2003 en nagot fordndrad finansieringsmodell for museerna. Det 6vergripande syftet
med den nya modellen var att museernas verksamhet skall finansieras ur forsknings- och utbild-
ningsanslagen i den utstrickning de nyttjas inom dessa omraden. Detta géller &ven den del av kultur-
arv och tredje uppgiften som bedéms vara omrades/fakultetsspecifik. Den universitetsgemensamma
museiverksamheten finansieras universitetsgemensamt (reservfonden och den avséttning som gors
for gemensamma dndamal). Konsistoriet inledde i VP for 2003 genomforandet av den négot foran-
drade finansieringsmodellen varav ar 2003 var det forsta av tre ar. Fordndringen innebér i huvudsak
att:

— hum-sam omradet tar ett allt storre ekonomiskt ansvar for Museum Gustavianum medan en
minskad del finansieras genom reservfonden
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— tekn-nat omradet far ett minskat ekonomiskt ansvar for Evolutionsmuseet och en storre andel
finansieras genom gemensamma avsittningar

— tekn-nat omrédet tar ett nagot 6kat ekonomiskt ansvar for Linnéminnena medan resurserna fran
reservfonden minskar négot

— tekn-nat omrédet far ett minskat ekonomiskt ansvar for Botaniska tridgarden medan uttaget frin
reservfonden och gemensamma avsittningar okar.

Staten har infort fri entré till ett antal museer, dock ej till universitetens. I denna verksamhetsplan
ingar att tillimpa fti entré for studenter vid Uppsala universitet till Museum Gustavianum och
Evolutionsmuseet. Museerna kompenseras genom bidrag fran omraden/fakulteter i enlighet med vad
som framgar i bilaga 7.

Uppsala universitet och Uppsala ldns landsting har 1 avtal reglerat sitt stod till Medicinhistoriska

museet for fortsatt verksamhet inkl mdjlighet att hyra utstéllningsyta i Museum Gustavianum.
Universitetets stod delas lika mellan universitetet centralt och medicin-farmaci (bilaga 8).
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Tabell 10.1 Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Tusental kronor

Utfall Prognos Forslag Beraknat Beraknat
2003 2004 2005 2006 2007-2010
Utestaende ataganden vid &rets bérjan 0
Nya ataganden 500 000
Infriade ataganden 275000 225000
Utestaende ataganden vid arets slut 500 000
Erhallet/foreslaget bemyndigande 500 000

Regeringens overvaganden

Ett nytt anslag upprittas med beteckning 25:21
Utveckling av pabyggnadsutbildningar.

Systemet med lagreglerad interkommunal er-
sittning f6r riksrekryterande pibyggnadsutbild-
ningar som finns idag har medfért att ménga
kommuner funnit sig drabbade av ekonomiska
pifrestningar som man inte kunnat férutse eller
styra 6ver. I budgetpropositionen 2004
(prop.2003/04:1) har regeringen foreslagit att de
statligt reglerade interkommunala ersittningarna
for riksrekryterande pdbyggnadsutbildningar bér
avvecklas. Forindringen innebir att staten tar
over ansvaret for och finansieringen av vissa pi-
byggnadsutbildningar frin kommunerna och
overfor dem till andra utbildningsformer med
statligt kostnadsansvar. En &verenskommelse
med denna innebord har triffats med Svenska
kommunférbundet. Regeringen foreslar dirfor
att 125 miljoner kronor &verférs 2005 och 250
miljoner kronor per &r fr8n och med 2006 frin
det under utgiftsomride 25 Allminna bidrag till
kommuner uppférda anslaget 48:1 Kommunalt
utjimningsbidrag till detta anslag.

Mot bakgrund av ovanstiende foresldr reger-
ingen att riksdagen anvisar ett ramanslag om
125 000 000 kronor fér budgetaret 2005.

Tabell 10.25:21 Harledning av anslagsnivan 2005-2007

Tusental kronor

2005 2006 2007
Anvisat 2004 ' 0 0 0
Foréandring till foljd av:
Beslut
Overforing till/fran andra anslag 125000 250 000 250 000
Ovrigt
Forslag/beraknat anslag 125000 250 000 250 000

! Statsbudget enligt riksdagens beslut i december 2003 (bet. 2003/04:FiU10).
Beloppet ar saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande ar.

10.1.22 25:22 Uppsala universitet:
Grundutbildning

Tabell 10.25:22 Anslagsutveckling for grundutbildning vid

Uppsala universitet
Tusental kronor

Anslags-
2003 Utfall 1072909 sparande 50 101
Utgifts-
2004 Anslag 1125854 prognos 1095077
2005 Forslag 1137310
2006 Beraknat 1150790 '
2007 Beraknat 1171941 ?

! Motsvarar 1 137 310 tkr i 2005 rs prisniva
2 Motsvarar 1 137 310 tkr i 2005 ars prisniva

Under anslaget beriknas all ersittning som ir
forenad med det utbildningsuppdrag och de

sirskilda 4taganden som skall gilla for
universitetet.

Regeringens dvervdganden

Resultatinformation

Uppsala universitet har f{6r budgetdret 2003
redovisat firre heldrsstudenter och helars-

prestationer in vad som kan ersittas inom
beslutat s.k. takbelopp och redovisade vid
utgdngen av budgetdret ett anslagssparande om
50,1 miljoner kronor.

For perioden 2001-2004 har mal {6r antalet
examina faststillts f6r vissa examina vid Uppsala
universitet.
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Tabell 10.25:22 Mal for antalet examina i

grundutbildningen

Tabell 10.25:22 Hirledning av anslagsnivan 2005-2007
Tusental kronor

2005 2006 2007
EXAMEN UTFALL UTFALL UTFALL MAL .
2001 2002 2003 2001-2004 Anvisat 2004 ! 1125 854 1125 854 1125854
Magisterexamen med Farandring till fljd av:
amnesdjup 909 977 1111 3340 Pris- och loneomrakning ? 11458 24 938 46 089
Civilingenjérsexamen 190 244 277 800 Beslut
Sjukskoterskeexamen 128 144 163 610 Overféring till/frén andra
Lararexamen med inriktning anslag
mot tidigare ar 141 172 169 605 Ovrigt 22 22 22
Lararexamen med inriktning Fiirslag/beriknat anslag 1137310 1150790 1171941
mot senare ar 221 207 230 1280 m— - -
! Statshudget enligt riksdagens beslut i december 2003 (bet. 2003/04:FiU10).
Beloppet ar saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande ar.
Ytterligare kommentarer ﬁnns 1 kapitlet 2 Pris- och [sneomrakningen baseras pa anvisade medel i 2004 ars statsbudget.

Resultatbedémning, avsnittet Resultat inom
grundutbildning och forskarutbildning.

For 2003 har universitetet uppndtt mélet att i
forhéllande till 2002 dka antalet heldrsstudenter
totalt men inte malet att 6ka antalet heldrs-
studenter inom naturvetenskap och teknik.

Universitetet har inte uppnétt malet att 2003 1
forhdllande till 2002 6ka antalet examina inom
hégskoleingenjorsutbildningen tillsammans med
antalet avlagda hégskole-, kandidat- och
magisterexamina med inriktning mot teknik.
Milet att minst en tredjedel av antalet lirar-
examina skall ha en inriktning med matematik,
naturvetenskap eller teknik har uppnétts.

Universitetets sirskilda dtaganden har full-

gjorts.

Resursfordelning 2005
Regeringen har vid berikningen av anslaget
utgitt frin beloppen i tabellen nedan.

Tabell 10.25:22 Resursfordelning for grundutbildningen
Tusental kronor

Takbelopp 1126013
Sérskilda dtaganden

— nationellt resurscentrum i biologi och bioteknik 1624
— internationell lararfortbildning 7594
— sekretariatet for Ostersjbuniversitetet 2079
Summa 1137310
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Ovriga forandringskomponenter redovisas i lépande priser och inkluderar darmed
en pris- och loneomrakning.

10.1.23 25:23 Uppsala universitet:
Forskning och forskarutbildning

Tabell 10.25:23 Anslagsutveckling for forskning och

forskarutbildning vid Uppsala universitet

Tusental kronor

Anslags-
2003 Utfall 1140 323 sparande 0
Utgifts-
2004 Anslag 1173983 prognos 1152358
2005 Forslag 1185950
2006 Beraknat 1200007 !
2007 Beraknat 1222062 2

"Motsvarar 1 185 950 tkr i 2005 &rs prisniva
 Motsvarar 1 185 950 tkr i 2005 ars prisniva

Under anslaget beriknas ersittning f6r forsk-
ning och forskarutbildning.

Regeringens dvervaganden

Resultatinformation

I tabellen nedan anges utfallet f6r 2001 till 2003
samt faststillt examinationsmil fér perioden
2001-2004.

Tabell 10.25:23 Mal for antalet examina i

forskarutbildningen

UTFALL UTFALL UTFALL MAL
VETENSKAPSOMRADE 2001 2002 2003 2001-2004
Humanistisk-
samhallsvetenskapligt 130 135 129 438
Medicinskt 157 125 152 448
Naturvetenskapligt' 124 134 170 445

TExaminationsmalet for Naturvetenskapligt vetenskapsomrade inkluderar malet
for Tekniskt vetenskapsomréade.



Ytterligare kommentarer finns 1 kapitlet
Resultatbedémning, avsnittet Resultat inom
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Tabell 10.25:23 Harledning av anslagsnivan 2005-2007

Tusental kronor

grundutbildning och forskarutbildning. 2005 2006 2007
Nigra resultat f6r forskarutbildningen vid  anvisat 2004 ! 1173983 1173983 1173983
Uppsala universitet redovisas i nedanstdende  girsnring it fod av:
tabell. Pris- och léneomrakning ? 11 967 26 024 48079
" T Beslut
Tabell 10.25:23 Resultat for forskarutbildningen
Overféring till/frén andra
anslag
ANTAL ANTAL ANDEL KVINNOR -
2002 2003 2002 2003 Ovrigt
Nybdrjare i Forslag/beraknat anslag 1185 950 1200 007 1222 062
forskarutbildningen 500 498 B% S % ! Statsbudget enligt riksdagens beslut i december 2003 (bet. 2003/04:FiU10).
Harav licentiatnybérjare 1 16 100 % 31% Beloppet ar saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande &r.
2 Pris- och léneomrakningen baseras pa anvisade medel i 2004 ars statshudget.
Aktiva (ht)! 2343 2416 45 % 46 % Ovriga forandringskomponenter redovisas i 1apande priser och inkluderar darmed
K en pris- och loneomrakning.
Doktorsexamina 368 407 47 % 46 %
Licentiatexamina 124 114 40 % 46 %

Kalla: Hogskoleverkets NU-databas
!'Som aktiva raknas de forskarstuderande som har en aktivitetsgrad pa minst
10 %.

Regeringen har som mél {6r perioden 2001-2004
angett att minst 24 procent av nya professorer
skall vara kvinnor. Mellan 2001 och 2003 har 124
professorer anstillts, varav 26 procent kvinnor.

Tabell 10.25:23 Professorer

ANTAL ~ ANTAL  ANTAL ANDEL KVINNOR
2001 2002 2003 2001 2002 2003
Professorer' 414 433 448 13% 13% 14%
Nya professorer 52 41 31

"Heltidsekvivalenter, matmanad oktober (kalla: Hagskoleverkets NU-databas).

Resursfordelning 2005
Regeringen har vid berikningen av anslaget ut-
gatt fran beloppen i tabellen nedan.

Tabell 10.25:23 Resursfordelning for forskning och

forskarutbildning

Tusental kronor

VETENSKAPSOMRADE M.M.

Humanistisk-samhéllsvetenskapligt 352333
Medicinskt 213394
Naturvetenskapligt! 367 755
Kollegiet for samhallsforskning (SCASSS) 14 941
Ersattning for lokalhyror m.m. 237 527
Summa 1185950

"I anslagsposten Naturvetenskapligt vetenskapsomrade ingar medel for teknisk
forskning och forskarutbildning.

10.1.24 25:24 Lunds universitet:
Grundutbildning

Tabell 10.25: 24 Anslagsutveckling for grundutbildning vid

Lunds universitet

Tusental kronor

Anslags-
2003 Utfall 1420722 sparande 0
Utgifts-
2004 Anslag 1455330 prognos 1428523
2005 Forslag 1465 988
2006  Beraknat 1483365 !
2007 Beraknat 1505209 ?

! Motsvarar 1 465 988 tkr i 2005 ars prisniva
2 Motsvarar 1 460 730 tkr i 2005 rs prisniva

Under anslaget beriknas all ersittning som ir
férenad med det utbildningsuppdrag och de sir-
skilda dtaganden som skall gilla {6r universitetet.

Regeringens dvervdaganden

Resultatinformation
Lunds wuniversitet har fér budgetiret 2003
redovisat heldrsprestationer motsvarande 16,2
miljoner kronor mer in vad som kan ersittas
inom beslutat s.k. takbelopp. Universitetet har
dirfér utnyttjat tidigare uppkommet anslags-
sparande om 6,9 miljoner kronor.

For perioden 2001-2004 har mal for antalet
examina faststillts f6r vissa examina vid Lunds
universitet.
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Bilaga 2 Amnen i forskarutbildningen vid Uppsala universitet
per den 1 januari 2005

Teologiska fakulteten

Etik

Gamla testamentets exegetik
Kyrkohistoria

Kyrkovetenskap

Tros- och livsaskadningsvetenskap
Missionsvetenskap

Juridiska fakulteten

Nya testamentets exegetik
Religionsfilosofi
Religionshistoria
Religionspsykologi
Religionssociologi

Allman rattslara

Konstitutionell ratt

Civilratt Medicinsk ratt
Europaratt Miljoratt
Finansratt Offentlig ratt
Folkratt Processratt
Foretagsratt Rattshistoria
Forvaltningsratt Straffratt
Internationell privatratt

Medicinska fakulteten

Allmanmedicin Kakkirurgi
Anatomi Lungmedicin

Anestesiologi och intensivvard
Arbets- och miljdmedicin

Barn- och ungdomspsykiatri
Barnkirurgi

Bioinformatik

Bioetik

Biomedicinsk laboratorievetenskap
Biomedicinsk stralningsvetenskap
Dermatologi och venereologi
Endokrinologi och diabetologi
Epidemiologi

Experimentell patologi
Farmakologi

Fysiologi

Forsoksdjursvetenskap/jamférande medicin

Geriatrik

Halso- och sjukvardsforskning
Immunologi
Infektionssjukdomar
Internationell halsa
Internmedicin
Kardiologi

Kirurgi

Klinisk virologi
Klinisk bakteriologi
Klinisk farmakologi
Klinisk fysiologi
Klinisk genetik
Klinisk immunologi
Klinisk kemi

Klinisk neurofysiologi

Medicinsk biokemi
Medicinsk cellbiologi
Medicinsk genetik
Medicinsk informatik
Medicinsk radiofysik
Medicinsk virologi
Mikrobiologi
Molekylar cellbiologi
Molekylar genetik
Molekylar medicin
Neurokirurgi
Neurologi
Neurovetenskap
Nutrition

Obstetrik och gynekologi
Oftalmiatrik

Onkologi

Ortopedi
Oto-rhino-laryngologi
Patologi

Pediatrik
Plastikkirurgi
Psykiatri

Radiologi
Rehabiliteringsmedicin
Sjukgymnastik/ fysioterapi
Socialmedicin
Thoraxkirurgi
Transfusionsmedicin
Urologi
Vardvetenskap
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Farmaceutiska fakulteten

Analytisk farmaceutisk kemi
Biofarmaci

Biokemisk farmakologi

Biologisk beroendeforskning
Farmaceutisk biokemi

Farmaceutisk farmakologi
Farmaceutisk fysikalisk kemi
Farmakoepidemilogi
Historisk-filosofiska fakulteten

Farmakognosi

Farmakokinetik och lakemedelsterapi
Galenisk farmaci

Lakemedelskemi
Lakemedelsmetabolism
Sambhallsfarmaci

Toxikologi

Antikens kultur och samhallsliv

Idé- och lardomshistoria

Arkeologi Konstvetenskap
Biblioteks- och informationsvetenskap Kulturantropologi
Egyptologi Litteraturvetenskap
Estetik Musikvetenskap
Etnologi Praktisk filosofi
Historia Teoretisk filosofi

Sprakvetenskapliga fakulteten

Assyriologi Keltiska sprak
Bysantinologi Latin
Datorlingvistik Lingvistik
Engelska Nordiska sprak

Finsk-ugriska sprak
Grekiska
Indologi, ssk sanskrit

Romanska sprak
Semitiska sprak
Slaviska sprak

Iranska sprak Turkiska sprak
Jamfoérande indoeuropeisk sprakforskning Tyska
Samhillsvetenskapliga fakulteten

Data- och systemvetenskap Nationalekonomi

Ekonometri Omvardnadsforskning med samhallsvetenskaplig inriktning

Ekonomisk historia Pedagogik

Freds- och konfliktforskning Pedagogik med amnesmetodisk inriktning

Foéretagsekonomi Psykologi
Hushallsvetenskap Sociologi
Kulturgeografi Statistik

Medie- och kommunikationsvetenskap Statskunskap

Manniska-datorinteraktion Textilvetenskap
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Bilaga 3 Anstallningar som professorer vid Uppsala universitet

per den 1 januari 2005. Med "vakant” har angivits antal pAgaende anstallningsarenden utdver évriga angivna

anstallningar.

Teologiska fakulteten Kv Méan Kv Méan
Empirisk livsaskadningsforskning 1 Nya testamentets exegetik 1
Etik 1 Religionsfilosofi 2
Gamla testamentets exegetik 1 Religionshist. inr. indoeuropeiska religioner (1 vak)
Kyrkohistoria 1 Religionspsykologi 1 1
Kyrkovetenskap 1 Religionssociologi 2
Kyrko- och samfundsvetenskap 1 Religionshistoria, ssk indisk och ostasiatisk 1
Missionsvetenskap (1 vakant)
Juridiska fakulteten Kv Man Kv Man
Civilratt 3 Konstitutionell ratt (1 vakant)
Finansratt 1 Medicinsk ratt 1
Folkréatt 2 2 Miljoratt 1
Forvaltningsratt 1 Processratt 3
Internat. privat- och processratt 1 Rattshistoria 1
Straffratt 1
Historisk-filosofiska fakulteten Kv Man Kv Maén
Antikens kultur och samhallisliv (1 vakant) 2 Idé- och lardomshistoria 1 14)
Arkeologi, ssk nordeuropeisk 1 Konstvetenskap 1
Arkeologi, ssk afrikansk arkeologi 1 Litteraturvetenskap 2 5
Arkeologi 1 1 Litteraturvet., ssk litt.sociologi 1
Egyptologi (1 vakant) 1 Musikvetenskap 1
Estetik 1 Praktisk filosofi 1
Etnologi, ssk europeisk 1 Teoretisk filosofi 1
Etnologi, ssk utomeuropeisk 1 Hans Rausings prof. i vetensk.historia 1
Filosofins historia 1 Kérdirigering 1
Historia 1 2 Orkesterdirigering 1
Historia, ssk aldre historia (fére 1700) 1
Sprakvetenskapliga fakultet Kv Man Kv Man
Assyriologi 1 Modern svenska, ssk sociolingvistik 1
Bysantinologi 1 Nordiska sprak 2
Datorlingvistik 1 Nordiska sprak, sarskilt namnforskning 1
Engelska spraket 1 Polonistik, ssk svensk-polsk kulturforskn 1
Engelska, ssk amerikansk litteratur 1 Polska 1
Engelska, ssk engelsksprakig litteratur 1 Romanska sprak, sarskilt franska 1 1
Finsk-ugriska sprak 1 Ryska 2
Finsk-ugriska sprak, ssk estniska 1 Semitiska sprak 1
Franska 2 Svenska spraket 1
Franska, ssk fransksprakig litteratur 1 Svenska spraket, sarskilt nusvenska 1
Grekiska spraket och litteraturen 1 Sydasiens sprak och kulturer 1
Iranistik (1 vakant) 1 Turkiska sprak 1
Latin 2 Tyska 1 1
Latin med latinsk paleografi och kodikologi 1 Tyska, séarskilt tysksprakig litteratur 1
Lingvistik 1
Samhallsvetenskapliga fakulteten Kv Man Kv Man
Administrativ databehandling 1 Nationalekonomi, ssk fastighets- och bostads- 1
marknadernas ekonomi
Arbetsmarknadsrelationer 1 Nationalekonomi, ssk offentlig ekonomi 1
Data- och systemvet.sk med inr kunskapssystem 1 Nationalekon, ssk kommunal ekonomi 1
Ekonometri 1 Nationalekonomi, ssk. arbetsmarkn.ekonomi 1
Ekonometri, ssk. mikroekon utvarderingsforskning 1 Pedagogik 2 1
Ekonomisk historia 1 4 Pedagogik, ssk lararutbildningarnas pedagogik 16)
Ekon. hist ssk social- och arbetslivshist. 1 Psykologi 47)
Freds- och konfliktforskning 1 15) Psykologi, ssk kognitionspsykologi 1
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Sambhallsvetenskaplig fakultet forts Kv Man Kv Man
Foretagsekonomi 1 1 Psykologi, ssk perceptionspsykologi 1
Foretagsekonomi, ssk redovisning och finansiering 1 Psykologi, ssk trafikpsykologi (Hogskolan Dalarna) 1
Foéretagsekonomi, med inr mot entreprendérskap, Psykologi, ssk utvecklingspsykologi
dess mojligheter och risker (1 vakant)
Foretagsekonomi, ssk marknadsféring 3 Sociologi 1 1
Foretagsekonomi, ssk offentlig organisation 1 Sociologi med inriktning mot handikapp 1
Foretagsekonomi, ssk internationell foretagsek. 1 Sociologi med inriktning mot &ldre manniskor 1
Geografi med inriktning mot ekonomisk geografi 1 Sociologi med inr mot &ldre manniskors forhall i 1
samhallet
Geografi, ssk kulturgeografi 1 Sociologi, ssk bostads- och urbansociologi (1 vak)
Hushallsvetenskap, ssk maltidsforskning 1 Sociologi, ssk kvinnoforskning 1
Hushallsvetenskap, ssk. textilhistoria 1 Statistik 28)
Internationell féretagsekonomi 1 Statistik, ssk biostatistik (1 vakant)
Klinisk psykologi 2 Statistik, ssk ekonometri 1
Kulturgeografi 2 Statskunskap 3
Kulturgeografi, ssk boséattning och bebyggelse 2 Statskunskap, ssk krishantering och int. samverkan 1
Medie- och kommunikationsvetenskap (1 vakant) 1 Statsvetenskap 1
Nationalekonomi 3 Statsvetenskap, ssk bostadspolitik 1
Nationalekonomi med inriktning mot 1 Valtalighet och statskunskap 19)
fastighetsmarknadernas ekonomi
Nationalekonomi, ssk foretagsbeskattning 1 Oststatsforskning 1
Nationalekonomi, ssk miljéekonomi 1 Osteuropaforskning, ssk ésteuropeisk rétt 1
Medicinska fakulteten 1.Tjénster som ej dr forenade med lékartjénst inom sjukvardsorganisationen:

Kv Man Kv Man
Anatomi 1 Medicinsk genetik 2
Arbets- och miljdmedicin (1 vakant) Medicinsk cellbiologi 2
Bindvavens biokemi 1 Med. cellbiol och fysiologi, ssk cirkulationsfysiologi 1
Biomedicinsk stralningsvetenskap 1 Medicinsk cellbiologi, ssk receptorbiologi 1
Cellbiologi, ssk proteinsekretion 1 Medicinsk glykobiologi 1
Cellfysiologi 1 Medicinsk molekylargenetik 1
Cellpatologi 1 Medicinsk biokemi 1 1
Diabetesforskning 1 Medicinsk strukturbiologi 1
Experimentell immunologi 1 Medicinsk ultrastrukturforskning 1
Experimentell patologi 1 Mikrobiologi 1
Farmakologi 1 Miljdmedicinsk utvecklingsbiologi 1
Fysiologi 1 4 Molekylar cellbiologi 2
Forsoksdjursvetenskap 1 Molekylar inflammationsforskning 1
Histologi 1 Molekylar medicin 1 1
Halso- och sjukvardsforskning 1 Molekylar virologi 1
Immunologi 1 Neurobiologi 1
Integrativ fysiologi, ssk njurfysiologi 1 Omvardnadsforskning 1
Klinisk nutrition (1 vakant) Sekretionsforskning 1
Klinisk smartforskning 1 Tumérbiologi 1
Medicinsk bakteriologi 1 Virologi, sarskilt molekylar virologi 1

Med. fak. 2. Tjénster féren. m likartjanst inom sjukv.org. Placerade vid Akad. sjukhuset dér ej annat anges.

Professur Kv Mén | Professur Kv Méan
Allmanmedicin 11) Medicin, séarskilt lungmedicin 1
Anestesiologi och intensivvard 1 Molekylar medicin och klinisk farmakologi 1
Barn- och ungdomspsykiatri 1 Molekylar medicin 1
Benmetabolism 1 Neurokemi 1
Dermatologi och venereologi 1 Neurokirurgi 1
Diagnostisk radiologi 1 Neurologi 1
Endokrinologisk kirurgi 1 Neuroradiologi 1
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Med. fak forts Kv Mé&n Kv Mé&n
Experimentell endokrinologi 1 Obstetrik och gynekologi 1
Experimentell otologi 1 Oftalmiatrik 1
Geriatrik 1 Onkologi 1 1
Infektionssjukdomar 1 Onkologisk endokrinologi 1
Infektionssjukd. ssk antibakteriell terapi 1 Ortopedi 2
Intensiv- och brannskadevard 1 Patologi 2
Internationell barnhalsovard 1 Patologi, séarskilt neuropatologi 1
Internationell kvinno- och médrahalsovard 1 Pediatrik 3
Kardiologi 1 Perinatalmedicin 3
Kirurgi 3 Psykiatri 2 1
Klinisk bakteriologi 1 Psykiatri, sarskilt neuropsykiatri 12)
Klinisk cancerepidemiologi 1 Radiologi
Klinisk farmakologi 1 1 Rehabiliteringsmedicin 1
Klinisk genetik 1 Reumatologi 1
Klinisk fysiologi 1 Sjukgymnastik 13)
Klinisk immunologi 1 Socialmedicin 1
Klinisk kemi 1 Thoraxkirurgi 1
Klinisk koagulationsvetenskap 1 Transplantationsimmunologi, ssk 1
Ocellstransplantation
Klinisk neurofysiologi 1 Tumdrbiologisk endokrinologi 1
Klinisk virologi 1 Urologi 1
Karlkirurgi 1 Yrkesmedicin 1
Medicin 3 Oron-, nds- och halssjukdomar 1
Farmaceutiska fakulteten Kv Mé&n Kv Méan
Analytisk farmaceutisk kemi 2 Farmakognosi 1
Farmakokinetik med farmakodynamik 1 Farmakometri 1
Biofarmaci 1 Fysikalisk kemi med inr. lakemedel 1
Biokemi 2 Galenisk farmaci 1
Biokemi med inr. Iakemedelsmetabolism 1 Lakemedelsformulering 1
Biokemisk farmakologi 1 Lakemedelskemi 1
Biologisk beroendeforskning 1 Lakemedelsteknik 1
Farmaceutisk toxikologi 1 Neurofarmakologi 1
Farmakoepidemiologi 1 Toxikologi 1
Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten
Matematisk-datavetenskapliga sektionen Kv Man Kv Man
ADB, ssk. databasteknik och kunskapsbaserade 1 Matematik, ssk matematisk logik 1
system
Bioinformatik 1 Matematisk logik 1
Datakommunikation 1 Matematisk statistik 3
Datalogi 3 Manniska-datorinteraktion 1
Datorarkitektur 1 Numerisk analys 2
Datorgrafik 1 Reglerteknik 3
Datoriserad bildanalys 2 Reglerteknik och systemanalys 1
Datorteknik 4 Systemmodellering 1
Matematik 1 8 Teknisk databehandling 1
Fysiska sektionen Kv Man Kv Man
Astronomi 1 Metallers och metallytors fysik 1
Astronomi, ssk observationell astrofysik 1 Mjukréntgenfysik 1
Atom- och molekylfysik 1 Neutronspridning 1
Experimentell elementarpartikelfysik 1 Neutronspridningsfysik 1
Experimentell elementarpart.fysik, ssk kvark och 1 Subatomar fysik 1
leptonfysik vid kolliderare
Experimentell fysik 1 1 Subatomar fysik, ssk neutronfysik 2
Experimentell karnfysik med inrikn. mot hadronfysik 1 Synkrotronljusbaserad elektronspektroskopi pa fria 1
och adsorberade molekyler
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Fysiska sektionen forts Kv Man Kv Man
Fysik 8 Teoretisk astrofysik 1
Fysik ssk kdrnmagnetiska tillampningar 1 Teoretisk eletroteknik 1
Fysik ssk mjukréntgenspektroskopi 1 Teor. elektroteknik med inr. plasmafysik 1
Fysikundervisningens didaktik 1 Teoretisk fysik 5
Hogenergifysik (1 vakant) Teoretisk fysik, ssk icke-perturbativa faltteorier 1
Kondenserade materiens teori 1 Teoretisk magnetism 1
Kvantkemi (1 vakant) 2 Teortisk statistisk fysik 1
Karnfysik 1 Tillampad kvantkemi, ssk radikal- och ytforskning 1
Materialfysik 1 Tillampad karnfysik med inr. neutronfysik 1
Tekniska sektionen Kv Man Kv Mén
Elektricitetslara 110) | Jonfysik 2
Elektricitetslara, ssk studiet av transienter och 2 Jonfysik med inrikn. mot biologisk masspektrometri 1
urladdningar
Elektrisk matteknik 1 Materialvetenskap 2
Elektronik, ssk process- och komponentteknologi 1 Materialvetenskap med inr. mot mikroaktuatorteknik 1
Experimentell fysik, ssk analytisk elektronmikroskopi 1 Materialvetenskap, ssk mikrostrukturteknik 1
Fasta tillstandets fysik 4 Materialvetenskap, ssk tribologi 1
Fasta tillstandets fysik med inriktning mot solenergi 1 Nanoteknologi 1
material
Fasta tillstandets fysik, ssk energitekniska 1 Reglerteknik 1
egenskaper hos optiska belaggningar
Fasta tillstandets fysik, ssk solenergitillampningar 1 Signalbehandling 1
Fysik 1 TilldAmpad mikrovags- och millimetervagsteknik 1
Hallfasthetslara 1
Kemiska sektionen Kv Man Kv Man
Allman och organisk kemi 1 Kemisk fysik 1
Analytisk kemi 1 1 Kemisk fysik med inr. mot artificiell fotosyntes 1
Biokemi 1 1 Oorganisk kemi 2 4
Fasta tillstandets elektrokemi 1 Organisk kemi 2
Fysikalisk kemi 1 1 Org. kemi, inr. metallorg. kemi inkl. metallkatalys 1
Fys. kemi, ssk teor. makromolekyl- och kolloidkemi 1 Polymerkemi, ssk syntes av funktionella polymerer 1
Kemi, ssk oorganisk kemi 1 1 Radiofarmaceutisk organisk kemi 1
Kemi, ssk organisk kemi 1 Ytbioteknik 1
Biologiska sektionen Kv Man Kv Man
Bioinformatik 1 Ekotoxikologi 1
Biokemi, ssk proteinkemi 1 Evolutionsbiologi 2
Biologi, ssk ekologisk botanik 1 1 Evolutionar funktionsgenomik 1
Biologi, ssk ekotoxikologi 2 Evolutionar organismbiologi 1
Biologi, ssk entomologi 1 Fysiologisk botanik 1
Biologi, ssk fysiologisk botanik 1 Fysiologisk mykologi 1
Biologi, ssk immunologi 1 Limnologi 1
Biologi, ssk limnologi 1 Molekylarbiologi 1
Biologi, ssk medicinsk entomologi 1 Molekylarbiologi med kinetik 1
Biologi, ssk mikrobiologi 2 Molekylar cellbiologi 1
Biologi, ssk molekylarbiologi 1 Molekylar evolution 1
Biologi, ssk molekylar cellbiologi 1 Populationsbiologi 1
Biologi, ssk molekylar evolution 1 Prokaryot mikrobiologi 1
Biologi, ssk populationsgenetik 1 Strukturell molekylarbiologi 1
Biologi, ssk systematisk botanik 3 Systematisk botanik 1
Biologi, ssk zooekologi 2 Systematisk zoologi 1
Biologi, ssk zoofysiologi 1 Teoretisk kemi 1
Biologi, ssk zoologi 1 Teoretisk molekylarbiologi 1
Biologi, ssk zoologisk utvecklingsbiologi 1 Zooekologi 1
Bioorganisk kemi 1 Zoologisk utvecklingsbiologi 1

1

Ekologisk botanik
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Geovetenskapliga sektionen Kv Man Kv Man
Byggkonstruktion 1 Kvartargeologi 1
Exogen geokemi 1 Meteorologi (1 vakant) 1 1
Fasta jordens fysik 2 Mineralkemi och petrologi 1
Fysikalisk geokemi 1 Naturgeografi, sarskilt geomorfologi 1
Geodynamik och tektonik 2 Sedimentologi, sarskilt recenta processer 1
Geofysik 1 Sedimentpetrologi 1
Historisk geologi och paleontologi 2 Tillampad mikropaleontologi 1
Hydrologi 2

Utbildningsvetenskapliga fakulteten

Kv Man
Pedagogik, ssk. lararutbildningarnas pedagogik 1
Utbildningsvetenskap med inriktning mot l&s- och 1
larprocesser
Svenska med inriktning mot didaktik och 1
litteraturvetenskaplig @&mnesteori

1) Férenad med befattning som distriktslakare vid vardcentralen i Svartbacken.
2) Befattningen ar placerad vid Ullerakers sjukhus.

3) Professuren ar férenad med befattning som sjukgymnast.

4) Emilia och Gustaf Carlbergs professur.

5) Dag Hammarskjolds professur.

6) Huvudsakligen placerad vid Hogskolan Dalarna.

7) Varav en huvudsakligen placerad vid Orebro universitet.

8) Varav en huvudsakligen placerad vid Orebro universitet.

9) Professor Skytteanus.

10) B. John F. och Svea Anderssons professur.
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Bilaga 4 Anstallningar som adjungerade professorer vid
Uppsala universitet

Teologiska fakulteten Kv | Man Kv | Médn
Empirisk livsaskadningsforskning 1
Vardetik 1
Juridiska fakulteten Kv | Man Kv | Mén
Osteuropeisk handelsratt 1
Samhillsvetenskapliga fakulteten Kv | Man Kv | Man
Arbetslivsfragor 1 Socialférsakringsekonomi 1
Foretagsekonomi, ssk. personalekonomi 1 Statskunskap 1
Kunskapsbaserade system 1
Medicinska fakulteten Kv | Man Kv | Man
Anestesiologi 1 Medicinsk farmakologi 1
Cardiovaskular och transplantationspatologi 1 Medicinsk teknik 1
Endokrin patologi 1 Medicinsk proteinkemi 1
Experimentell biomaterialforskning 1 Molekylar farmakologi 1
Experimentell infektionsforskning 1 Molekylar onkologi 1
Experimentell obstetrik och gynekologi 1 Neonatologi 1
Gastroenterologi 1 Njurmedicin 1
Hematologi 1 Obstetrik och gynekologi 1
Hematopatologi 1 Pediatrisk genetik 1
Infektionssjukd., ssk antimikrobiell kemoterapi 1 Perinatal epidemiologi 1
Interventiv epidemiologi 1 Psykiatri 1
Kardiell elektrofysiologi 1 Socialpediatrik 1
Kardiovaskular medicin 1 Transplantationskirurgi 1
Klinisk kemi 1 Urologi 1
Klinisk neurofysiologi 1 Urologisk patologi 1
Klinisk nutritionsforskning 1
Kakkirurgi 1
Farmaceutiska fakulteten Kv | Médn Kv | Médn
Bioanalys och tillampad farmakokinetik 1 TilldAmpad farmakokinetik 1
Farmaceutisk analytisk kemi 1 Tillampad toxikologi 1
Farmaceutisk berakningsmetodik 1 Lakemedelstoxikologi 1
Kemometri 1 Farmakognosi med inr. mot 1
inflammationsforskning
Klinisk lakemedelsutveckling 1
Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten Kv | Man Kv | Man
Nuklear neutronfysik 1 Reglerteknik 2
Fysik 1 Analytisk kemi 2
Elektricitetslara med inr. mot energiomvandling 1 Tillampad ytbioteknik 1
Mikro- och nanoteknik fér rymdtillampningar 1 Tektonofysik 1
Numerisk analys 1
Utbildningsvetenskapliga fakulteten Kv | Man Kv | Mén

Pedagogik med inriktning mot ledarskap
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Bilaga 5 Arbetsgivaravgift m.m. (LBK) for 2004

2005 2004 2004
forslag VP from juli VP
Arbetsgivaravgifter 32,70 32,70 32,70
Ovriga avgifter
FSO 0,36 0,36 0,36
Lokala trygghetsatgarder 0,30 0,30 0,65
Arbetsgivarverket 0,09 0,09 0,09
Statens avtalsférsakring 12,71 12,22 12,22
Forhojd avtalsforsakring 2,00 2,00 -
Ovriga avtalspensioner 5,34 5,22 5,22
Summa 20,80 20,54 18,54
Totalt 53,50 53,24 51,24
Korrigering 0,26 0,26
Lonepaslag % 53,50 53,50 51,50

Avgifterna for avtalsforsdkringar dr berdknade att ticka den faktiska avtalskostnaden.
Procentsatserna varierar darfor avsevirt mellan olika myndigheter beroende pé aldersstrukturen pa
personalen.

Regeringen foreslar en marginell dndring av arbetsgivaravgiften infér 2005. Samtidigt beréknas
universitetet fa ett utdkat ansvar for sjukskrivningskostnader for anstillda.

Avtalsrorelsen inom den statliga sektorn pdgér. For ndrvarande finns ingen uppgift om
forandringar i de avtalsenliga kostnaderna.

Uppgift om premie for statens avtalsforsékring baseras pa den premie universitetet betalar
innevarande ar. Universitetets premier for statens avtalsforsdkring och Képan &r ddrmed till vissa
delar preliminira. och regleras i efterhand. Detta medfor att den totala procentsatsen for
arbetsgivaravgifter kan behova korrigeras kommande ar for att reglera eventuellt uppkommen
skuld/fordran avseende tidigare ar. I slutet av november erhaller universitetet en prognos for 2005
ars premie.

Rektor faststiller slutligt [onepéslaget nar klarhet rader om forutsittningarna.
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Bilaga 6a Konsistoriets overgripande uppdrag till
overbibliotekarien

Beslut om verksamhetsuppdrag och medelstilidelning

Bibliotekets ledningsorgan &r dels biblioteksstyrelsen med ansvar for dvergripande biblioteksfragor,
gemensamma verksamhetsgrenar, utvirdering och rapportering till konsistoriet och rektor, dels tre
biblioteksndmnder understillda vetenskapsomradesndmnderna och med &mnesavgrinsat ansvar for
bruksbiblioteksverksamheten. Universitetsbiblioteket leds av 6verbibliotekarien, som ar direkt
understilld universitetsledningen. Bibliotekets ledningsgrupp bestér av de fem biblioteksgrupp-
cheferna och bistar overbibliotekarien i ledningen av biblioteket.

Den samlade biblioteksverksamheten skall bedrivas i huvudsak enligt uppdragsforslag som faststélls
efter konsistoriebeslut. P4 grundval av konsistoriets 6vergripande uppdrag samt rektors, omrades-
namndernas, biblioteksstyrelsens och biblioteksndmndernas stédllningstaganden skall 6ver-
bibliotekarien efter samrad med gruppcheferna ldmna specificerade verksamhetsuppdrag till
samtliga enheter inom biblioteket. Overbibliotekarien fir inom sin ram gora de omprioriteringar som
kan bli nddvindiga. Viktigare fordndringar skall dokumenteras och anmélas.

Bibliotekets gemensamma verksamhetsgrenar — universitetsgemensamma éndamal och biblioteks-
gemensamma funktioner — finansieras huvudsakligen genom bidrag till gemensamma dndamal.
Konsistoriet beslutar att for universitetsbiblioteket ansla 32 000 tkr som bidrag for universitets-
gemensamma och biblioteksgemensamma kostnader budgetaret 2005.

Uppdrag sarskilt for 2005

Sarskild uppmérksamhet skall under 2005 dgnas &t
—  att forstirka insatserna for att tillforsékra en hog informationskompetens hos universitetets
studenter (jfr 1 kap. 9 § hogskolelagen),

—  att fortsdtta ett aktivt arbete dven i samverkan med andra svenska och utlédndska bibliotek pa
omradet digital vetenskaplig publicering, ddr verksamheten i den sérskilt inrdttade enheten &r
delad i en produktionsdel och en utvecklingsdel,

—  att fullfolja 6vergangen till elektronisk fran tryckt version av sddana vetenskapliga tidskrifter
som erbjuds i bada formerna och efter biblioteksndmndsbeslut vidta de gallringar i dldre
tidskriftsbestand, som anses mojliga, samt att utoka bestandet av monografier i elektronisk
version,

—  att fortsitta forbéttringarna av den IT-baserade informationsstrukturen i avsikt att férenkla och
effektivisera dtkomsten till digital vetenskaplig information samt i 6vrigt vidta atgérder for en
effektivare IT-samordning inom biblioteket,

—  att fortsdtta den fordjupade diskussionen om behoven for bruksbiblioteksverksamheten i
humaniora, teologi och sociologi i det nyinrdttade Karin Boye-biblioteket och dess samverkan
med den fortsatta verksamheten i Carolinabiblioteket,

—  att sdrskilt beakta Carolinabyggnadens framtida anvindning i universitetets samlade
biblioteksfunktion i samband med det pagédende ombyggnadsprojektet,

— att genomfora en organisationsoversyn av bibliotekets grupp for universitetsgemensamma
dndamal,

— att 6ka insatserna fOr systematisering, tillgéngliggérande och digitalisering av bibliotekets
kulturarvssamlingar, varvid projektet for katalogisering av otryckt material i Wallersamlingen
skall fortga och projektet med bildsamlingens digitalisering slutforas,
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—  att vidareutveckla bibliotekets program for kvalitetssékring, psykosocial arbetsmiljo,
jamstilldhet och stod at 1ashandikappade.

I 6vrigt giller att universitetsbiblioteket skall utveckla sin verksambhet i riktning mot dkad
effektivitet och kvalitet.

Ekonomiska villkor

Vid sidan av de av konsistoriet och omradesndmnderna anslagna medlen raknar biblioteket med
externa intdkter (inklusive fondavkastning, avgifter m. m.) i storleksordningen 25 000 tkr. Av dessa
ar 14 000 tkr hénforliga till universitets- eller biblioteksgemensam verksamhet. Den andra delen &r
hénforlig till bruksverksamheten och redovisas dérfor i omraddesndmndernas verksamhetsplane-
underlag.

Bidrag till gemensamma dndamaél och funktioner utbetalas i tolftedelar till biblioteket. Overskott i
verksamheten fran ett ar far normalt behéllas och ev uppkomna underskott skall normalt arbetas in
foljande ar.

Verksamhetsplan och uppdrag skall med delérsbokslutet for hela biblioteksorganisationen som grund
foljas upp for en eventuell revidering for aterstaende delen av verksamhetsaret.

Budget och verksamhetsberattelse

Overbibliotekarien svarar tillsammans med gruppcheferna for att det vid budgetarets bérjan
upprittats budgetar enligt givna riktlinjer for enheterna inom biblioteket.

Biblioteksstyrelsen och overbibliotekarien skall senast 2006-02-15 inkomma med universitets-
bibliotekets samlade verksamhetsberittelse for 2005
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Bilaga 6b Konsistoriets overgripande uppdrag till
universitetsdirektoren

Beslut om verksamhetsuppdrag och medelstilidelning

I konsistoriets verksamhetsplan fattas beslut om medelstilldelning till universitetsgemensamma
administrativa funktioner i form av ett samlat, Overgripande uppdrag till universitetsdirektoren.
Konsistoriet uppdrar at universitetsdirektoren att omsitta detta dvergripande uppdrag till verksam-
hetsuppdrag till de enheter som omfattas av beslutet (se nedan). Uppdrag till enheterna skall 1dmnas
senast 2004-12-31.

Verksamheten skall bedrivas i huvudsak enligt dessa uppdrag. Universitetsdirektoren far gora de
omprioriteringar som kan bli nédvéndiga. Viktigare fordndringar skall dokumenteras och anmalas.
Konsistoriet beslutar att for dessa &ndamal ansla 172 768 tkr som bidrag for budgetéret 2005 ur
gemensamma anséttningar samt 5 610 tkr ur reservfonden. Angivna bidragsbelopp per enhet/
funktion skall i huvudsak gélla men far justeras av universitetsdirektéren om sé erfordras.

Uppdrag speciellt for denna period

De gemensamma stodfunktionerna har att soka utveckla sin verksamhet i riktning mot utbildningens
och forskningens behov, 6kad effektivitet och fordjupad administrativ kvalitet.

Ekonomiska villkor

Bidrag till gemensamma 4indamal utbetalas i tolftedelar till enheterna. Overskott i en enhets
verksambhet fran ett ar far normalt efter samrad med universitetsdirektoren behallas och eventuellt
uppkomna underskott skall normalt arbetas in foljande ar.

Budget och verksamhetsberattelse

Universitetsdirektoren svarar for att det vid budgetarets borjan uppréttats budgetar enligt givna
riktlinjer for de enheter som omfattas av detta beslut. Universitetsdirektéren skall senast 2006-03-01
inkomma med verksamhetsberittelse avseende 2005 for de universitetsgemensamma forvaltnings-
funktionerna.

Enheter som omfattas av detta beslut ar:
e  Universitetsledningens kansli

e Avd for administrativ och teknisk service
e Omréideskanslierna

e Informationsavdelningen

e Studerandebyrin

e Byggnadsavdelningen

e Enheten for utveckling av pedagogik och interaktivt larande (UPI)
e Personalavdelningen

e Ekonomiavdelningen

e Juridiska avdelningen

e Internationella kansliet

e Sekretariatet for kompetensutveckling

e Enheten for IT och telefoni
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Bilaga 7 Finansieringen av universitetsgemensamma

stddfunktioner
Universitetsgemensamma dndamal 2004 2005 2005 DA = Direktavsittning
Enhet/motsv DA Reservfond Kommentarer
forslag Ovrigt 2005
A1l: Universitetsledningen 7 009
1. Konsistoriet 556
2. Rektorsrad 1 800
3. Rektor till forf 3 000 Internbanken 3 000
4. Naringlivskontakt 1920
5. Reservf till forfogande 0 8 370
6. Regional samverkan (STUNS) (1] 1270
7. Utvecklingsproj 0 OH gem funkt 5000
Summal 14 285
A:2 Strategiska satsningar 28 000 8 000
Avd A totalt 42 285 17 640
B: Universitetsbiblioteket 32 000 DA férdelas
Hum-sam 14 033
Utbildn vet 1217
Med-farm 6 842
Tek-nat 9 908
C: Stodfunktioner med uppdrag direkt fran rektor
Jamstalldhetskommittén 1344
Internrevision 1375
IT-stéd 16 700
Centrum fér genusvetenskap 780
Kommittén for social och etnisk mangfald 10
Forskningsetiskt forum 295
Avd C totalt 20 504
D: Stédfunktioner med uppdrag frén univ.dir
Administrativ och teknisk service 8 650
- univ tryckeriet
Byggnadsavdelningen 1925
- _Lokalvérden
Ekonomiavdelningen 10 900
Informationsavdelningen 9 100
Internationella kansliet 4 900
IT och telefoni 15 400
Juridiska avdelningen 3425
Omr8deskansliet fér humaniora och samhallsvetenskap Fak finansierat 10 050
Omradeskansliet fér medicin och farmaci Fak finansierat 7 672
Omréadeskansliet for naturvetenskap och teknik Fak finansierat 10 010
Personalavdelningen 31 859
- kompetens och org utveckling 3273
Studerandebyran 37 450 500 + VHS o Ladok
Universitetsférvaltn lokaler 13 130
Universitetsgem lokaler 4762
Univ huset 4 826 700
Forvaltningschefen tff for senare beslut 1 300
Universitetsledningens kansli 14 980 varav 2937 avser kvalité o utvardering
Férvaltningen gemensamt 1275
Telefonkatalog 275 Universitetets telefonkatalog trycks vartannat ar
Besokskoordinator 410
Bonusavtal (l&rares kopiering) Grundutb anslag 2 367
Akadem hogtidligheter 4 500
Utveckling av pedagogik 7 400 Pedagogiska grundkursen for larare/doktorander debiteras
och interaktivt ldrande resp omrade/fakultet. 3 Mkr for 2005 fordelas pd omraden/
fakultet utifrdn antalet deltagare under 2004.
Sekr for kompetensutveckling
Avd D totalt 174 830 5610
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Universitetsgemensamma dndamal 2004 2005 2005 DA = Direktavsiittning
Enhet/motsv DA Reservfond Kommentarer
forslag Ovrigt 2005

E: Ovr stodfunktioner med sin verksamhet
finansierad ocksa fran reservfonden och andra

kallor
Museum Gustavianum 1900 3710 Hum-sam 3100
Lokalanslaget 2 268
Fri entré stud 225
(tek-nat 100,
med-farm 100
utb vet 25)
Linnéminnena 1282 2920 Tek-nat 220
Botaniska tradgarden 1175 2 760 Tek-nat 4 950
Evolutionsmuseet 3 275 1 800 Tek-nat 11 800
Fri entré stud 175

(hum-sam 75,
med-farm 75
utb vet 25)
Redan utbetalat 300 fér 2005 och 200 fér 2006
ur RF som sarskilt bidrag for utstéliningar

Akademiska kapellet 2 450

Med hist museet 350

Olands Skogsby 630 Tek-nat bidrar i samma storleksordning

340
Acta Universitatis Upsaliensis 0 275
1]
0
V]

Ridundervisningen 145

Ritundervisningen 350

Avd E totalt 7 972 15 390

Avd F:Sunet 11 000

TOTALT 288 590 38 640

varav univ biblioteket 32 000

varav strategiska 28 000

varav évr gem 217 590

varav Sunet 11 000

OVRIGT

Kollegiet for bistdnds- och utvecklingsstudier 1 175 kkr i strat medel t o m &r 2005 + 25 % av forestdndarens 16n t o m &r 2005
Biomedicinsk etik Bidrag frén omradena och utb vet fak enl sérskilt beslut

TSL Finansieras enl inriktningsbeslut 2004-05-11, avtal med landstinget samt

bidrag frn tek-nat och med-farm
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Bilaga 9 Investeringar och kapitalkostnader for lokalprojekt

Investeringar

Universitetets samlade investeringsbelopp 1 lokalprojekt bestar av alla utbetalningar som under
projekttiden bokforts pa projektet som pagaende nyanldggningar. Investeringsbeloppet ér, i
forekommande fall, uppdelat pa f6ljande kostnadsslag:

—  Utredning, programskede

— Byggnadsatgéarder, lokalanpassning
— Tele/data

—  Sékerhet, passersystem

— Inredning

—  Skyltning

—  Flyttning, evakuering

— Anslutning inredning/utrustning

Kreditivkostnader, dvs. internrinta som under projekttiden uppstétt pa de bokforda utbetalningarna,
ar inrdknade i investeringsbeloppet. For ej slutredovisade projekt har kreditivkostnaden uppskattats
utifrén nu kénda forutséttningar.

Aktivering

Om aktiveringstidpunkten &r angiven inom parentes innebér detta att tidpunkten ar uppskattad och
att godkédnnande av ekonomiskt projektavslut &nnu inte har kunnat ske. De angivna utbetalningarna
ar i detta fall enbart en prognos utifran nu beslutad investeringsram.

Utredningar

Pégaende utredningar redovisas separat. Om utredningen leder till att ett lokalprojekt kommer
tillstdnd ingar normalt utredningskostnaden i projektets investeringsbelopp.
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UPPSALA UNIVERSITET

VERKSAMHETSPLAN 2005

2004-11-10

UFV 2004/600

Bilaga 10 Lokaltjanstkostnader for 2005

Sammanfattning

Tabell 1. Berdknad lokalarea per 2005-12-31

Tabell 2. Beraknad lokaltjanstkostnad (tkr)

m2 Nyttjade lokalerl Tomma lokaler|
Egen area, LOA:E 306 000 Hyra + media 523 663 23 053]
Gemensam area, LOA:G 95 700 Ovriga lokaltjénstkostnader 47 020 913
Total area, LOA:T 401 700% [Total LTK 570 683] 23 966

* exkl 1 300 m2 som avser seism stn och p-platser

Kostnaden for nyttjade lokaler debiteras resp brukare. For att tdcka kostnaden for tomma lokaler pafors
alla interna brukare dessutom ett belopp for s.k. hyresbortfall. Den totala kostnaden fér tomma lokaler,
23 966 tkr, motsvarar 66 kr per m2 total area och helar. Den preliminara debiteringen har emellertid
faststallts till 69 kr per m2. Den beraknade totala debiteringen under aret uppgar darfor till 596 045 tkr (se
tabell 3). Over- och underskott i férhallande till verkligt utfall regleras vid arets sista, definitiva debitering.

Tabell 3 Berdknad debitering per fakultet/motsvarande (tkr)

Totalt| varav hyra + media
Teologiska fakulteten 1948 1666
Juridiska fakulteten 6 857 5872
Historisk-filosofiska fakulteten 12 027 10 356
Sprakvetenskapliga fakulteten 7184 6 054
Samhallsvetenskapliga fakulteten 35 246 30 030
Hum-sam vetenskapsomradet totalt 63 261 53 978
Utbildningsvetenskapliga fakulteten 9405 7793
Utbildningsvetenskapliga fak totalt 9 405 7793
Medicinska fakulteten 56 689 50 804
Farmaceutiska fakulteten 24 309 21580
Med o farm vetenskapsomradet totalt 80 998 72 384
Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten 227 141 200 871
Tekn-naturv vetenskapsomradet totalt 227 141 200 871
Intendenturomraden 90 257 79131
Gemensamma andamal, ej sjavfinansierade 88 101 75039
Gemensamma dndamal, sjélvfinansierade 7 664 6 704
Gemensamma lokaler (lokalvardsenheten) 1002 864
Externa brukare 28 215 26 899
|Ovriga totalt 215 239 188 637
Total debitering 596 045 523 663
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UPPSALA UNIVERSITET VERKSAMHETSPLAN 2005

2004-11-10 UFV 2004/600
Tabell 4 Berdknad lokaltjanstkostnad 2005
Institution eller motsvarande Org enhet Total lokalarea m2 Lokaltjanstkostnad kr

31/12

Teologiska fakulteten 55100 14 25083
Teologiska inst 55100 1240 1922 726
Summa Teologiska fakulteten 1254 1947 809
Juridiska inst 25100 4613 6 856 703
Summa Juridiska fakulteten 4613 6 856 703
Historisk-filosofiska fakulteten 51000 14 25083
Centrum for genusvetenskap 51100 257 454 182
Inst for arkeologi och antik historia 51200 1122 1940 188
Filosofiska inst 51700 634 1100 306
Historiska inst 51800 769 1188 429
Inst for idé- och lardomshistoria 51900 437 647 104
Avdelningen for vetenskapshistoria 51910 343 511 313
Konstvetenskapliga inst 52000 484 789 954
Inst for kulturantr och etnologi 52100 664 1165 531
Litteraturvetenskapliga inst 52200 957 1445792
Inst f6r musikvetenskap 52300 884 1375583
Centrum for multietnisk forskning 52600 247 393 898
Inst for ABM 52700 312 552 905
Progr f studier kring Férintelsen och folkmord 52800 274 436 245
Summa Historisk-filosofiska fakulteten 7 398 12 026 513
Sprakvetenskapliga fakulteten 53000 14 25083
Engelska inst 53200 850 1072 369
Inst for nordiska sprak 53600 1697 2129 287
Inst for lingvistik och filologi 54300 1364 2179 969
Inst fér moderna sprak 54500 1332 1777 304
Summa Sprakvetenskapliga fakulteten 5256 7 184 012
Avd f samhallsvgenusforskn 21010 94 154 359
Ekonomisk-historiska inst 21200 1171 1586 179
Inst for freds- och konfliktforskning 21300 1253 1989 086
Foretagsekonomiska inst 21400 2215 3322127
Inst for handelsratt 21500 255 380 704
Kulturgeografiska inst 21600 1098 1680 057
Nationalekonomiska inst 21700 1712 2555794
Pedagogiska inst 21800 1954 2 620 807
Sociologiska inst 22000 1305 2139 808
Statsvetenskapliga inst 22200 2249 3333275
Inst for 6steuropastudier 22400 902 1429 880
Inst for hushallsvetenskap 22500 3983 4 541 292
Inst fér psykologi 22600 4339 4766 481
Inst for informationsvetenskap 22700 2277 3398 953
Institutet f bostads- och urbanforskn 23500 1260 1241757
Centr f entrepr och féretagsutv i Ua 23600 37 105 701
Summa Samhéllsvetenskapliga fakulteten 26 103 35 246 260
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UPPSALA UNIVERSITET

VERKSAMHETSPLAN 2005

2004-11-10 UFV 2004/600
Institution eller motsvarande Org enhet | Total lokalarea m2 31/12 Lokaltjanstkostnad kr
Omradesn f medicin och farmaci 40000 901 860 199
Medicinska fakulteten 45900 68 128 771
Inst for folkhalso- och vardv 46000 6 097 7 061 601
Inst fér genetik och patologi 46200 1870 3571879
Inst for kirurgiska vetenskaper 46300 86 117 192
Inst for kvinnors och barns halsa 46400 16 17 651
Inst fér med biokemi och mikrob 46500 5207 10 653 546
Inst fér medicinsk cellbiologi 46600 4 066 8210610
Inst fér medicinska vetenskaper 46700 33 34 063
Inst fér neurovetenskap 46800 6119 9 895 054
Onkologi, radiologi och klinisk immunologi 46900 546 1047 833
SF 48100 5539 10 700 320
GIN-laboratoriet 48800 624 1034 290
Rudbecklaboratoriet 48800 1714 3014 391
Regionala etikprévningsndmnden 49900 172 341187
Summa Medicinska fakulteten 33 060 56 688 587
Kansliet fér medicin och farmaci 45000 192 404 688
Inst for lakemedelskemi 45100 3817 7 795 996
Inst for farmaceutisk biovetenskap 45200 4522 9326 432
Inst fér farmaci 45300 3059 6 223 300
Enheten fér medicinsk masspektrometri 45800 270 558 766
Summa Farmaceutiska fakulteten 11 860 24 309 182
MOR-enheten 10000 380 508 878
UTH-kansliet 10000 244 542 855
Matematiska inst 10400 2766 5118 762
Centrum for teknik- och vetenskapsstudier 10600 146 140 477
Inst for informationsteknologi 10600 7730 12710 154
Fysiska inst 11200 8 342 17 902 029
Inst fér neutronforskning/Uppsala 11500 414 898 297
Inst fér astronomi och rymdfysik 11600 2 860 4215 875
Inst for stralningsvetenskap 11800 2026 4277 533
Inst for teoretisk fysik 11900 672 917 080
Inst for teknikvetenskaper 12500 18 539 39 466 222
Inst fér naturvetenskaplig biokemi 13200 1973 3865078
Fysikalisk-kemiska inst 13400 2031 4006 274
Artificiell fotosyntes 13450 465 620 221
Kemiska inst 13600 7279 14 768 502
Inst fér materialkemi 13700 5934 12 766 627
Inst for ytbioteknik 13800 1747 3505 105
Inst for biologisk grundutbildning 14000 8 152 13 651 721
Inst for bioorganisk kemi 14100 1185 1838 528
Evolutionsbiologiskt centrum 14500 18 006 26 495412
Inst for cell- och molekylarbiologi 15200 4 546 9 460 685
Inst fér geovetenskaper 16100 9 667 13 145 105
Centrum for bildanalys 17000 683 953 370
International Science Programme (ISP) 17200 292 390 547
Neutronforskningslab i Studsvik 17300 2641 2185651
Tandemlaboratoriet 17500 1230 2664772
Botaniska tradgarden 18000 2531 2452 293
Centrum for bioinformatik 18100 425 893 062
Centrum foér milj6- och utvecklingsstudier 18300 232 338 176
Evolutionsmuseet 18500 7 494 10 233 303
Enheten for biologisk masspektrometri 18700 270 559 178
The Svedberg-laboratoriet 81000 6 300 15 649 644*
Summa Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten 127 202 227 141 416

* Andring efter konsistoriets beslut om VP:n innebar att beloppet skall reduceras med 993 tkr. Féljdéndringar &r inte inférda i nagra

tabeller.
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Institution eller motsvarande Org enhet|Total lokalarea m2 31/12 Lokaltjanstkostnad kr
Inst for lararutbildning 26100 7125 8721913
Fortb for skolans internationalisering 26200 456 438 698
Avdelningen for rektorsutbildning 26500 194 244 506
Summa Utbildningsvetenskapliga fakulteten 7774 9 405 117
Universitetsbibl 60000 96 103 480
Biomed centrum 90100, 13919 24 285 845
Kv Observatoriet 90220 8107 12 387 476
Kv Kemikum 90300 11573 16 899 352
Kv Lagertradet 90600 1868 2978 131
Kv Munken 90700 1020 1134 222
Kv Seminariet 90800 1721 2079 539
Kv Torget 90900 761 1119 961
Polacksbacken 91100 16 524 29 269 043
Summa Intendenturomrade 55 589 90 257 049
Universitetsbiblioteket 60000 43172 50 976 703
Centralt schemalagda lokaler 72100 4 235 4673128
Gemensamma forrad 72100 3320 1835813
Enh f utv av pedagogik och interaktivt Irande 72100 1707 2306 261
Universitetsforvaltningen 72100 12 475 16 011 668
Aulan i universitetshuset 72100 1801 2100509
Orangeriet 72100 316 262 272
Universitetstryckeriet/Avd. f adm. och tekn service 72200 1018 1520 262
Enheten fér IT och telefoni 73200 475 626 361
Lokalvardslokaler 74130 819 1002 078
Personalorganisationer 76100 304 237 883
Sekretariatet for kompetensutveckling 77200 438 654 142
Akademihotellet 77500 1980 2281949
Baltic University Programme 77700 163 218 666
Studenthalsan+ Arbetslivscenter/S-byran 78900 657 776 803
Musikinstitutionen (Musicum) 80100 727 382 145
Linnéminnena 80300 1899 1203 592
Gymnastik- och idrottshuset (Svettis) 80400 1959 1808 825
Enheten for informationstekniskt stod 85100 2478 3560 148
Museum Gustavianum 86000 3 846 4 328 424
Externa hyresgaster 16 702 28 214 606
Summa Ovriga 100 491 124 982 238
TOTALT inkl area for tomma lokaler 401 700 596 044 886
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UPPSALA UNIVERSITET VERKSAMHETSPLAN 2005

2004-11-10 UFV 2004/600

Bilaga 12 Konsistoriets beslut

Med anledning av forslaget till verksamhetsplan for budgetéret 2005 beslutar konsistoriet, under
forutsittning av riksdagens beslut

att erinra omradesndmnder, fakultetsndimnder, institutionsledningar och 6vriga ledningsansvariga om
vad som anfors 1 avsnitt 3 om ansvarsforhallanden vid universitetet,

att faststilla den fordelning av anslaget till forskning/forskarutbildning som foreslés i avsnitten 2.2,
4.3,4.4,4.5,4.6 samt, vad avser delposten Erséttning for lokalhyror, avsnitt 6.1, 6.2 och 6.3,

att faststilla den fordelning av anslag for grundutbildning som anges i avsnitt 2.2,

att uppdra at rektor att genomfora de i avsnitt 2.2 beslutade strategiska insatserna for en 6kning av
den etniska och sociala méngfalden och en dkad internationalisering,

att godkénna de professorsprogram som redovisas i avsnitt 2,
att dels uppdra 4t omradesndmnder/motsv att genomfora den grundutbildning och forskning/
forskarutbildning och vidta de 6vriga atgarder som anges i avsnitten 4.3—4.6, dels anvisa de medel

hirfor som anges i samma avsnitt,

att faststdlla i avsnitt 6 och bilaga 9 foreslagna 1&neramar samt foreslagen fordelning av medel for
rante- och avskrivningskostnader,

att faststilla lokaltjanstkostnader enligt avsnitt 5.4.1 och bilaga 10,

att uppdra at rektor, Overbibliotekarie och universitetsdirektor att genomfora universitetsgemensam
verksambhet 1 den omfattning och inom de ramar som framgar av avsnitt 7 samt bilagorna 6a - b,

att finansieringen av universitetsgemensamma funktioner och avgiften till Sunet skall ske enligt den
fordelning av bidrag fran fakulteter och med tillimpning av den modell som anges i avsnitt 7.8,

att faststilla fordelningen av reservfonden enligt forslag i bilaga &,

att rektor for strategiska, riktade satsningar skall disponera 8 mkr ur reservfonden samt 28 mkr fran
universitetsgemensamma medel,

att uppdra at rektor att, nér statsmakternas besked foreligger, slutligt faststélla det I6nepédslag som
behovs for att ticka arbetsgivaravgift och dvriga personalrelaterade avgifter m.m.,

att uppdra at rektor att infora de dndringar som foranleddes av konsistoriets behandling samt i §vrigt
besluta om den redaktionella utformningen av planen.
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